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Titulo: E stasemanasellevo a

Gold Fields y Corproa cierran con éxito programas
de apoyo a proveedores y municipios de la
provincia de Chanaral

sta  sema-

na se llevo a

cabo el cie-

rre  anual

de una de
las principales iniciativas
que Gold Fields realiza en
la Region de Atacama en
relacién con el desarrollo
local: el programa “Juntos
Somos Mas Atacama”, el
cual impulsa junto a Cor-
proa, CORFO vy los muni-
cipios de la Provincia de
Chanaral. Se trata de cua-
tro acciones de trabajo de
relevancia para la comuni-
dad como son el Programa
de Desarrollo de Proveedo-
res Locales (PDP), Fortale-
ce Pyme, Atacama Talento Emprendedor y el programa
de apoyo entregado a los equipos municipales de Chana-
ral y Diego de Almagro, los cuales han mostrado excelen-
tes resultados.

Esta colaboracion entre actores publicos y privados
permite generar un impacto positivo en la comunidad
y la motivacién para participar en mesas de trabajo y
concretar alianzas con instituciones y gremios.
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€€ Para nosotros es motivo de orgullo que cerca de
500 empresas de la region -y mas de 60 de la Pro-
vincia de Chanaral- logren fortalecer sus capacidades
para enfrentar los desafios de la era digital y adquirir
nuevas herramientas para aumentar sus ingresos y me-
jorar sus niveles de productividad”, explicé Antonio
Amadori, gerente de Asuntos Externos de Gold Fields,
al referirse al programa Fortalece Pyme.

Por otro lado, el PDP ha permitido que 40 pequefias
empresas de Diego de Al-
magro, Chanaral, El Sala-
do e Inca de Oro, que nor-
malmente quedaban fuera
de los procesos de licita-
cién de Gold Fields, logra-
ran mejorar sus estindares
operacionales y conver-
tirse en potenciales pro-
veedores de la compaiia u
otras del sector.

Para Gold Fields, vincu-
larse con la comunidad y
aportar a su desarrollo es
un pilar fundamental en
cada pais donde opera. En
ese sentido, el apoyo entre-
gado a los equipos munici-
pales de Chanaral y Diego
de Almagro se ha traduci-
do en la mejora del proce-
so y resultados de la gestion
de sus proyectos en el Siste-
ma Nacional de Inversiones,
apalancando cerca de $3 mil
millones en el caso de Cha-
faral y de $ 4 mil millones
en Diego de Almagro.
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€€ Es una noticia muy
grata, no es habitual
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ver este tipo de colabo-
raciones que impactan al
mundo emprendedor. La
empresa ha asumido de-
safios que significan una
bateria de proyectos de
vinculacion eficaz con el
territorio” sostuvo Rodri-
go Illanes, delegado presi-
dencial de Atacama.

En tanto, Miguel Var-
gas, Gobernador de Ata-
cama, sefialé que

€€ se debe destacar

el vinculo de Gold
Fields con la comunidad
en distintos ambitos, es
una tarea que ojala se for-
talezca en general en el
sector minero y que es potenciar la mano de obra local.
El trabajo con los municipios locales esta rindiendo fru-
tos y también la labor con la educacién que permite vin-
cular la actividad educativa con la mineria”.

€6 Llevamos varios anos potenciando esta alianza,

la cual también nos permite llevar los programas
Corfo que ejecutamos hasta la Provincia de Chanaral.
El impacto es significativo y a todo nivel: desde la sefo-
ra que logra sacar adelante su emprendimiento, el pro-
veedor que consolida su oferta con mayor tecnologia o
los grandes proyectos aprobados de las municipalida-
des que benefician a toda la comunidad. Eso es lo que
esta alianza publico-privada entre Gold Fields, Corfo y
CORPROA logra y que apunta a beneficiar directamen-
te al territorio y sus comunidades” dijo Andrés Rubilar,
Gerente General de CORPROA.

APORTE DE SALARES NORTE EN LA REGION

Gold Fields es un productor aurifero global y diver-
sificado que cuenta con 10 minas operativas en Austra-
lia, Canadd, Ghana, Sudafrica, Peru y Chile, ademés
del proyecto Windfall en Canada.

De esta forma, la entrada en operacién de Salares
Norte es una muy buena noticia para el pais, puesto
que ubicard a Chile dentro de los 20 paises lideres en
la industria del oro, al aumentar en un 40% su produc-
ci6n anual. Se trata también del primer proyecto gre-
enfield en més de una década en Chile.

Asimismo, su puesta en marcha es una muy buena
noticia para la Region de Atacama, pues supone apro-
ximadamente US$320 millones en encadenamientos
productivos. A la fecha, Gold Fields mantiene conve-
nios con mas de 200 proveedores locales, mas de 31
acuerdos de colaboraciéon con comunidades indigenas,
25 convenios con establecimientos educacionales y ha
capacitado a més de 700 estudiantes a través de su pro-
grama de formacién minera.

En materia de inclusién y diversidad, la compaiia
esta por sobre el promedio nacional de mujeres en la
mineria (21,8%) logrando un 26% de fuerza laboral fe-
menina y con un 17% de ellas en puestos de liderazgo,
presencia que seguira creciendo con la reciente firma
del convenio con Women in Mining (WIM) Chile que
marca el inicio de un trabajo colaborativo para abrir
espacios para mas mujeres.
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