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Titulo: Se enciende alerta por agresiones de alumnos y apoderados contra profesores de la zona

Se enciende alerta por agresiones de alumnos
y apoderados contra profesores de la zona

EDUCACION. Se frata de situaciones en las que docentes han sido victimas de amenazas de muerte por parte de los
estudiantes, empujones y hasta golpes de purio provenientes de apoderados o tutores. Algunos casos en la via piiblica.

Daisy Castillo T.

ciudades@mercuriovalpo.ct

Ipasado miércoles, pro-
E fesores de la Regién de
Valparaiso se plegarona
una masiva marcha -convoca-
da por el gremio a nivel nacio-
nal-, donde una de las deman-
das hizo alusion a los proble-
mas de malos tratos y agobios
que enfrentan a diario los do-
centes por parte de estudian-
tes y apoderados, con agresio-
nes fisicas y verbales que, en al-
gunos casos, no solo se han re-
gistrado al interior del estable-
cimiento, sino que también en
plena via piblica.

Este Diario tuvo acceso a
testimonios de académicos del
sistema priblico de la zona que
han sido victimas de agresio-
nes y se encuentran con licen-
cia médica producto de los ma-
los tratos que han enfrentado.

TESTIMONIOS

Alejandra Arévalo, presidenta
del Comunal Colegio de Profe-
sores de Valparaiso, sefala
que “los docentes de las comu-
nidades del Servicio Local de
Educacién Publica (SLEP) Val-
paraiso no estamos en contra
de nuestros estudiantes y de
nuestros apoderados y tuto-
res. Aqui no hay actitud de re-
vancha por algunas situacio-
nes, lo que buscamos es hacer
notar un aumento de estas si-
tuaciones (de violencia) que
son aisladas, pero que sf se
presentan en los estableci-
mientos educativos”.

En conversacion con la pro-
fesora de inglés de educacion
basica y media, de iniciales
C.P.A,, quien ejerce desde ha-
cel0 afios en un colegio de Val-
paraiso, relata que fue agredi-
daa golpes por parte de apode-
rados de un estudiante de
quintobdsico (12afos) y en ple-
na via publica.

“El 31 de julio, en mi hora-
riode colacidn, sali con una co-
lega a comprar. Estabamos
conversando, justo al frente del
colegio, y llega una mama con
el papa a agredirme verbal y fi-
sicamente. El hombre me lan-
zaba garabatos, pero la apode-
rada me comienza a golpear
muy fuerte, con combos en la
cabeza, en el cuello, enel esté-
magoy en laespalda. Quedé en

“El 31 de julio, en mi
horario de colacion,

verbal y fisicamente”

C.PA.
Profesoravictimade violencia

shock, Al menor no le hago cla-
sesesteano, en 2023 quedore-
pitendo y creo que por ahiva
el embrollo que generd la vio-
lencia de los padres”. La afec-
tada, quien se encuentra con li-
cencia y esta decidiendo si
vuelve o no al establecimiento,
comenta que el alumno, cuyos
padres la agredieron, sigue un
patrén conductual que los pro-
fesores conocen: “Laqueja co-
minde todos los profesoreses
que este nino es contestador”,

El profesor técnico-profe-
sional y directivo docente, de
iniciales W.C.G., fue victima
también de una agresién fisica
de parte de dos alumnos de
primero medio (entre 15 y 16
afos) y de una amenaza direc-
ta encontra de su integridad,

AGRESIONES ERLES Y FISICAS HAN ESCALADO EN COLEGIOS DE LA ZONA, PROFESORES DENNEIAN CASOS.

“De pronto un
estudiante sale de
unasala y me
amenaza de muerte:
“Te voy a cortar la

yugular donde te
vea”.
WCG.
Docente violentado

donde un estudiante le dijo
que sabia cudl era su vehiculo,
la patente y hasta dénde vive.
Todo ecurrit el 11 dejulio de es-
te 2024, en circunstancias en la
que concurre, a las 16.00 ho-
ras, a apoyar a la profesora de
Lenguaje que estaba complica-
da con el actuar de cuatro
alumnos. “Faltaban cinco mi-
nutos para terminar la clase y
un alumno sale de la sala. Yo
estaba en la puerta viendo que
no le hicieran nada a la profe-
sora porgue estaban muy mo-
lestos. Viene un estudiante,
que tuvo problemas con distin-
tos profesores y anotaciones, y
me empuja cuatro veces, Inclu-
s0 casi me bota al suelo. De
pronto, un estudiante de la sa-
la me amenaza de muerte: ‘Te

MIGUEL CAMPOS

“Como Ministerio de
Educacion, estamos

comprometidos con
generar espacios

protegidos”.

Juan Pablo Alvarez
Seremi de Educacién

voy a cortar la yugular donde
te vea’ y que sabe todo de mi,
fueron sus palabras”, expuso el
docente sobre la compleja si-
tuacion.

LAS CIFRAS

El seremi de Educacion, Juan
Pablo Alvarez, indico a este
Diario que “para el Ministerio
de Educacion, desde el 2022,
hasido una prioridad abordar
Ias tematicas asociadas a convi-
vencia, bienestar y salud men-
talal interior de las comunida-
des educativas, promoviendo
ambientes bien tratantesy pre-
viniendo y erradicando cual-
quier tipo de acoso, violencia y
discriminacion. Es porello que
hemos implementado diversas
medidas, como el Proyecto de

45

denuncias recibié la Su-
perintendencia de Educa-
cidn en 2023 por concepto
de maltrato.

Ley de Convivencia, Buen Tra-
to y Bienestar Educativo, re-
cientemente aprobado en ge-
neral porla Comision de Edu-
cacion de la Camara, el progra-
ma “A Convivir se Aprende”,
que se implementa en 13 co-
munas de la regién, y laactua-
lizaci6én de la Politica Nacicnal
de Convivencia Educativa”.

Agregd que “como Ministe-
rio de Educacion estamos
comprometidos con generar
espacios protegidos y estos de-
ben ser para toda la comuni-
dad, incluyendo a las y los do-
centes y asistentes de la educa-
cion, entendiendo que tienen
el rol deliderar un proceso pe-
dagoégico como la autoridad
pedagogica que son, para de
esta manera favorecer la expe-
riencia educativa delas ylos es-
tudiantes”.

Durante el 2023, la Supe-
rintendencia de Educacion re-
cibio 48 denuncias por “mal-
trato a miembros adultos de la
comunidad educativa” en la
Region de Valparaiso. Esto co-
rresponde al 3,1% de todas las
denuncias que ingresaron ese
ano en el ambito de Conviven-
cia en la region (que fueron
1.518). Dentro de esas denun-
cias, el tipo mas frecuente fue
“Maltratode personal del esta-
blecimiento a padre, madre y/o
apoderado”, con 27 denuncias.

Desde la Superintendencia
de Educacion informaron que
“dentro de esas denuncias, el
tipo mas frecuente fue ‘Maltra-
to de personal del estableci-
mientoa padre, madre y/o apo-
derado’, con 27 denuncias”,
afadiendo que en cuantoa los
casos demaltrato “hacia perso-
nal del establecimiento (docen-
tes, educadores, otro)” se re-
gistraron 10 denuncias, donde
elmaltrato provino “de padre,
madre y/o apoderado”, 6 de-
nuncias por “Maltrato de estu-
diante hacia personal del esta-
blecimiento” y 4 denuncias
por “Maltrato entre personal
del establecimiento”.

Asimismo, indicaron que

3

denuncias registrd la Su-
perintendencia de Educa-
cion por maltrato en el pri-
mer trimestre de 2024.

“se registro una denuncia por
maltrato entre padres, madres
yloapoderados miembros de la
misma comunidad educativa”.
En tanto, en el primer tri-
mestre de 2024 (del 1 de enero
al 31de marzo) ingresaron 3 de-
nuncias por “Maltrato a miem-
bros adultos de la comunidad
educativa” enla Region. Se tra-
t6 de un caso de “Maltrato de
padre, madre y/o apoderado
hacia personal del estableci-
miento”, un caso de “Maltrato
entre padres, madres y/o apo-
derados (as) miembros de la
misma comunidad educativa”
y otro de “Maltrato entre per-
sonal del establecimiento”.

“NO PUEDE TENER CABIDA”
El director regional de la Supe-
rintendencia de Educacidn,
Reinaldo Orellana, expuso que
“la violencia hacia los docentes,
o hacia cualquier miembro de
la comunidad educativa, no
puede tener eabida enlos espa-
cios educativos y se deben
adoptar todas las medidas para
que esta sea erradicada y el fo-
co enlaescuela pueda estar en
los procesos de aprendizaje”.
Agrega que la normativa
educacional establece que to-
dos los establecimientos con
Reconocimiento Oficial del Es-
tado deben contar con un Plan
de Gestion de Convivencia Es-
colar, queorientea lascomuni-
dades a desarrollar estrategias
para promover el buen trato, el
respeto y prevenir cualquier ti-
po de manifestacion de violen-
cia entre sus integrantes.
“Asimismo, las circulares
N°482yla N° 860 de la Supe-
reduc sefialan que las relacio-
nes entre el establecimiento
y los distintos actores de la
comunidad educativa deben
estar reguladas en su Regla-
mento Interno (RI), el cual
debe contemplar estrategias
de prevencion en el ambito
de la convivencia e incluir
protocolos de actuacion fren-
te a distintas situaciones que
la alteren”. €]
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