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var a Biobio?

El lider empresarial
abordd el plan
industrial, el
decrecimiento en la
zona y emplazo a los
ministros de Estado a
ser parte de la
reactivacion.

Por Di Aros
dianaaros@diarioelsurcl

11 nemosindicadoresque
| efectivamente no nos
juegan a favor (..) Pro-
yectar lo que viene resulta com-
plejo, porque hay algunos ele-
mentos que gatillan este bajo cre-
cimiento como las altas tasas de
interés, dificil acceso a los crédi-
tos hipotecarios, una muy débil
inversiony tenemos otro elemen-
to que son las regulaciones labo-
rales que son stper restrictivas”,
plantea Alfredo Meneses, gerente
general de Asexma Biobio. El re-
presentante empresarial conver
sa con Diario EL SUR en relacion
al escenario econdmico de la Re
gion y los sectores que se hanvis-
to mas afectados.

En esa linea, Meneses lamenta
la baja en indicadores regionales
como la produccion manufactu-
rera, una disminucicn en las ex
portaciones de un 29,6%, lo que
sesumaaunmenor movimiento
de carga en puertos del Biobio,
que anotd una caidade 15,1% en
doce meses. /A esto, afade las difi-
cultades de sectores como la pes-
caylaactual discusion legislativa
y s enfdtico en decir que “si uno
mira para atrds, en los distintos
gobiernos, estarfamos mostrando
el peor rendimiento econémico
desdeel regreso a la democracia”.

El también miembro de la Me-
sa Comex se refiere al proceso
eleccionario de Estados Unidos y
camoesto repercutird en las rela-
ciones comerciales. “El primer
efecto esla apreciacion del délar,
que vaa implicar una presion in-

Alfredo Meneses critico
la falta de mecanismos
para anticipar problemas
industriales que han
llevado al cierre de
diversas empresas
en la Regidn.

Alfredo Meneses, gerente general de Asexma Biobio, por economia local:

“Hay que dejar de aplaudir que
venga un ministro y exigir que
se trabaje en la Region”

Nuestros parlamentarios van a
tener que estar ala altura.
Asumen nuevas autoridacles,
tanto comunales como a nivel de
Gobierno Regional, y lo primero
que se debe hacer ¢s destrabar
proyectos”.

Hay un desarrollo de inteligencia
artificial que también va a
impactar en el empleo y no
estamos haciendo nada, y
sectores que requieren el uso
intensivo de mano de obra vana
incorporar procesos de
automatizacion”.

fAacionaria. Por lo tanto, nueva-
mente se van a ver afectados los
créditos largos", dijo, alertando
también por lasituacion con Chi-
na y su impacto en Biobio.

-{Cudlesson sus principales ob-
servaciones enrelacidnal planin-
dustrial?

No cabe duda de que la Region
enlos iltimosafiosnolo ha pasa-
do bien, pero hoy estamosllegan-
do aun puntorealmente comple-
jo,donde lagestion de losagentes
locales se va a poner a prueba.
Hasta hace un tiempo celebraba-
mos cuando un ministro venia a
la Regidn, pero hoy ya no basta
con eso. Lo que es necesario y
es urgente, es exigir que las

autoridades no sélo vengan, sino
que trabajen en la Regidn, porque,
lamentablemente, nuestra Re-
gién ha caido nuevamente en la
congentracion del poder en San-
tiago. Nuestros parlamentarios
van a tener que estar a la altura.
Asumen nuevasautoridades, tan-
to comunales como anivel de Go-
bierno Regional, y lo primeroque
se debe hacer esdestrabar proyec-
tos. Y lo que debe ha-

cereste plan y nuestros represen-
tantes empresariales y sindicales
noessolo pedirla presenciade un
ministro de Economia, que lo he-
mes Visto muy activo y volunta-
Tis0, y €50 €s positivo, pero tam

bién necesitamos a los ministe

rios de Medio Ambiente, de Ha

cienda, de Agricultura, y todos
sentados en una mesa resolvien

do los problemas (..) Hoy se re-
quiere una demostracién politica
yesa debe serla exigencia que de-
bemos tener como Regidn.

-Existen sectores que conti-
nian a la baja Z que enfren-
tan el cierre de empresas.
{Qué lineamientos deben
orientar el trabajo con la in-
dustria y qué le falta a este
plan para reacti-

-Esta Region ha ido perdiendo
sectores que eran extraordinaria-
mente potentes como el calzado,
textil, cerdmica, ahora el acero, y
no hemos sido capaces de ir anti-
cipando estos procesos. Hoy dia
hay undesarrollo de inteligencia
artificial que también vaaimpac-
taren el empleo y no estamos ha-
ciendo nada, y sectores que re-
quieren el uso intensivo de mano
de obravanaincorporar procesos
deautomatizacion basadosenin-
teligencia artificial, y nuevamen-
fe NoS vamos a VEr con procesos
de reconversion. Ciertas autorida-
des empezaron a hablar de la re-
conversion en la industria side-
rirgicay yo creo que el problema
estd en que no hemos hecho bien
el trabajo. Hay una desidia por
parte de los actores y esa desidia
se transforma en no anticiparnos
alos problemas(...) No hay mayo
Tes espacios para seguir esperan-
do, porque este proceso de refor
ma industrial, de hidrégeno ver-
de, no s¢ si el tiempo nos vaaal
canzar. Si no contamos con medi-
das publicas y privadas en con-
junto, esto no vaa funcionar.

-{Falta conversar mds con los
sectores para generar medidas?

“Yocreo que el problema ha es-
tado en que muchas veces estas
conversaciones se han dado en
circulos muy pequefios y con in-
tereses poco solidarios con la co-
munidad. Losactores deben tener
una actitud proactiva y enten-
diendo cudl es el rol de cada uno.
Insisto, los dirigentes gremiales
tienen una responsabilidad bru
tal, porque la sociedad también
nos va a pasar la cuenta el dia de
manana. Hoy dia se necesita un
trabajo conjunto, inclusivo, nues-
tros paises vecinos estdn crecien
do y nosotros nos estamos que-
dandoatrds. Nosacostumbramos
a tener cifras negativas y no pasa
nada. Reitero, hay que dejar de
aplaudir que venga un ministro y
exigirque se trabajeen la Region.

El licler gremial
sostuvo que las
discusiones también
deben ser compartidas
y trabajadas en
conjunto con fa
comunicel.
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