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Titulo: Capital humano extranjero

En este escenario se hace priorita-
rio evaluar el impacto de lamigracion
extranjera en el mercado del trabajo,
para ello se debe caracterizar el capi-
tal humano de esta poblacion en las
diversas regiones de Chile y relacio-
narlo con las ocupaciones que reali-
zan. De esta manera se podria corre-
lacionar el capital humano del mi-
grante extranjero con su empleabili-
dad e insercion laboral.

Lamentablemente, no hay un mo-
delamiento socioeconomico de la ma-
triz produccion-ocupacion de la mi-
gracion extranjera en Chile. Contar
con esta informacion contribuiria al
diseno de politicas publicas a escala
nacional, regional y local, que permi-
tan una mayor insercion laboral,
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® Segiin datos del Departamento de
Extranjeria y Migracion de Chile, en-
tre 2018 y 2022 el nimero de extranje-
ros en Chile erecit 25%, llegandoa un
total de 1.625.074. De ellos, 107.223 se
encuentran en situacion irregular
(6,6%).

Lo mads preocupante de estas cifias
es lo que ocurre a nivel de empleo. Se-
gun los Gltimos datos del INE, la ocu-
pacion informal de los migrantes ex-
tranjeros llega al 32%, los que trabajan
mayorilariamente en sectores como el
comercio y la construccion.
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