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47 profesores desvinculados en una semana por ajustes en Corporaciéon G.G.V. de La Serena
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47 profesores desvinculados en una semana
por ajustes en Corporacion G.G.V. de La Serena

La grave situacion eco-
némica que atraviesa el mu-
nicipio, «la estan pagando
lamentablemente otra vez los
profesores, quienes somos
los culpables de los errores
que cometieron las adminis-
traciones anteriores», cuen-
ta Rosa Castex, dirigente del
gremio

Una situacion nada de
grata estan viviendo profeso-
res de La Serena por culpa
de «despidos masivos» ocu-
rridos desde el jueves de la
semana pasada.

A la fecha, 47 docentes
a plazo fijo han recibido la
carta de desvinculacion y el
panorama podria ser alun mas
complejo, porque desde el
directorio del comunal creen
que seguiran llegando las
notificaciones desde la Cor-
poracion Gabriel Gonzalez
Videla.

Rosa Castex, presidenta
comunal del Colegio de
Profesores de

La Serena, advierte que
estasituacion los colo-
ca en una «posicion de
alerta», aunque sabian
que este panorama
podiallegar.

«Lo que nosotros pensa-
bamos se esta haciendo rea-
lidad frente a la grave situa-
cién que estan sufriendo mu-
chos profesores, especial-
mente en estas fechas in-
apropiadas».

Esto, porque la falta de
tiempo para encontrar nuevas
oportunidades laborales pro-
fundiza todavia mas la crisis
que enfrentan los docentes
afectados, «quienes se ven
en la obligacion de afrontar el
desempleo sin haber tenido
el tiempo necesario para pla-
nificarlo».

Reconoce que estan
analizando caso a caso y
que, sin embargo, recién es-

Profesores del comunal en
alerta ante «masivos
despidos», afirman dirigentes

tan llegando las cartas, «por-
que los directores para anali-
zar las plantas estan citados
para el 9 y el 15 de enero,
entonces vamos a tener todo
este mes con problemas de
despidos».

B Reuniones

Para la proxima sema-
na tienen agendadas reunio-
nes con la corporacion y la
Seremia, «porgque no pode-
mos quedarnos indiferentes

ante esta situacion, por lo
que rechazamos rotunda-
mente la forma en que se
estan llevando a cabo estos
despidos y exigimos que se
respeten los derechos labo-
rales de los educadores,
brindandoles el tiempo ade-
cuado para encontrar nue-
vas alternativas y que se pro-
muevan soluciones que ga-
ranticen estabilidad y condi-
ciones dignas para todos las
profesoras y profesores pu-
blicos de la comuna».

Il «No somos culpables»

La grave situacion eco-
noémica que atraviesa el mu-
nicipio, a juicio de la docen-
te, «la estan pagando lamen-
tablemente otra vez los pro-
fesores, guienes somos los
culpables de los errores que
cometieron las administracio-
nes anteriores, cuando en
realidad no tenemos nada que
ver y las soluciones las tie-
nen que dar ellos como auto-
ridades, pero no despedir a
sus profesores».

Dice que en un pais con
futuro profesional y que per-
tenece a la OCDE, «no pue-
de sobrar ningun profesor»,
pero, sin embargo, «en es-
tos momentos los estan tiran-
do porque sobran, no sirven.
De verdad que es un dolor
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muy grande que siento ha-
cia mis colegas, porgue yo
también me vi en cierta épo-
ca de mi vida en esta misma
situacion, cuando me llegd la
cartita de desvinculacion. . .».

Para ella, desde la Cor-
poracion Municipal «solo ven
la parte fria, los nimeros que
tienen que ser adecuados en
cuanto al dinero. Y mas en-
cima se nos viene la SLEP,
que es otro probleman.

En ese sentido, destaca
que «no aceptaremos» el
traspaso de la educacion pu-
blica de nuestra comuna al
SLEP Elqui si este implica el
mantenimiento de deudas pre-
visionales, personales y gre-
miales, que afectan grave-
mente a los docentes de La
Serena».

Insiste en que las deu-
das previsionales «son una
de las principales problema-
ticas que han sufrido nuestros
educadores, y esta situacion
no puede ni debe continuar en
el contexto de la creacion del
SLEP. Es inaceptable que se
siga dejando a los docentes
de la educacion en una situa-
cién de vulnerabilidad, sin que
se resuelva de manera efec-
tiva el pago de las deudas

impagas».
‘ ‘ Estos profe-
sores que
han sido desvinculados
estaban a plazo fijo la
mayoria, pero colegas
que tienen siete afios
de servicio, imaginate.
Claro, hay algunos,
muy poquitos, que
tienen tres afios de
servicio y otros dos,
pero la mayoria tiene
siete afios de servicio».

Rosa Castex, presidenta
comunal del Colegio de
Profesores de La Serena,
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