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Emergencia laboral: desempleo seguiréd alto incluso durante todo 2025

Segun estimaciones de 8 economistas de la plaza

Emergencia laboral: desempleo
seguira alto incluso durante todo 2025

En promedio, expertos
prevén que promediara
8,3%, muy por sobre el
nivel prepandemia. ¢Queée
pasa gue no se recuperan
los empleos?

Javier Rogel Arellano.

eglin latiltima cifra de desempleo

del INE para el trimestre junio-

agosto, éste alcanzd un 8,9%: una

caida de s6lo 0,1% en 12 meses.
Los economistas estan preocupados por el
altonivel en que se ha mantenido la tasa de
desocupados del pais, y proyectan que ésta
se mantendra alta incluso durante todo el
proximo ano, en linea con el bajo creci-
miento proyectado para el pais.

Segtin Juan Bravo, Director del OCEC
UDP, “en 2019 el IPoM del Banco Central
se proyectaba un crecimiento tendencial
en torno al 3,5%, hoy ya se estd hablando
de 1,8%, casi la mitad. Y no se vislumbra
una mejoria relevante en la capacidad de
crecer”.

Un mercado laboral estancado

De los consultados, el mds criticodela
situacion actual del desempleo es David
Bravo, economista UC. “ Se estd mirando,
por parte de la autoridad, que estamos
mejor que hace 12 meses, que estamos
mejor que hace 24 meses. Y la realidad es
que no hemos recuperado la situacion de
la prepandemia. No estamos viendo creci-
miento del empleo, solo seguimos recupe-
rando”, detalla.

Y agrega: “Si miramos la tasa de deso-
cupacion de 8,9%, nosotros en Chile, ob-

La discusion de

Con este nivel de

Desempleo por ano, al trimestre junio-agosto

2015

viando la pandemia, tenemos que irnos al
2010 para encontrar una tasa tan alta.
Desde 2010 hasta 2020, prepandemia,
Chile no tuvo ninguna tasa de desempleo
de 8% o mas”.

También, politicas como la Ley de 40
horas o el aumento del sueldo minimo,
sonalgunas de las razones a las que apun-
tan los expertos sobre la situacién actual
de las cifras de trabajo.

“El debilitamiento de las institucio-
nes, que de alguna manera ha llevado a
esta coyuntura menos dinamica, con un
crecimiento de la demanda interna tam-
bién bastante mds débil. Eso se ha visto
con fuerza en el sector construccion, que
es intensivo en mano de obra, donde el di-
namismo que se preveé es muy bajo paralo
que estibamos acostumbrados. (...).
Cuando pones mayores fricciones para
que una empresa contrate personas, na-
turalmente la empresa va a preferir, para
efectos de crecimiento en produccidn, ha-
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cerlo a través de capital, de maquinaria,
mds que mano de obra”, argumenta Ser-
gio Lehmann, econemista jefe de Bci.

Por su parte, Lorena Flores, directora
del Centro de Microdatos de la U. de Chile,
hace referencia a impulsar politicas pribli-
cas que estén enfocadas en ayudar ala gente
para obtener trabajo y en generar empleos.

“Las politicas han estado tibias, por-
que con este nivel de desempleo, aquellos
que se estdan quedando afuera son los més
vulnerables. Es stiper importante trabajar
en profundidad la reconversion, por
ejemplo, (...). Lo relacionado con la capa-
citacién ha estado muy lento. No se han
ejecutado todos los cursos de capacita-
cién que se debieran ejecutar en el ano”,
enfatiza Flores.

Proyecciones para 2025

La mayoria de economistas y bancos
consultados creen que la tasa promedio
de desempleo para 2025 no bajara del 8%.
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Desde Scotiabank anticipan un 8,1%. Asi-
mismo, Juan Bravo del OCEC UDP, visua-
liza un rango entre 8 a 8,5%. A su vez, Leh-
mann de Bei se aventura con 8,5%. César
Guzmdn, economista de Inversiones Se-
curity, fue el mds pesimista visualizando
entre 9y 9,5%. Quien visualiza la cifra mas
baja es Angel Cabrera, socio de Forecast
Consultores, con un 7,7%.

El economista jefe de Latam de Itau,
Andrés Pérez, proyecta una tasa promedio
para 2025 de 8,4%. Segun cree, en el corto
plazo, el mercado laboral seguira con cier-
ta holgura, reflejado por tasas de desem-
pleo no muy distintas a la actual. Para Pé-
rez, “la discusion de medidas que rigidi-
zan al mercado del trabajo no contribuye a
crear empleo en el corto plazo. Aunque no
es nuestro escenario base, un escenario de
mayor inversion privada y priorizacion del
crecimiento econdmico podria reflejarse,
eventualmente, en mayor creacion de em-
pleo y alza en los salarios”, explica.

Desde BTG Pactual, coinciden en un
8,4%. Seguin su economista jefe Pablo
Cruz, ve poco probable que se vuelva a ci-
fras prepandemia cercanas al 7%. “Necesi-
tamos que sectores importantes como la
construccion repunten”, dice.

Por su parte, Marco Correa, econo-
mista jefe de Bice Inversiones, es optimis-
ta. Para Correa, el mercado laboral debe-
ria tener una mejora , pero “es importante
que se resuelvan temas como la reforma
de pensiones, que generan incertidumbre
respecto al costo del trabajo, y avances en
permisos, que permitan una recuperacion
en la inversion. Si ademds tenemos un
shock externo positivo, producto de esti-
mulos en China por ejemplo, sera bueno
para sectores exportadores, como la mine-
ria y agricultura, que podrian demandar
mis trabajo”, prevé. Ademds, estima un
8,3% para 2025.
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