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Titulo: Conversatorio “Construyendo Salud Mental en Trabajadores de la Educaciéon” refuerza compromiso con el bienestar laboral

La alianza entre la Seremi de Salud de Tarapaca y

el Instituto de Seguridad Laboral reunié a actores

clave del ambito educativo para abordar los ries-

gos psicosociales y psicolaborales que enfrentan

los trabajadores de la educacidn, con el objetivo
de generar estrategias de cuidado integral.

En una jornada marca-
da por la colaboracion
interinstitucional,  ayer
se llevo a cabo el conver-
satorio  “Construyendo
Salud Mental en Traba-
jadores de la Educacion”
en la region de Tarapaca,
organizado por la Seremi
de Salud y el Instituto de
Seguridad Laboral (ISL).
La instancia reunio a re-
presentantes de estable-
cimientos educacionales,
comités paritarios y ex-
pertos en bienestar labo-
ral para dialogar sobre los
desafios y oportunidades
en torno a la salud mental
en el ambito educativo.

El Seremi de Salud de Ta-
rapacd, David Valle Man-
cilla, destaco la relevancia
de esta actividad, sefa-
lando que la salud mental
es un pilar fundamental
dentro de las prioridades
del gobierno. “Para el pre-
sidente Gabriel Boric, la

salud mental es un hito
fundamental dentro de
la salud publica de nues-
tro pais. Por eso estamos
aqui, en este conversato-
rio, mostrando el progra-
ma de planificacion de
fiscalizaciones en riesgos
psicosociales y psicolabo-
rales, y recibiendo retroa-
limentacion para generar
estrategias efectivas de
cuidado y autocuidado
para los trabajadores de la
educacion”, afirmé Valle.

El conversatorio abordd
tematicas clave a través
de presentaciones téc-
nicas, entre ellas, los re-
sultados de la encuesta
SEAL-SM y una investiga-
cion realizada por el ISL
que analiza los efectos
en la salud mental de los
trabajadores  docentes
en seis regiones del pais.
Estas iniciativas buscan
identificar los principales
riesgos psicosociales que

enfrentan los docentes y
proponer mejoras concre-
tas para su bienestar.

Resultados y objetivos
estratégicos

Uno de los puntos centra-
les de la actividad fue la
exposicion de datos que
permiten visualizar las
afectaciones en la salud
mental de los trabajado-
res de la educacion. Se-
gln lo presentado, facto-
res como el estrés laboral,
la sobrecarga de tareas y
las condiciones laborales
complejas  representan
desafios significativos en
el dmbito educativo.

“Este conversatorio nos
permite recoger las per-
cepciones de los propios
trabajadores y, a partir
de esa retroalimentacion,
construir estrategias con-
juntas que aborden de
manera efectiva los ries-
gos psicosociales”, explico

el Seremi de Salud.

Por su parte, representan-
tes del ISL subrayaron que
estas investigaciones bus-
can crear un puente entre
la teoria y la practica, per-
mitiendo a los administra-
dores de riesgos laborales
disefiar soluciones adap-
tadas a las necesidades
especificas de los trabaja-
dores de la educacion.

Un compromiso con el
bienestar

La actividad también in-
cluyé espacios de didlogo
donde los asistentes com-
partieron experiencias y
propuestas para mejorar
el cuidado de la salud
mental en sus respecti-
vas instituciones. Estos

aportes seran fundamen-
tales para desarrollar po-
liticas y programas que
refuercen el autocuidado
y el bienestar laboral.

“Seguimos  trabajando
para mejorar la salud
mental y la salud en ge-
neral de toda nuestra re-
gién y de nuestro pais”,
concluyd el Seremi Valle,
subrayando que este es-
fuerzo colaborativo es un
paso esencial hacia una
salud publica mas inclu-
siva y comprometida con
las necesidades de los
trabajadores.

Proximos pasos

El conversatorio cerré con
el compromiso de dar
continuidad a este tipo de

instancias, integrando los
resultados y retroalimen-
tacion recogidos en la pla-
nificacion de futuras fis-
calizaciones y estrategias
de intervencion. Ademas,
se explorara la posibili-
dad de ampliar el alcance
de estas investigaciones
y reforzar el apoyo a los
trabajadores docentes en
todo el territorio nacional.

La alianza entre la Seremi
de Salud y el Instituto de
Seguridad Laboral refleja
la importancia de gene-
rar espacios de didlogo
y accién que promuevan
una cultura de cuidado
integral, consolidando la
salud mental como un eje
prioritario en las politicas
publicas del pais.
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