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Noticia general
Paula Arenas: “Es clave acercar la mineria a las personas (...) Nuestra mirada se centra en difundir practicas sustentables”

COMPROMISO MINERO:

Paula Arenas:

“‘Es clave acercar la mineria a las personas (...) Nuestra
mirada se centra en difundir practicas sustentables”

e profesion psico-
loga, Paula Arenas,
coach organizacio-

nal hace mas de 20 anos en
la gestion de proyectos en
organizaciones publicas y
privadas, incluido el sector
minero, encabezara el primer
Directorio de Compromiso
Minero.

En conversacion con M-
NERIA CHILENA, la ejecu-
tiva comenta los principales
desafios dela Red, ademas,
ahonda en la importancia
que tiene que el Directorio
sea paritario, cuales son los
planes que tienen, entre otros
tépicos en relacion al trabajo
que realizan.

¢Cudles son los desafios
que abordaran como primer
Directorio de Compromiso
Minero?

A casi tres anos de nuestra
conformacion, como Com-
promiso Minero hemos tra-
bajado colaborativamente en
generar iniciativas para agre-
gar valor, tanto a los adhe-
rentes como alas personas,
promoviendo una mineria
responsable que contribuye
al desarrollo sostenible de
Chile.

La diversidad de las mas de
110 entidades que integran

Compromiso Minero, que van
desde gremios, laacademia,
los proveedores, asociacio-
nes regionales, representan-
tes del area de la innovacion
y desarrollo social, y hasta la
pequena, medianay gran mi-
neria, nos permite representar
al sector de unamanerainte-
gral, donde todas las miradas
contribuyen al desarrollo de
una industria sélida.

Nuestro nuevo directorio tie-
ne la mision de fortalecer y
consolidar la contribucion que
realiza Compromiso Minero al
pais, impulsando la innova-
cién, lainclusion y la respon-
sabilidad con las personas y
el medio ambiente. Ademas,
estamos comprometidos en
robustecer las instancias de
vinculacion con entidades pu-
blicas como privadas y a fo-
mentar el didlogo con los dife-
rentes actores del ecosistema
minero para generar alianzas
estratégicas que contribu-
yan al propdsito de la Red.

medio ambiente.

Si bien nuestro foco esta en
nuestros tres pilares, eco-
noémico, social y medioam-
biental, uno de los desafios
en el que nos queremos
enfocar con fuerza es mo-
tivar a las nuevas genera-
ciones a interesarse por la
mineria y mirarla como una
oportunidad real de em-

Paula Arenas, directora ejecutiva
Red Compromiso Minero

Este 2024 12 profesional asumio el desafio de
dirigir el Directorio de la Red, el primero en sus casi
tres anos de existencia impulsando la innovacion, la
inclusion y la responsabilidad con las personas vy el
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En Compromiso Minero
estamos comprometidos
con las personas y los
futuras generaciones.

pleo para su futuro laboral.
De acuerdo con el Ultimo
estudio realizado por CCM-
Eleva, también adherente de
Compromiso Minero, sefala
que las proyecciones haciael
2032, necesitaremos apro-
ximadamente 34 mil nuevos
talentos. Como Compromiso
Minero estamos decididos a
ser una entidad que desta-
ca y promueve las multiples
oportunidades que este
sector tiene para ofrecer a
las personas.

En sintesis, seguiremos tra-
bajando para asegurar que
la mineria sea un pilar funda-
mental en el desarrollo sos-
tenible de Chile y aportar al
mundo los minerales criticos
necesarios para afrontar el
cambio climatico.

¢Qué relevancia tiene que
este Directorio sea paritario?
Es relevante porque el mun-
do avanza hacia la equidad.
Desde todo el ecosistema
minero buscamos fortalecer
la presencia de muijeres en
la mineria y este directorio
paritario es una clara senal.
De hecho, el “Monitoreo de
Indicadores de Género”, de
la Alianza CCM-Eleva dado
a conocer hace un mes, evi-
dencia una importante alza
traslas estrategias de lasem-
presas mineras y proveedo-
res delamineriaenmateriade
participacion y contratacion
de mujeres.

Y si revisamos las cifras, en
los tltimos cinco anos el indi-
cador de participacion laboral
de mujeres, segun este estu-

Desde todo el ecosistema minero buscamos

fortalecer la presencia de mujeres en la mineria

y este directorio paritario es una clara senal”.

dio, en el total de la industria
minera se duplico, pasando
de un 8,4% en el 2018 aun
18% considerandolos datos
del2023.Y esteaumentode
la participacion de mujeres
se da principalmente enem-
presas mineras, alcanzando
una representatividad de
un 20,9% de muijeres en la
dotacion de trabajadores en
2023, con unincremento de
3,5 puntos porcentuales res-
pecto al ano anterior.

Como Compromiso Minero,
no solo buscamos la equidad
de género, sino que nos es-
forzamos por una inclusion
que abarque todas las di-
mensiones de la diversidad,
creyendo firmemente que la
diversidad de perspectivas
enriquece y fortalece nuestra
industria.

Prontamente, Compromiso
Minero cumplira tres aiios,
¢qué evaluacion hace de la
Red y el aporte a la industria
durante este tiempo?

Es un orgullo para mi hoy
estar liderando esta iniciati-
va tan positiva para el pais y
para el ecosistema minero.
Es un espacio muy nutritivo
donde la colaboracion es la
base para avanzar.

Es clave acercar la mineria
a las personas y difundir to-
daslasinstanciasy proyectos
que los distintos adherentes
mineros estan constante-
mente implementando para
hacer posible una mineria
cada vez mas innovadora
y sustentable. Todo ello, lo
hace posible lared Compro-
miso Minero.

Ta
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Nuestra mirada de futuro
hoy es clara: queremos se-
guir promoviendo las buenas
practicas sociales, economi-
cas y medioambientales, im-
pulsando lainnovacién como
motor de la productividad,
formentando la diversidad e
impulsando el dialogo con
comunidades locales.

¢Cuales son los planes para
continuar promoviendo y
difundiendo una mineria mas
sostenible?

Para continuar promoviendo
unamineria sostenible, nues-
tramirada se centra en difun-
dir practicas sustentables ali-
neadas con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS)
de las Naciones Unidas.
Como ecosistema estamos
comprometidos a crear un
impacto positivo que tras-
cienda lo econémico, abar-
cando también lo social y lo
ambiental desde la educa-
cion, la innovacién, promo-
cion de tecnologias limpias,
participacion ciudadana,
entre otras.

Estas acciones son funda-
mentales para garantizar
que la mineria contribuya de
manera positiva al desarrollo
econdémico y social, minimi-
zando su impacto ambiental
y social.

Nuestro compromiso esta
con las personas, y espe-
cialmente con las futuras
generaciones, asi como con
quienes yatrabajan en el sec-
tor minero. Abrimos espacios
para que todas y todos quie-
nes quieran ser parte de este
sector tengan la oportunidad
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de contribuir y beneficiarse
de una mineria consciente y
sostenible.

¢De qué forma Compromiso
Minero trabaja en materia de
descentralizacion?

En Compromiso Minero,
entendemos que la descen-
tralizacion es clave para el de-
sarrollo del pais. Por ello, nos
enfocamos en promover la
participacion local y regional,
colaborando con los actores
de las zonas mineras.

Un hito clave para promover
la descentralizacion fue con-
tar conlarepresentatividad de
asociaciones regionales en el
primer directorio de Compro-
miso Minero. Esto garantiza

que las necesidades de las
areas mineras del pais sean
escuchadasy consideradas
en la toma de decisiones.
Ademas, contamos conuna
ampliared de adherentesen
todas las regiones mineras,
lo que nos permite tener un
pulso directo sobre las dina-
micasy necesidades locales.
Ao a ano, impulsamos en-
cuentros regionales, para
dialogar sobre nuevas ini-
ciativas, compartir buenas
practicas y abordar desafios
especificos de cada region.
Estos encuentros son fun-
damentales para fomentar
eltrabajo colaborativoy am-
plificar elimpacto de nuestra
Red. mch

La Red Compromiso Minero
estd compuesta por mds de 110
adherentes.

ANo a ano, impulsamos encuentros

regionales, para dialogar sobre nuevas iniciativas,

compartir buenas practicas y abordar desafios

especificos de cada region’”.
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