& LITORALPRESS

Fecha:
Medio:
Supl. :
Tipo:

Titulo:

27-06-2024

El Mercurio

EIl Mercurio - Innovacion
Noticia general

Pag.: 5
Cm2: 677,6
VPE: $8.900.950

Tiraje:
Lectoria:
Favorabilidad:

Formaciéon temprana en prevencion: una alternativa para impactar positivamente en las empresas del futuro

126.654
320.543
['INo Definida

MUITUAL

edciones especiales

EL MERCURIO

LICEOS TECNICO-PROFESIONALES

Formacion temprana en prevencion:
una alternativa para impactar positivamente
en las empresas del futuro

A través de una plataforma online y
gratuita, abierta para estudiantes de
diversas localidades del pais, Mutual
de Seguridad ha contribuido en la
ensefianza técnico-profesional en
materias de prevencion y bienestar de
la futura fuerza laboral del pais.

Segun cifras del Mineduc,
existen alrededor de 930 liceos
técnico-profesionales a lo largo
del pafs, lo que representa el
37% de la matricula total de 3°
y 4° medio con poco més de
160.000 estudiantes. Este
numero solo muestra la
importancia de la educacion
técnico-profesional, ya que
prepara a los estudiantes para
la vida laboral de manera mas
préctica y répida, y les
proporciona habilidades
especializadas que son
directamente aplicables en el
mundo del trabajo.

Anticipandose a las
necesidades del nuevo mundo
del trabajo y para fortalecer la
formacion en seguridad y
prevencion a estudiantes
técnico-profesionales en todo
Chile, Mutual de Seguridad en
alianza con Red Futuro Técnico
del Ministerio de Educacion,
han desarrollado un exitoso
programa de capacitacion a
jévenes a través de una
innovadora plataforma virtual
gratuita llamada “Comunidad
Seguridad y Salud en el

trabajo”

Desde su implementacién
como piloto el afo 2020, y en
colaboracion con la Red Futuro
Técnico del Ministerio de
Educacion, este programa ha
alcanzado un éxito indiscutido
al lograr que més de 65 mil
estudiantes a nivel nacional
adquieran aprendizajes nuevos
en torno a la seguridad laboral.
En el Gltimo afno, més de 26 mil
jévenes se han beneficiado
directamente de esta iniciativa,
la cual se enfoca en prepararlos
adecuadamente para su
incorporacion en el mercado
laboral.

El objetivo de este proyecto
es partir tempranamente con la
tarea de instalar y fortalecer la
cultura de seguridad laboral, lo
que permitird mejorar la
adherencia del conocimiento,
no solo en los trabajadores
actuales, sino que también
entre aquellos que estén en
proceso de aprendizaje y
formacion técnica para
convertirse en los trabajadores
del futuro.

La plataforma

MUTUAL DE SEGURIDAD

Este programa ha alcanzado un éxito indiscutido al lograr que més de 65 mil estudiantes
a nivel nacional adquieran aprendizajes nuevos en torno a la seguridad laboral.

“ComunidadSST"
(www.comunidadsst.cl) ofrece
maés de 100 cursos en linea que
abarcan diversas areas
tematicas como Seguridad Vial,
Metalmecénica, Prevencion de
Accidentes, Enfermedades
Profesionales, Electricidad, y
Construccién, entre otros.
Estos cursos son accesibles
desde dispositivos méviles
como teléfonos celulares,
tabletas y computadoras,

permitiendo a los usuarios
obtener certificaciones
descargables al completar
satisfactoriamente cada curso.
Entre los cursos mas
demandados se encuentran
aquellos que abordan temas
como Orientacién en
Prevencion de Riesgos, Control
de Riesgos Eléctricos,
Primeros Auxilios, Uso y
Manejo de Extintores
Portétiles, Uso de Elementos

de Proteccion Personal, y
Prevencién de Riesgos en la
Manipulacion de Alimentos,
entre otros relevantes para
diferentes sectores
industriales. Ademas, se han
customizado diferentes grupos
de contenido para generar
rutas de aprendizaje, las que se
componen de capsulas de un
mismo tema, puestas en
secuencia tematica y que
permitan abordar un tema en

su completitud con una forma
de aprender moderna,
dindmica, digital y de facil
acceso para los estudiantes.

“Desde su implementacion
este programa ha tenido un
impacto considerable en
jévenes, proporcionandoles las
habilidades esenciales para
prevenir y gestionar
situaciones de riesgo en sus
futuros entornos laborales,
adaptadas a las demandas
especificas de la industria y
sus campos de estudio”,
explico Rafael Olmos, gerente
de Prevencion de Riesgos de
Mutual de Seguridad.

Mario Miranda, subgerente
de Gestion del Conocimiento
de Mutual de Seguridad,
destaco que la formacion
temprana en Seguridad y Salud
en el trabajo conduce a
mejores resultados. Esto se
debe a que aprovecha la
capacidad de absorcion de
conocimientos sin los
paradigmas asociados a la
experiencia, lo que facilita la
asimilacion de conceptos.

La iniciativa, totalmente
virtual, permite a los
interesados registrarse
facilmente en el sitio web
comunidadsst.cl/portal/,
seleccionar sus cursos y
complementarlos a través de
un formato de aprendizaje
electrénico. Aquellos
establecimientos
educacionales que no estén
ingresados pueden solicitarlo
en linea para que sus alumnos
puedan acceder en la pagina y
ser incorporados.
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