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CEO Metaproject Group

esde la integracion de
las mujeres en la mine-
ria chilena, la industria
ha experimentado un
impacto positivo, agre-
gando valor y transfor-
mando los ambientes
de trabajo. Su participacién fomenta un entorno
mas diverso e inclusivo, enriqueciendo la cultura
organizacional y fortaleciendo la toma de decisio-
nes al aportar distintas perspectivas y experien-
cias. Ademis, se ha demostrado que la diversidad
en los equipos contribuye a una mayor seguridad
laboral, permitiendo evaluaciones més comple-
tas de los riesgos y el desarrollo de estrategias mas
efectivas para prevenir accidentes.

UNPOCODEHISTORIA

La prohibicion de la presencia de mujeres en
las minas en Chile, tuvo sus raices en factores so-
ciales, culturales y de seguridad vigentes duran-
te el siglo XIX y las primeras décadas del siglo
XX. Aunque no existié un decreto tinico que es-
tableciera esta restriccion de manera general, di-
versas normativas y posturas de la época refleja-
ban la ideologia que la sustentaba, basandose en
percepciones sobre el rol de la mujer en la socie-
dad y en condiciones laborales consideradas pe-
ligrosas para ellas.

El Cédigo de Mineria de Chile, establecido en
1932, incluy6 disposiciones que restringfan el ac-
ceso de las mujeres a las labores mineras, espe-
cialmente en las minas subterraneas. Esta legisla-
cién surgio en un contexto donde se consideraba
que el trabajo en la mineria era extremadamente
peligroso y, por ende, se pensaba que no era un
ambiente adecuado para las mujeres.

Ademis de las normativas legales, también
existia una fuerte perspectiva social que argu-

mentaba que el trabajo en minas no era apropia-
do para el "sexo débil". Las creencias de la época
consideraban que las mujeres debian ocupar
roles més "dignos" y familiares, como el hogar y
la crianza de los hijos.

La legislacion se mantuvo en gran medida
hasta la reforma laboral de 1943, que sigui6 con
el enfoque de proteccion al trabajo femenino,
continuando la tendencia de mantener a las mu-
jeres fuera de ciertas industrias o trabajos.

Un decreto especifico que afectd la participacion
de mujeres en la mineria fue promulgado en 1914, el
cual establecia restricciones sobre el trabajo femeni-
no en las minas. Este decreto fue parte de las regula-
ciones laborales que buscaban proteger a las mujeres
(y nifios) de trabajos peligrosos y extenuantes.

Lainclusion de mujeres en el sector minero no
solo mejora la equidad de género, sino que tam-
bién tiene beneficios econémicos. Estudios han
demostrado que las empresas con una mayor di-
versidad de género tienden a ser més rentables y
a tener mejor desempeiio financiero.

En resumen, el aporte de la mujer en la mine-
riavamas alla de simplemente estar presente en el
sector; su participacion transforma la industria,
enriqueciendo su dindmica y contribuyendo a un
futuro mas sostenible, inclusivo y prospero.

En la vida y en el trabajo, la mujer no solo
aporta su talento, sino también su corazon,
creando un impacto poderoso en el mundo.

Las mujeres tienen el don de convertir desafios
en oportunidades, demostrando que la verdade-
ra fortaleza radica en la perseverancia. Una mujer
empoderada es una fuerza de cambio; su voz re-
suena a través del tiempo y el espacio, impactando
positivamente a las generaciones futuras.

Para Metaproject, la mujer es el mayor teso-
ro de la empresa. Actualmente, el 38% de nues-
tra fuerza laboral estd conformada por mujeres,
desempenando funciones desde la alta cordillera
hasta el sur frio del pais. Su compromiso y profe-
sionalismo son un pilar fundamental en nuestra
organizacion, impulsando la mineria hacia un
futuro mds equitativo y sustentable.
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A través de estas palabras quiero conmemorar el Dia Internacional de
la Mujer y hacer un homenaje a todas las mujeres de nuestra querida
region Atacama por su valentia, trabajo incansable y su capacidad
para transformar la sociedad. Son realmente un ejemplo para las
futuras generaciones.

Cada mujer atacamefia contribuye con esfuerzo al desarrollo y
bienestar de nuestra comunidad. Cada mujer con su fuerza y
dedicacién, construyen un futuro lleno de esperanza para los jévenes.
El Estado sigue en deuda con ustedes y como senador, me
comprometo a seguir trabajando por las politicas publicas que
garanticen la igualdad de género, el respeto de los derechos de las
mujeres y el acceso a todas las oportunidades para que puedan seguir
creciendo y alcanzando sus suefios.

Hoy celebramos a cada mujer de nuestra region, reconociendo su rol
fundamental en la sociedad. jFeliz 8M!

Raphael Prohens Espinoza
enador por fitacama
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