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Noticia general

CFT Santo Tomas actualiza su Modelo Educativo

Con la participacién de mas de 1.100 miembros de la co-
munidad educativa, el Centro de Formacién Técnica Santo
Tomas presenté recientemente una actualizacion de su
Modelo Educativo con el propdsito de orientar la toma de
decisiones sobre un conjunto de elementos criticos para el
logro de su mision y visién institucional. Liderado por la
Vicerrectoria Académica del CFT Santo Tomas, este traba-
jo de revisién tuvo como objetivo principal asegurar la per-
tinencia y calidad del Modelo Educativo, recogiendo la voz
de todos los actores involucrados en sus procesos acadé-
micos, principalmente estudiantes y docentes, ademas de
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De manera mas especifica, el Modelo Educativo del CFT
Santo Tomas constituye un conjunto de orientaciones en
ambitos que afectan directamente la docencia, la innova-
cién y el emprendimiento estudiantil. Asimismo, considera
y fomenta la coordinacién y articulacion entre el CFT y
otras instituciones del Sistema Santo Tomas: Instituto
Profesional, Universidad y Santo Tomas Educacion Conti-
nua. Ello, con particular énfasis en el disefio de trayectorias
formativas y laborales, y en el aprendizaje a lo largo de la
vida.
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Con foco en estudiantes y docentes:

CFT Santo Tomas
actualiza su Modelo
Educativo

La iniciativa liderada por la Vicerrectoria Académica
incluyd a diversos actores involucrados en los
procesos académicos del Centro de Formacion
Técnica, principalmente estudiantes y docentes,
ademas de administrativos y directivos.

“Nuestro modelo educativo actualizado ofrece lineamien-
tos para todas las funciones académicas, establece un
mismo marco referencial para todos los actores y facilita el
alineamiento institucional para el logro de la transforma-
cion de los y las estudiantes, en linea con la mision, vision y
valores de Santo Tomas. En su centro, se ubican los
estudiantes como foco de todo el proceso académico y
responsables de su aprendizaje, y los docentes con un rol
fundamental como lideres y agentes de transformacién
pedagdgica”, sefiald el vicerrector Académico del IP-CFT
Santo Tomas, Juan Carlos Erdozdin.

administrativos y directivos.
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Fortalecimiento de la
Educacion técnico profesional:
impactando positivamente en
las comunidades

La amplitud de medidas transformadoras
que han aplicado de manera sistematica y
consistente el Instituto Profesional Santo
Tomas (IP)y el Centro de Formacién Técnica
Santo Tomas (CFT), permitieron que el afio
2023 llegara a término con importantes
logros y proyecciones fundamentales para
el desarrollo de nuestras instituciones.

Uno de los hechos mas significativos y que
refleja la fortaleza institucional que hemos
alcanzado, fue la alianza con la Corporacion
Financiera Internacional (IFC), entidad
miembro del Banco Mundial, para la ejecu-
cién de un proyecto de largo plazo que
marcaré el comienzo de una nueva etapa
para Santo Tomas que nos abre la posibili-
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dad de dar un salto cualitativo histérico en
nuestro proceso de consolidacién institu-
cional.

Otro hito fue el fortalecimiento de los
indicadores de retencién de primer afo,
que en el caso del CFT vari6 de 679% en
2019 a 76,3% en 2023. Asimismo, en el IP
este resultado ascendié de 67,5% en 2019 a
76% en 2023. Esta evolucion al alza también
responde a un trabajo de mejora continua
que nos ha permitido ir perfeccionando
diversas dimensiones y procesos que
apuntan al logro del perfil de egreso y a la
empleabilidad de nuestros estudiantes.

Todas estas mejoras estructurales se
vieron ratificadas con la actualizacién de
nuestro Modelo Educativo que pone al
estudiante y al docente al centro del proce-
so educativo, afianza la medicién oportuna
del logro en los objetivos de aprendizaje y
las intervenciones de apoyo, e integra las
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El Modelo Educativo sera sometido a revisién y eventual-
mente actualizado en cada periodo del Plan Estratégico de
Santo Tomds. Ademds, se evaluaran la incorporacién de
innovaciones educativas en funcion de su mérito, las capa-
cidades institucionales y los lineamientos estratégicos
establecidos. En esta tarea participan tanto la Vicerrectoria
Académica del IP-CFT Santo Tomas, asi como de otras
instancias, como las conducidas por la Vicerrectoria de
Desarrollo y Aseguramiento de la Calidad a efectos de
analisis institucional, procesos de auto evaluacion y de
planificacion estratégica, entre otras.

En cuanto a su estructura, el Modelo Educativo
del CFT Santo Tomas esta compuesto por:

+ Focos: son los elementos gravitantes del
modelo educativo y del quehacer institucional,
sobre los cuales recaen los alcances de las direc-
trices académicas; a saber, los estudiantes y los
docentes, asi como la relacion entre ambos.

« Ejes: corresponden a componentes que articu-
lan los procesos académicos y que impactan al
estudiantado y los docentes. Estos comprenden:
(1) rutas formativas y laborales por competencias
pertinentes al entorno social y productivo; (2)
proceso de ensefanza-aprendizaje; (3) innovacién,
emprendimiento y vinculacion territorial, y (4)
aseguramiento de la calidad académica.

« Mecanismos de implementacién: permiten
estructurar el proceso académico y son utilizados
por las personas para la consecucion de los objeti-
vos de la institucién. Su aplicacién aporta los
elementos normativos y operacionales necesarios
para una implementacion efectiva de los procesos
asociados a los ejes del modelo.

capacidades genéricas como la innovacion
y el emprendimiento. De este modo, busca-
mos asegurar la calidad de los procesos
académicos y la pertinencia de la forma-
cién con respecto a los perfiles laborales
requeridos en el mundo del trabajo.

A través de nuestra historia, hemos ido
adaptandonos con flexibilidad a los
cambios del sistema y del entorno, crecien-
do y asumiendo desafios cada vez mas
importantes, pero siempre con el propdsito
de ser un aporte para el pais y sus regiones,
brindando a miles de personas la posibili-
dad de acceder a una educacién superior
de calidad e impactar positivamente en sus
comunidades.

Juan Pablo Guzmén
Rector Nacional
IP-CFT Santo Tomas.
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