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“La region que sofia-
mos esaquella que
invita a vivir en ella.
Una region que pro-
porciona bienestar,
valora y protege su
patrimonio y, desa-
rrolla su actividad
productiva de mane-
rainclusiva y respe-
tuosa con las perso-
nas y el medio am-
biente”.

Nicolis Sepiilveda
Directer ejecutivo
Creo Antofagasta

€s, por esencia, un terri-

torio de esfuerzo, inno-
vacion y emprendimiento.
Enormes riquezas naturales se
esconden en ecosistemas fragi-
lesy remotos, y en un desierto
implacable que representa tan-
to nuestras ventajas compara-
tivas como los desafios que de-
bemos afrontar con cuidado
para promover un desarrollo
sostenible.

En las dltimas décadas, he-
mos visto como esta region se
consolida como motor econd-
mico del pais, aungue persis-
ten importantes brechas que
dificultan alcanzar un desarro-
lloequitativo, integral y susten-
table. Desde el boom del cabre
afines de los afios 90 hasta el
actual auge del litio, la energia
ylalogistica, nuestras ciudades
han crecido con rapidez, atra-
yendo a personas gue buscan
oportunidades en esta tierra
de riqueza. Sin embargo, este
crecimientoacelerado ha deja-
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LA REGION QuE sONAMOS. Nicolds Sepiilveda, director ejecutivo de CREO Antofagasta.

do al descubierto importantes
carencias en la provision de
servicios y en la gestion de re-
cursos, lo que afecta el equili-
brio entre desarrollo econémi-
co y calidad de vida. Estose re-
fleja en indicadores como el In-
dice de Calidad de Vida Urbana
de la Camara Chilena de la
Construecion, que sefala que
Antofagasta es atractiva para
trabajar, pero no tanto para vi-
vir.

Hoy contamos con una
gran oportunidad. Los recur-
sos provenientes del Royalty
Minero y del litio, junto con
unagobernanza mas democra-
tica gracias a los gobiernaos re-
gionales electos, permiten pla-
nificar el desarrollode manera
mds eficiente. No obstante, es
esencial abordar desafios es-
tructurales como la seguridad
y la provision de servicios bisi-
cos, donde tenemos grandes
déficits: falta de viviendas acce-
sibles, localidades sin agua po-
table, alcantarillado o electrici-

dad, una gestion deficiente de
residuos y movilidad urbana, y
ciudades con insuficientes es-
pacios pablicos, muy por deba-
jo de lo recomendado por la
Politica Nacional de Desarrollo
Urbano.

La region que sonamos es
aquella que invita a vivir en
ella. Una regitn que proporcio-
na bienestar, valora y protege
su patrimonio y, desarrolla su
actividad productiva de mane-
ra inclusiva y respetuosa con
las personas y el medio am-
biente. Aprovechar nuestras
ventajas comparativas y con-
vertir nuestros desafios en
oportunidades es fundamen-
tal. Desde la innovacion que
define nuestra historia, debe-
mos avanzar hacia un desarro-
llo humano y territorial soste-
nible. Aprovechar el sol para
bajar los costos de energia, cui-
dar nuestro recurso hidrico pa-
ramultiplicar dreas verdes. ¢Te
imaginas nuestras calles llenas
de arboles? ¢Sin basura? ¢Con

transporte priblico moderno,
comoe buses eléctricos, tranvias
o teleféricos? ¢Con un borde
costero y parques bien imple-
mentados, calles pavimenta-
das e iluminadas, y viviendas
en barrios accesibles? Una ciu-
dad bien disenada y funcional
genera bienestar y, por ende,
mayor seguridad para su po-
blacién.

Eneste contextosurge Creo
Antofagasta, una iniciativa im-
pulsada por Escondida | BHP,
que busca contribuir al desa-
rrollo urbano y social de la re-
gién, Durante mas de una dé-
cada, se ha consolidado como
una herramienta estratégica
para fomentar la colaboracion
y lainnovacién en soluciones
sustentables para el futuro de
la ciudad, basado en un “Plan
Maestro” que, elaborado parti-
cipativamente, establece una
vision de ciudad que se sostie-
ne en una red de espacios pi-
blicos, unsistema de movilidad
integrada, centros de equipa-

miento, activacion comunita-
ria y una gestion sostenible de
los recursos naturales.

Cambiar una ciudad es un
proceso complejo que debe
abordarse por etapas. Desde
activaciones como las pinturas
participativas que embellecen
los barrios y fortalecen el tejido
social, hasta proyectos de gran
escala como el “Paseo Cerroa
Mar” conaceras, arbolado, pla-
zas e iluminacion. La dedica-
cién y el trabajo colaborativo
son esenciales.

Entre las iniciativas mds re-
levantes destaca la estrategia
SARA (Sistera de Aguas Reci-
cladas Antofagasta), que busca
implementar plantas de trata-
miento deaguasservidas deal-
toestindar en la region. Con
esto podriamos construir par-
ques, plazas y aceras con vege-
tacidn y arboles bajando a un
tercio el costo del agua para su
riego. Antofagasta ya estd tra-
bajando en esta linea en Altos
La Chimba, donde MINVU y

Ta

PURI desarrollan un sistema
para reciclar aguas grises y re-
gar areas verdes y plazas en
condominios sociales. Ade-
mis, el desarrollo del borde
costero de Antofagasta avanza
con proyectos como Playa y
Caleta La Chimba y Caleta Co-
loso, que no solo mejoran los
espacios piiblicos, sino que
también generan oportunida-
des econdmicas para pescado-
res y comunidades locales, al
tiempo que enriquecen la ex-
periencia de quienes visitan es-
tos lugares.

La Region de Antofagasta
enfrenta grandes desafios, pe-
ro cuentacon todo lo necesario
para superarlos: personas resi-
lientes e innovadoras, la mejor
tecnologia, un clima privilegia-
do y enormes oportunidades
de desarrollo. La clave esta en
el trabajo articulado, colabora-
tivo y sin prejuicios, que nos
permita transformar nuestra
region en el lugar que sofia-
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