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Prospeccion laboral: fortaleciendo la empleabilidad y el desarrollo sostenible de Chile
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Prospeccion laboral: fortaleciendo
la empleabilidad y el desarrollo
sostenible de Chile

n 2023, el Ministerio del Tra-

bajo y Previsién Social pre-

sento la Estrategia Nacional

de Prospeccion Laboral con
el fin de consolidar un sistema de mo-
nitoreo y anticipacion de las caracte-
risticas y desajustes entre ofertay de-
manda de ocupaciones en el merca-
do laboral.Esta iniciativa publica es
muestra de que nuestro pais no esta
ajeno al dinamismo que experimen-
tan las distintas industrias y |os roles
laborales producto de la globaliza-
cién, la inteligencia artificial y los de-
safios medioambientales, entre
otros. Ahora bien, las instituciones de
Educacion Superior no estan ajenas
a estas tendencias que posicionan a
la prospectiva como una disciplina
que brinda informacion oportuna pa-
ra la toma decisiones estraiégicas
con menores niveles de incertidum-
bre, apuntando a la pertinencia y
adaptabilidad de nuestra oferta aca-
démica.

“Como Santo Tomas

estamos convencidos de
que si somos capaces de
traducir las necesidades
de las industrias a los

perfiles de egreso de
nuestros alumnos,

podremos robustecer el

aporte de nuestras

esta temética a través de la creacion
de un Modelo de Prospeccion Labo-
ral para el desarrollo de rutas formati-
vas técnico profesionales y labora-
les, que aportara informacion confia-
ble, actualizada y pertinente a las ne-
cesidades de formacion que
requiere el pais y sus diferentes terri-
torios. Tomando como consideracion
el Marco de Cualificaciones Técnico
Profesionales, la iniciativa permitira
conocer las variaciones que experi-
menta el ambito del trabajo, anticipar
las competencias y requerimientos
futuros de los sectores productivos e
identificar brechas y acciones de ac-
tualizacion y disefio / redisefio curri-
cular, fortaleciendo asi la pertinencia
del perfil de egreso y la empleabili-
dad, con una mirada de largo plazo.

Somos conscientes de que con-
tar con un modelo prospectivo re-
quiere de un profundo y sostenido
dialogo con organismos publico-pri-
vados que se traduzca en un incre-
mento paulatino del volu-
men de datos que mejo-
ren las posibilidades de
andlisis mas completos,
junto con profundizar el
vinculo de las institucio-
nes de educacion supe-
rior con los sectores pro-
ductivos y de servicios.
Sin embargo, como Santo
Tomas estamos convenci-
dos de que si somos ca-
paces de traducir las ne-
cesidades de las indus-
trias a los perfiles de egre-

instituciones al desarrollp ° d¢ nuestros alumnos

econdémico, social y
tecnologico del pais™.
Desde el Instituto Profesional y

Centro de Formacién Técnica Santo
Tomas hemos dado un gran paso en

podremos, por un lado,

fortalecer su empleabili-

dad mediante una oferta

educativa de calidad y

pertinente vy, por otro lado,
robustecer el aporte de nuestras ins-
tituciones al desarrollo econémico,
social y tecnolégico del pais
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