& LITORALPRESS

Fecha: 14-08-2024
Medio: EI Sur
Supl. : El Sur
Tipo: Actualidad
Titulo:

Pag.: 5
Cmz2: 743,7

Tiraje: 10.000
Lectoria: 30.000
Favorabilidad: [ INo Definida

Achs Seguro Laboral convoca a Comités Paritarios de Higiene y Seguridad en la Region de Biobio

Achs Seguro Laboral convoca a
Comites Paritarios de Higiene
y Seguridad en la Region de Biobio

En la instancia se reforzo la relevancia de la funcién de los CPHS como
un elemento clave en la gestidn preventiva, asi como también su rol
en el desarrollo cotidiano de medidas de proteccién en la seguridad y
salud de las y los trabajadores.

asta la ciudad de Concep-
H cion llegaron mas de 120 re-

presentantes de las entida-
des adheridas a Achs Seguro Labe-
ral, convocados a participar del
Encuentro Presencial 2024, “Comi-
tés Paritarios de Higiene y Seguri-
dad: gestidn de los CPHS y nuevos
desafios por acoso laboral, sexual
y la violencia en el trabajo”. Entre
los participantes, destacaron re-
presentantes de instituciones tales
como: las Municipalidades de San
Pedro de la Paz, Penco, Lebu, To-
mé, Santa Juana, Los Alamas, Con-
tulmo, Chiguayante, Arauco, la
Universidad de Concepcion, y em-
presas como Blumar, CMPC, ESS-
BIO, PRESERVA, entre otras.
Enlareunién, se abordaron conte-
nidos sobre diversos programas
de trabajo, atribuciones, gestién y
rol de los CPHS, ademds de los de-

safios que conlleva la implementa-
cién de la nueva ley de acoso labo-
ral, sexual y violencia laboral, que
entrg en vigor el 1° de agosto.
También se destaco la labor de
los comités de las Municipalida-
des de Penco y San Pedro de la
Paz, asi como de PRESERVA.

Paulina Calfucoy, gerenta de
Asuntos Corporativos y Sostenibi-
lidad de la Achs, destacd la rele-
vancia que tiene este tipo de acti-
vidades en el relacionamiento
con los CPHS. “Quiero partir agra-
deciendo a los comités paritarios
por su labar, son una institucion
fundamental dentro del sistema
de seguridad social. Hoy estamos
viviendo cambios significativos
en cuanto a la proteccion y pro-
maocidn de ambientes laborales
5anos y seguros a través de las
nuevas normativas de acoso labo-

ral, sexual y violencia en el traba-
jo. Y los comités son nuestros
principales aliados para facilitar
la implementacion”.

Por su parte, Luis Abarca, direc-
tor de la Achs, resalté el valor de
estas instancias. “Estos encuen-
tros son vitales para visibilizar el
impacto de los Comités Paritarios
en nuestras empresas. Aqui ve-
mos como su trabajo diario crea
ambientes laborales mas seguros
y fomenta una cultura de preven-
cién. Los Comités son verdaderos
motores de innovacién en seguri-
dad, capaces de identificar ries-
g0s Linicos en cada empresa y de-
sarrollar soluciones efectivas que
previenen accidentes y mejoran
el bienestar de los trabajadores”.
Karina Parra, presidenta del
CPHS de la Municipalidad de Pen-
co -quien expuso en la instancia

sobre las buenas practicas del co-
mité de su organizacién- sefiald
que “esta es la lnica instancia
donde todos los comités parita-
rios nos reunimos, hablamos de
las mismas temadticas y podemos
compartir experiencias, buenas
practicas. Como lo fue en este en-
cuentro, donde mostraron algu-
nos casos que han implementado
y que fueron exitosos. ¢Cudl es la
importancia de esto?, que se pue-
de replicar en otras instituciones
Y empresas, ya que nos pueden
servir atodos”.

Buenas practicas de comités
paritarios

0Otro de los hites que marcé mas
interés entre los asistentes, fueron
las charlas de las profesionales
Maritza Rodriguez, especialistaen
Sistema de Gestion Preventivos de
la Achs, profesional que cuenta
con mas de 20 afios de experiencia
en materias de seguridad y salud
en el trabajo, como asesor en pre-
vencion de riesgos, CPHS e imple-
mentacién en metodologias 55.
En tanto, Rodrigo Alvear, psicolo-
go consultor de Riesgos Psicoso-

ciales de la Achs, expuso sobre los
desafios de la nueva normativa de
acoso laboral, sexual y viclenciaen
el trabajoy el rol clave que juegan
los representantes de los comités.
Las convocatorias han generado
un gran interés por parte de las
entidades empleadoras y la Achs
ya tiene preparado una serie de
encuentros programados men-
sualmente. Entre las regiones a vi-
sitar se contemplan: Metropolita-
na, Coguimbo, Araucania y Antofa-
gasta, entre otras localidades del
pais.
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