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Reflexiones de la equidad de
género y sus desafios

nal de la Mujer y la Equidad de Género, es crucial refle-

xionar sobre los persistentes desafios que enfrentan las
mujeres en nuestra region y pais. A pesar de los avances logra-
dos, la realidad nos muestra que atn queda un largo camino
pOr recorrer para garantizar que todas las mujeres vivan con
igualdad de oportunidades v en pleno ejercicio de sus dere-
chos.

Basta considerar que la jefatura de hogar liderada por mu-
jeres en Chile alcanza un alarmante 47,7 por ciento, muchas
veces en condiciones precarias. La violencia contra mujeres
aumentd en siete puntos entre 2012 y 2020, con cifras regio-
nales que duplican al promedio nacional, y el acoso ciberne-
tico también ha crecido pasando del 24,4 por ciento en 2018
al 30,2 en 2022 entre las jovenes de 15a 29 afios. En el Ambito
de lainterrupeion voluntaria del embarazo por violacion, en-
contramos que el niimero de ohjetores en la region es el do-
ble del nacional. Estos datos nos muestran el enorme desafio
que enfrentamos como sociedad.

Por ello que no podemos permitir que voces gue buscan
desprestigiar o desmantelar una institucionalidad que ha lu-
chado por la equidad de género, sean escuchadas sin cuestio-
namientos. SernamEG ha trabajado por anos para cerrar las
brechas culturales que perpetiian las desigualdades entre
hombres y mujeres, desde el acceso al trabajo remunerado
hasta la prevencion y abordaje de la violencia, ademas de la
promocion de una mayor representacion pelitica y social de

! medida que celebramos los 34 afios del Servicio Nacio-

las mujeres,

Para superar estas necesidades, nuestro Servicio actuali-
z6 ocho programas, con resolucion favorable por parte del Mi-
nisterio de Desarrollo Social y Familia, porque en un contex-
to social complejo es imperativo que nuesiras estrategias evo-
lucionen y se adapten a las realidades territoriales contempo-
raneas y ala diversidad de mujeres.

Elincremento del 3,9 por ciento en el presupuesto nacio-
nal para nuestro Servicio y un 19 por ciento en el programa 4
a 7son pasos positivos al quehacer institucional para respon-
der al clamor social por cambios profundos en la forma en que
se trata a las mujeres. Es vital reconocer que una mujer que
supera la violencia no solo se libera a si misma, sino que tam-
bién corta un ciclo destructivo. Una mujer empoderada eco-
némicamente mejora su calidad de vida y la de sus cercanos.
Una mujer que conoce sus derechos sexuales y reproductivos
ejerce control sobre su cuerpo y sus decisiones, y una mujer
que se convierte en lider de su comunidad allana el camino
para otras desafiando un sistema disefiado histéricamente pa-
rafavorecer a hombres.

Como SernamEQG reafirmamos el compromiso de seguir
luchando este 2025 por un mundo mas justo, donde la equi-
dad de género sea una realidad palpable. Tenemos una ofer-
ta programatica diversa que estamos consclidando en las nue-
Ve comunas para seguir avanzando, rompiendo barreras y
construyendo un futuro donde todas sean escuchadas y valo-
radas.
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