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Los bancos sistémicos en Chile tienen iguales y hasta mayores exigencias de capital que bancos globales

Los bancos sistémicos en Chile tienen
iguales y hasta mayores exigencias de
capital que bancos globales

Para Santander Chile, 1a exigencia es de 1,5%, mayor cargo que Santander Espafa (1%), su
matriz. Y para BCI llega a 1,75%, por sobre entidades globales como Bank of China, Deutsche
Bank, China Construction Bank y Goldman Sachs.

MAXIMILIANO VILLENA, MARIANA MARUSIC
—Fue durante el primer trimestre de 2022
cuando la Comision para el Mercado Finan-
ciero (CMF) definid los cargos de capital para
los seis bancos que considera sistémicos en
Chile: BCI, Santander, de Chile, Estado, Sco-
tiabank e Itau. Afoaano el regulador evalia
la medida, y en abril de 2023 decidié incre-
mentar los requerimientos para BCI. Este
2024 los ratifico, pero la votacién estuvo di-
vidida. Y es que, actualmente, estas exigen-
cias patrimoniales para las entidades finan-
cieras que operan a nivel local son equivalen-
tes a las de bancos globales como UBS,
Goldman Sachs o Bank of China. Yeso fueun
tema en dicha decision.

La comisionada Catherine Tornel se abstu-
vode participar y votar en relacion con los re-
querimientos para Banco de Chile, ya que
hasta julio de 2023 se desempefié como ge-
rentade drea en esa entidad, y hasta octubre
de 2023 fue directora de Banchile AGE Pero
si se pronuncio sobre las otras entidades.

“La imposicion de cargos de capital exce-
sivos no solo puede tener efectos sobre la
competitividad de los bancos chilenos, sino
también en el acceso al crédito por parte de
la poblacidn, provocando que ciertos segmen-
tos sean desplazados hacia mercados de cré-
dito informales e ilegales”, sefiald segun el
acta de la sesion. Pero ademds sostuvo que
“indicando que los argumentos expuestos y
las decisiones sobre cargos sistémicos que han
adoptado otros supervisores a nivel interna-
cional, justifican que el cargoa aplicara cada
banco sea el cargo minimo de la categoria en
la cualse ubica segun su puntaje”. Estoes, un
1% para Itati y Scotiabank; y un 1,25% para
BancoEstado, Santander, de Chile y Bei.

Finalmente, Tornel solicité que durante
2024 se revise la normativa vigente aplicable,
“considerando especialmente los costos de los
requerimientos patrimoniales adicionales
en términos de acceso al crédito e inclusion
financiera, ademis de los cargos de capital
impuestos a bancos sistémicos en otras juris-
dicciones”.

ANIVEL INTERNACIONAL

Lo que revela la posicién de la comisionada,
esque los cargosaplicados a los bancos en el
pais en algunos casos iguala e incluso supe-

ra a bancos globales de mayor tamano.

A nivel internacional existen dos tipos de
bancos sistémicos. Por una parte, estdn los
Bancos Sistémicos Globales (G-SIB), que son
instituciones cuya insolvencia podria tener
efectos sobre la estabilidad financiera global.
En segundo lugar, estdn los Bancos Sistémi-
cos Domésticos (D-SIB), entidades cuya in-
solvencia puede afectar la estabilidad finan-
cierade unpafs, pero que no tienen el tama-
flo pararepresentar amenazas para el sistema
financiero global.

En Chile no hay ningin banco sistémico glo-
bal, solo hay bancos sistémicos domeésticos.
Y ahiempiezan las diferencias. A nivel local,
la Ley de Bancos establecié un minimo de 1%
(aunque en otros paises se parte desde 0%),
pero aun asi, el promedio es bastante mayor
en Chilerespecto a otros paises. Actualmen-
te, para [tau el cargo es de 1%, mientras que

para BancoEstado, Scotiabank y Banco de
Chilellega a1,25%: Para Santander la exigen-
cia esdel,5%, mayor cargo que Santander Es-
pafa (1%), su matriz.

A nivel global, seguin el Financial Stability
Board, JP Morgan tiene un cargode 2,5%, pero
llega a 1% para instituciones como ING, Mor-
gan Stanley, Wells Fargo, Sumitomo Mitsui

FG, entre otros. Para bancos como Bank of

China, Deutsche Bank, China Construction
Bank y Goldman Sachs, llega a 1,5%. En Chi-
le, el cargo para BCI es de 1,75%, mayor que
los bancos globales mencionados anterior-
mente.

Asi, en Chile el cargo promedio es 1%, pero
en Francia, Espana, [talia y Alemania es
0,25%.

Desde la Asociacion de Bancos, sefialan
que “la evaluacion delimpacto y pertinen-
cia de los cargos de capital debe ser parte in-

tegral y permanente de la labor regulatoria,
eneste sentido, concordamos con la evalua-
cion planteada por la CMF para los cargos
sistémicos”.

Por su parte, Jorge Cayazzo, socio lider de
Riesgo Financieroy Asuntos Regulatorios en
Deloitte, sostiene que “los cargos de capital
a bancos de importancia sistémica son con-
sistentes con los niveles de concentracion a
nivel local”, y que en el caso de Santander
Chile, cuyos cargos son mayores que su ma-
triz, “mads que los niveles en los que se ubi-
can los cargos, hay espacios de perfecciona-
miento de lanorma local mediantela cual se
determinan los mismos, de modo de hacer-
la mds simple y funcional ala realidad local,
al tiempo de hacerla mds transparente me-
diante el uso de informacion publica para el
cdlculo de los factores que determinan los car-
gos de capital”.@
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