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Con mas de 200 empresas e instituciones oferentes comenzé la Feria Laboral y Emprendimiento 2024
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Con mas de 200 empresas e
instituciones oferentes comenzo la
Feria Laboral y Emprendimiento 2024

a deConGepcion v cionn recxica

FEDERICO SANTA MARIA

FERIARO2D
LABORAL Y

EMPRENDIMIENTO

Con una amplia propuesta de vacantes de empleos y précticas profesionales,
sumado a charlas y paneles de conversacion sobre empleabilidad y
emprendimiento, la Feria se desarrollara en formato virtual hasta este viernes.

Diario Concepcién

En un contexto especialmente
complejo parael empleo enla Region
del Biobio, ayer comenzo la Feria La-
boral y Emprendimiento 2024, orga-
nizada porlas universidades de Con-
cepcion, CatélicadelaSantisima Con-
cepcion, Federico Santa Marfa y del
Bio-Bio, el Instituto Profesional Virgi-
nio Gémezy el Centro de Formacion
Técnica Lota-Arauco.

La Feria -que cuenta con el auspi-
cio de Entel Digital, Banco Itat, Aso-
ciacion Chilena de Seguridad, BMR
Health Services, CMPC y DHL Ex-
press-seestd desarrollando, en forma-
tovirtual,enlaweb https://ferialabo-
ralyemprendimiento.cl/

“LaFeria Laboral y Emprendimien-

02024 inicié con més de 200 empre-
sas e instituciones que ofrecen préc-
ticas profesionales y empleos. Invita-
mosa participaraestudiantes, profe-
sionales y técnicos, no solo de las
instituciones organizadoras, porque
queremos ofrecer oportunidades a
todaslas personas que estan buscan-
do iniciar su vida laboral, encontrar
un nuevo trabajo o adquirir herra-
mientas para emprender”, destaca
MoiraDélano, directora de Relaciones
Institucionales y AlumniUdeC.

Las ofertas de empleo y préctica
profesional estan distribuidas en tres
pabellones: Laboral, Tech y Social. E1
pabellén Laboral concentraalasem-
presas y organizaciones con ofertas
mas tradicionales, en tanto el pabe-
116n Tech retine a empleadores del

ambito tecnoldgico, Fintech y digi-
tal,yel pabellon Social estd enfocado
en instituciones sociales, fundacio-
nes, organizaciones no gubernamen-
tales y Empresas B.

El pabellén de Emprendimiento
permite conocer negocios vincula-
dos alos ecosistemas de emprendi-
miento de las instituciones organi-
zadoras, quienes presentan sus inicia-
tivas para que los asistentes puedan
conocer sus productos y servicios e
inspirarse para emprender.

Empresas e instituciones
participantes

La Feria retine a empresas e insti-
tuciones puiblicas y privadas de rubros
como mineria, energfa, produccién de
bienes de consumo masivo, consulto-

ria, servicios puiblicos, laboratorios y
farmacias, educacion, telecomunica-
ciones, ingenieria, construccion,
transportes, instituciones financie-
ras, fundaciones y retail, entre otras.

Estas entidades estan ofreciendo
vacantes de empleo y préctica no
solo en las regiones de Biobio y Nu-
ble,sino entodo el pais. A nivel inter-
nacional, la Feria cuenta con la par-
ticipacion de TalentOrange, Howdy
y 20four7VA, reclutadoras que bus-
can talentos a nivel mundial; del Mi-
nisterio de Salud Pablicay Bienestar
Social del Paraguay; y de IDOM, em-
presainternacional de servicios pro-
fesionales de consultoria, ingenieria
y arquitectura con operaciones en
125 paises.
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Programa de actividades

Aligual que en sus versiones ante-
riores, la Feria ofrece un interesante
programa de charlas y paneles vir-
tuales, que inici6 ayer con la charla
“Empoderadas y conectadas: retos y
desafios” a cargo de Maria Jestis Gar-
cia Huidobro, gerenta de Desarrollo
de Negocios de Trabajando.com,
quien abordé diversos obstéculos que
enfrentan las mujeres en su vidalabo-
ral, como mayor desempleo, trabajo
informal, brecha salarial, mayor so-
brecarga asociada a horas de trabajo
noremuneradoyescasa presenciaen
profesiones con mejores perspecti-
vas de desarrollo. Asimismo, indicé
que, pese alas dificultades, existe un
alto porcentaje de mujeres sostenedo-
ras de hogar.

Laexperta entregé recomendacio-
nes a las mujeres a la hora de elegir
una profesion, postular a un trabajo
y negociar remuneraciones y ascen-
sos, instandolas a confiar plenamen-
te en sus capacidades para asumir
roles de liderazgo, desafiar las barre-
ras autoimpuestas y aprovechar las
oportunidades de aprendizaje que
pueden impulsar sus carreras.

Alas 16 horas se desarroll el pa-
nel “Hacia un futuro sostenible:
Cémo apoyar y construir la hoja de
rutade un emprendimiento haciala
sostenibilidad”.

Parahoy,alas 11 horas estd progra-
madalacharla“IA. filtros y CV digital”
ylapresentacion del Programa de Ta-
lentos de Entel. A las 16 horas se de-
sarrollard el panel “Emprendimiento
y Liderazgo Femenino: Comunida-
desde emprendedoras cientifico-tec-
nolégicas conectadas para impulsar
el emprendimiento femenino”.

Las actividades concluyen el vier-
nes 18. A las 11 horas se desarrollard
la charla “Empleo y propésito, una
travesiaposible”,yalas 16 horas el pa-
nel “Explorando el Emprendimiento
como Camino hacia la Empleabili-
dad: Historias de estudiantes que eli-
gieron emprender como su primera
opeién”.

Quienesatinno sehan sumadoala
Feriadebeningresarahttps://feriala-
boralyemprendimiento.cl/ para re-
gistrarse. Enla misma pagina encon-
trardn el programa de actividades,
parainscribirse alas actividades de su
interés.
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