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CEIM Iquique abre por primera vez sus
puertas a la comunidad con Escuela de
Oficios para la gran mineria en Tarapaca

Programas de capacitacion minera son ampliamente requeridos por la industria. Segun el Estudio de Ca-
pital Humano de CCM-Eleva, al 2030 el pais necesita 25 mil trabajadores nuevos para la gran mineria.

Con la meta de formar
capital humano calificado
para la industria minera,
el Centro de Entrena-
miento Industrial y Mine-
ro (CEIM) de la region de
Tarapacd, abrio su escuela
de oficios. Esta iniciativa
esta dirigida a personas
que sin ningln tipo de co-
nocimientos previos quie-
ran ingresar al mundo
de la mineria, proporcio-
nando oportunidades de
formacién y conectando
a los estudiantes con las
principales empresas mi-
neras del pais a través del
PORTAL CONECTA.

Los programas que con-
templa la Escuela de Ofi-
cios en lquique son: Ope-
racion Base Planta con
gria horquilla y Mante-
nimiento Eléctrico Instru-
mentista. El plus que po-
seen estos programas, es
que permiten ingresar los
antecedentes de los egre-
sados al Portal Conecta,
donde confluyen las prin-
cipales empresas mineras
en su blsqueda de mano
de obra calificada y se
transforma en una gran
portal de empleo. Entre
las empresas asociadas a
esta rede se encuentran
Spence BHP, Albemarle,
Antucoya, Bailac, SQM,
Zaldivar, por nombrar
algunas.

José Antonio Diaz, geren-
te general de CEIM, desta-
6 la importancia de esta
expansion: “La apertura
de nuestra Escuela de Ofi-
cios en sedes, comenzan-
do por lquique, responde

a la necesidad de forma-
cion de capital humano
calificado que existe en
dichas ciudades. Lleva-
mos afios trabajando con
las empresas y esta vez
queremos responder al
llamado de las personas
naturales que desean
aprender un oficio califi-
cado en una institucion
de excelencia como la
nuestra. Estamos felices

de que la Escuela de Ofi- |

cios siga creciendo y siga
siendo un movilizador
social que logra cambiar
el destino de las personas
y sus familias”, expresd
Diaz.

La Escuela de Oficios de
CEIM lquique, estd ali-
neada con el Marco de
Cualificaciones Mineras,
disefiado por el Consejo
de Competencias Mine-
ras (CCM-Eleva), lo que
garantiza que sus progra-
mas de formacion res-
pondan a los estandares
de calidad requeridos
por la industria. Segun el
Ultimo estudio de Capital
Humano de CCM-Eleva, al
2030, el pais necesita al-
rededor de 25 mil nuevos
trabajadores para la gran
minerfa.

Estos cursos estan dise-
fiados para preparar a los
estudiantes en oficios cri-
ticos para el desarrollo de
la mineria y otras indus-
trias relacionadas, que
enfrentan una creciente
necesidad de personal
calificado. La formacion
practica y tedrica imparti-
da por CEIM busca dotar

a los participantes de las
competencias necesarias
para insertarse de mane-

. ra efectiva en el mercado

laboral.
La sede de Iquique es la

/" primera en un plan de

expansion progresiva que
CEIM tiene para llevar su
oferta formativa a otras
ciudades. Esta nueva
ubicacién, en pleno cen-
tro de lquique, no solo
responde a la demanda
local, sino que también
se convierte en un punto
estratégico para el forta-
lecimiento de las capa-
cidades laborales de la
region. “La oportunidad
que tendran las personas
de formarse con nosotros
es muy relevante. Tene-
mos experiencia durante
nuestros largos afios de
vida y la capacitacion es
lo que nos mueve. Invito
a todos y todas quienes
deseen tener un oficio ca-

| lificado a que nos visiten
.y se informen sobre nues-

tros programas de entre-
namiento”, sefialé Abdon
Ramirez, Director de Sede

de CEIM Iquique.

OPORTUNIDADES DE
EMPLEABILIDAD

Con una formacion técni-
ca que abarca desde las
habilidades basicas hasta
conocimientos  especifi-
cosy avanzados, la EOl de
CEIM es una opcion para
quienes desean dar sus
primeros pasos en la in-
dustria minera o mejorar
sus capacidades dentro
del sector. La demanda
de trabajadores califica-
dos sigue en aumento, y
este tipo de programas
educativos permiten a
los participantes adqui-
rir las competencias ne-
cesarias para integrarse
al mundo laboral con un
perfil técnico altamente
valorado.

Para quienes deseen ser
parte de la primera ge-
neracion de la Escuela de
Oficios de CEIM lquique,
pueden encontrar mas
detalles sobre los progra-
mas en la pagina web ofi-
cial www.ceim.cl.
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