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PUNTO DE VISTA

Cuando voy al
trabajo: la sombra del
desempleo en Chile

—porToMAs Rau—

atasade desempleo del ilti-
mo trimestre maovil reporta-
da por el Instituto Nacional
de Estadisticas (INE) se si-
tia enun preocupante 8,5%,
muy por sobre su promedio historico de
la década anterior al estallido y una de
las mas altas de la region en la actuali-
dad. Este no es sélo un numero; es un re-
flejo de larealidad que enfrentan 870 mil
chilenos cada difa. La situacion es ain
madssombriacuando consideramosque
los avisos laborales en internet, medidos
porel Banco Central, se aprestana com-
pletar dos afos ala baja, mostrandouna
tendencia persistente y alarmante de
escasez de oportunidades laborales.

A mds de cuatro afos del inicio de la
pandemia, Chile ain no logra recupe-
rar su tasa de ocupacion previa. Mien-
tras nuestros vecinos ya superaron esta
barrera hace mds de un afo, nuestra
tasa de empleo sigue rezagadaen al me-
nos un punto porcentual, lo que equi-
vale a 175 mil puestos de trabajo faltan-
tes para recién alcanzar el empleo de
marzo de 2020.

Ademds, las remuneracionesreales es-
tan alrededorde un5% por debajo de lo
que deberian estar sino hubiese ocurri-
dolapandemia, reflejando una pérdida
de poderadquisitivo que golpeaa las fa-
milias chilenas. La morosidad en crédi-
tos hipotecarios y de consumo esti al
alza, superando los niveles prepande-
mia, lo cual es una consecuencia direc-
tadelafalta de empleoy de salarios que
no crecen por una débil demanda de tra-
bajo.

En medio de este panorama, las pro-
puestas del Ejecutivo parecen estar en di-
reccion contraria a lo que la situacion
exige. Iniciativas como el aumento del
salario minimo, la reduccion de la jor-
nada laboral y ahora la negociacion ra-
mal, aunque contienen algunos ele-
mentos interesantes, tendrdn un efecto
adverso de encarecerla contratacion en
un momento en que lo que més necesi-

tamos es facilitarla. Estas medidas im-
plican un costo mayor para las empre-
sas, que se traduce en menos contrata-
ciones y, por ende, en una tasa empleo
que se mantiene obstinadamente baja y
una tasade informalidad laboral que au-
menta sostenidamente.

Mientras esto ocurre, se discute una
reforma previsional necesaria pero
que implica, entre otras cosas, un po-
tencial impuesto al trabajo dadoel au-
mento de la cotizacion con cargo alem-
pleador. Esta propuesta puede resul-
tar en un obstidculo adicional para
aquellos que buscan insertarse en el
mercado laboral, como las mujeres
jovenes que enfrentan una tasa de de-
sempleo del 24%.

Es imprescindible que la agenda se
oriente al crecimiento econdmico, la
mejorpoliticageneradora de empleo, y
a otras politicas de mercado laboral
proempleo si queremos mejorar la ca-
lidad de vida de las personas. No pode-
mos seguir naturalizando la falta de em-
pleo en una economia que crece a paso
cansino desde hace una década y no se
vislumbraun aceleramiento del tranco.

De no enmendar el rumbo, cada vez
serdn menos las personas que podran
cantar la hermosa cancion de Victor
Jara “Cuando voy al trabajo”, que alu-
de la rutina laboral de quien ama y
amarra sus suenos, “laborando el co-
mienzo de una historiasin saberel fin”.
Hoy, lamentablemente, muchos chile-
nos ni siquiera pueden comenzar esa
historia.

La realidad laboral actual nos interpe-
laa todos y requiere un enfoque proac-
tivo y decidido. Sélo asi podremos de-
volver la esperanza aaquellos que bus-
can, dia tras dia, una oportunidad para
construirsus propias historias de esfuer-
z0, realizacion personal y contribuir al
desarrollo de nuestro pais.

Profesor titular y director
del Instituto de Economia UC.
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