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1 proyecto de ley que regula la proteccion y el tratamiento de
los datos personales estd a un paso de convertirse en realidad.
La comision mixta finalmente resolvio los puntos controver-
tidos que se encontraban pendientes, v solo queda que ambas
salas del Congreso Nacional se pronunciena favor de dicha pro-
puesta. De ser asi, la nueva legislacion se posicionara entre aquellas mas
modernas, siguiendo de cerca el contenido del Reglamento Europeo.

Mds alld de la satisfaccion general que existe en el ambiente por este
gran logro y avance, tomando en consideracion lo obsoleta que se en-
cuentra laley N"19.628 sobre Protecciéon de la Vida Privada, se plantean
diversos desafios tanto para el aparato estatal como para los responsa-
bles del tratamiento de datos personales.

Parala Administracion, lainstalacion y el correcto ejercicio de las atri-
buciones de la nueva Agencia de Proteccion de Datos Personales supo-
ne en si mismo un enorme desafio, al ser la primera institucionalidad
creada especialmente para velar por la efectiva proteccion de los dere-
chos que garantizan la vida privada de las personas y sus datos perso-
nales, asi como de fiscalizar el cuamplimiento de la nueva ley. El cum-
plimiento de dichos objetivos se da, ademads, en unescenario en que de-
berd existir una debida coordinacion con las otras agencias que estan
relacionadas como son la Comision para el Mercado Financiero, el Ser-
nacy la proxima Agencia Nacional de Ciberseguridad, para evitar asiin-
currir en duplicidades y contiendas de competencia.

Para los responsables del tratamiento de datos personales se plantea
un escenario de grandes transformaciones, nosolo por las nuevas obli-
gaciones y estandares a los cuales quedan sujetos, sino que, principal-
mente, por el desafio que supone ser capaces de levantar un diagnosti-
co claro respecto de cuales son los datos que tratan, sus fuentes de lici-
tud, proporcionalidad, finalidad y caducidad. Solo entonces se podra
pensar en cumplir adecuadamente con la normativa aplicable, en un
complejo contexto de variadas cargas regulatorias, manejode presupues-
tos limitados v una conciencia de cumplimiento ain en desarrollo, en
muchos casos.

En tal sentido, y dependiendo del tamano del responsable del trata-
miento, se debe trabajar en implementar una gobermanza de datos que
permita al responsable la gestién y control de los datos personales y; de
tal forma, garantizar su calidad, cantidad y seguridad, determinando ro-
lesy responsabilidades, asi como politicasy normativas internas. Aso-
maen ese contexto una herramienta fundamental, cuya adopcion es vo-
luntaria para los responsables de datos, como lo es el modelo de pre-
vencion de infraccion, que les permitird contar con un atenuante de
responsabilidad y, sobre todo, instalar una cultura de cumplimiento en
su organizacion.

Sibien la nueva ley tendrd un periodo de vacancia de dos afios, a di-
ferenciade loque puedan pensar algunos, se trata de un plazo muy aco-
tado v que supone iniciar desde ya la adopcion de las medidas necesa-
rias para asumir los desafios sefialados.
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