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Transparencia en los contratos
de explotacion de litio

1Gobierno calific como un “proceso exitoso” la reciente decla-
racion de interés por el litio, iniciada en abril y finalizada el 17 de
junio, que atrajo a 88 interesados en 16 salares y 28 yacimientos.
$Es realmente exitoso?

Los Contratos Especiales de Operacion del Litio (CEOL) se planean
suscribir en abril de 2025 y otorgan a empresas privadas el derecho
aexplorar y explotar estos recursos, lo que no implica que eventual-
mente se materialicen proyectos. Ademds, las manifestaciones son
gratis, en el sentido que las empresas no comprometen nada para
presentarlas. De acuerdo con la cantidad de interesados, es un nime-
ro razonable de esperar, al haber muchos depositos de litio en Chile.

Lo preocupante es la forma en la que se ha gestionado este proceso,
generando muchos cuestionamientos, pues existe la posibilidad de
que, aunque se otorguen los CEOL, estos proyectos no prosperen.

Por un lado, para desarrollar operaciones mineras necesitamos
tener competitividad respecto de los salares internacionales y hoy
dia existen proyectos de minas en Africa y salmueras de petroleo en
Estados Unidos que estan atrayendo mds atencion por su calidad y
tamano. En cambio, los salares restantes en Chile, aparte del Salar
de Atacama y Maricunga ya asignados a Codelco, son considerados
de baja calidad mineral o marginales. Por otra parte, en la actualidad
el contexto del mercado
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La diferencia con los procesos anteriores de los afios 2012y 2021,
que fracasaron por distintas razones, es que en esas oportunidades
se licitaron los diferentes CEOL al mejor postor, esto es quien ofrecia
mas dinero para el Estado. En 2021, finalmente el Gobierno terming
invalidando a dos empresas a las que se les asigno el CEOL, ya que iba
en contra del programa del Gobierno actual, que queria y logré chile-
nizar el litio, por lo que se cambio por el procedimiento actual que es,
a todas luces, poco transparente.

La falta de reglas claras desde el principio puede abrir la puertaa
la corrupcion y a que los candidatos que no sean elegidos presenten
acciones legales por discriminacion o arbitrariedad. La gestion actual
de los CEOL corre el riesgo de que las decisiones finales se basen en
consideraciones politicas en lugar de evaluaciones técnicas y econé-
micas, comprometiendo el objetivo principal de generar el maximo
beneficio para el pais.

Es probable, que, de las 88 propuestas recibidas, pocas se concre-
ten en proyectos reales. La combinacion de una competencia interna-
cional feroz y la gestion deficiente pone en riesgo no solo el desarrollo
del sector, sino el futuro econdmico del pais.
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