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los recolectores de residuos domiciliarios

Camara de Diputadas y Diputados aprob6 por unanimidad el proyecto de ley que reconoce y mejora las condiciones laborales de

Camara de Diputadas v Diputados aprobo por

unanimidad el provecto de le

mejora las condiciones laborales de los

recolectores de residuos domiciliarios

Iniciativa surgio de una mesa de trabajo del
Gobierno con los trabajadores para recoger las
demandas mas importantes del gremio

La tarde de este lunes 29 de julio
la Camara de Diputados y Diputadas
aprob¢ por unanimidad en primer tra-
mite constitucional, el proyecto deley que
reconoce la funcion de los recolectores de
residuos domiciliarios y establece obli-
gaciones para la proteccion de su salud
y seguridad laboral.

Lainiciativa, presentada en mayo por
el Gobierno del Presidente Gabriel Boric
al Congresoy despachadael 9 dejulio por
la Comisién de Trabajo de la Camara, va
enlinea con el compromiso del Ejecutivo
de promover el trabajo digno para todos
los trabajadores y trabajadoras del pais,
através de un enfoque preventivo sobre
accidentes y enfermedades laborales.

Enlaoportunidad, la subsecretaria
de Desarrollo Regional y Administra-
tivo, Francisca Perales Flores, agrade-
ci¢ al parlamento y sefialé que “esta
demanda, de hace décadas de los re-
colectores de aseo, hoy se ve cumpli-
da gracias a este proyecto de ley, rol
fundamental para la vida en comuni-
dad y que requiere ser reconocido y
visibilizado. Este proyecto responde a
una deuda histérica que tenemos como
paisy lo que busca es hacerse cargo de
la dignidad de las y los trabajadores
que cumplen una funciéon fundamen-
tal para la comunidad, reconociendo
sus funciones y aporte que realizan al
pais de manera permanente. Nos alegra

profundamente que siga avanzando en
su tramitacion”.

Asimismo, y junto con valorar el
respaldo delas diputadas y diputados,
la ministra del Trabajo y Prevision
Social, Jeannette Jara, sostuvo que se
trata de un proyecto que es fruto de
una "agenda de trabajo decente. Esto
implica que las labores de los traba-
jadores recolectores de residuos do-
miciliarios, no solo sean reconocidas
en sus funciones y en el aporte que
realicen al pais, sino que también
puedan acceder a mejores salarios”.

Este proyecto es fruto del trabajo reali-
zado por el Gobierno con los trabajadores
del sector desde el afio pasado, gracias
a la instalacion de una mesa que logré
recoger las demandas mas importantes
tras conocer de cerca las complejidades y
problemas que a diario deben enfrentar
los recolectores en el ejercicio diario de
sus funciones.

El presidente de la Federacién Nacio-
nal de Recolectores de Basura (FENASI-
NAJ), Armando Soto, sefialé que “este
proyecto de ley que se aprobo hoy dia
unanimemente en la Camara de Diputa-
dos nos deja muy satisfechos y da cuenta
de que hemos dado un paso mas hacia
ladignidad que merecemos. Desde aqui,
agradecemos a todos los recolectores de
basura de nuestro pais, recolectores y
recolectoras, barredores y barredores,
la gente que trabaja en los rellenos sa-
nitarios, que tienen que ver con el aseo
urbano, han jugado también un rol fun-
damental y estan también confiados en
todo lo que se esta haciendo”.

Asi mismo, el presidente de Fetra-
cens Censur, Manuel Silva, agradecio
a la Ministra y a los subsecretarios y
senal6 “hoy dia, el sacrificio selo llevan
las y los trabajadores en terreno, noso-
tros somos parte administrativa de los
sindicatos, pero las felicitaciones y los
aplausos son para las y los trabajado-
res que andan en terreno. Es un elogio
tremendo para nosotros ser dirigentes
de trabajadores y trabajadoras de esta
area, agradecer por toda esta instancia
y vamos por mas”.

que reconoce

Contenido del proyecto

Reconocimiento: El proyecto
reconoce la labor de recolectores de
residuos domiciliarios y su derecho a
la proteccion de la salud. Esto implica,
en concreto, identificar al sector y lo
que hace, lo que incide, por ejemplo,
en la tipificacion de enfermedades
profesionales, en reconocimiento de
riesgos laborales, entre otros aspectos.

El senalado reconocimiento de
la labor de recolectores de residuos
domiciliarios es tanto respecto de
trabajadores contratados por las
municipalidades como de aquellos
contratados mediante licitaciones. Se
considera en esto la labor realizada por
barredores, conductores o choferes y
peonetas de camiones recolectores.

Incentivos a mejora de sueldos:

En cuanto a incentivos a la mejora de
sueldos en las licitaciones, la iniciativa
establece que en las bases de licita-
cioén y en la evaluacion de las respec-
tivas propuestas, se dara prioridad

a quien oferte mayores sueldos.

Garantia a servicios sanitarios y de
limpieza: Se establece en el proyecto de
ley la posibilidad de que las empresas y
los municipios celebren convenios para
el cumplimiento de estas obligaciones,
asi como la posibilidad de imputar a la
garantia de licitacion, en caso de no
ejecutar las obligaciones, el financia-
miento necesario para su cumplimiento.

Seguro: La propuesta mejora los
mecanismos de acceso al Se-
guro de Accidentes del Trabajo y
Enfermedades Profesionales.

Trabajo pesado: Se establece que,
en caso de adjudicarse una nueva
licitacion, el adjudicatario debera
hacer el requerimiento para la ca-
lificacion de trabajos pesados.

Protocolo: La iniciativa sefala que los
empleadores deberan poner a disposi-
cion de las y los trabajadoras un protoco-
lo de prevencion y gestion de riesgos, a
través de los organismos administrado-
res del Seguro de Accidentes del Trabajo
y Enfermedades Profesionales, que son
las mutualidades de empleadores y el
Instituto de Seguridad Laboral (ISL).

Asistencia de mutualidades y el ISL:
Asimismo, indica que la Superintenden-
cia de Seguridad Social, mediante una
norma de caracter general, entregara
las directrices que deberan contemplar-
se por parte de las mutualidades de
empleadores y el ISL, como adminis-
tradores del Seguro de Accidentes del
Trabajo y Enfermedades Profesionales,
la asistencia técnica necesaria para

el cumplimiento de las obligaciones
por parte de los empleadores.

Provision de asistencia oportuna: De
acuerdo con el proyecto de ley, las y los
recolectores tendran derecho a que su
empleador cuente con un plan de res-
puesta ante emergencias. Este plan, que
debera ser informado semestralmente a
todos los trabajadores, tendra por obje-
tivo efectuar un retorno rapido y seguro
a las dependencias en que inician sus
funciones o la derivacion a la mutualidad
o ISL correspondiente. Esto, a propdsito
de accidentes producidos con ocasion
de la prestacion de servicios, inclu-
yendo los actos de violencia externa.
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