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HIDRAULICAS SEN

JULIO CASTRO

POR KAREN PENA C.

Diciembre suele ser el mes donde
las organizaciones ponen término
a la relacion laboral de algunos de
sus empleados por razones como
el fin de un contrato a plazo o un
reemplazo. Ese escenario también
pudo ser parte del cierre de 2024 del
Coordinador Eléctrico. Sin embargo,
tres desvinculaciones no pasaron
desapercibidas a nivel interno y
revelaron un caso cuyo alcance atin
esincierto. Y que, incluso, es la pri-
mera vez que ocurre en la entidad.

Fue a mediados de diciembre
cuando el organismo que supervisa
la operacion del sistema eléctrico
tomo conocimiento de antecedentes
que involucraban directamente
a dos funcionarios de la entidad
prestando servicios a un tercero.
Considerando que no estd permitido
trabajar en paralelo para companias
del mercado, la alerta gatillé una
investigacion interna que derivé en
la desvinculacién de estos profesio-
nales por incumplimiento grave del
contrato de trabajo.

Seglin conocedores del caso, la
alerta se activd, se investigd y en
menos de una semana se sellé la
desvinculacion de estos dos funcio-
narios que se desempefaban hace
pocos anos enelorganismoen el drea
de mercado. Pero también, dos dias
después hubo un tercer funcionario
despedido, aunque esta vez se tratd
de un profesional que tenia un rol
de mayor responsabilidad, que se
enter¢ de la irregularidad y no la
denuncié.

La decisién -comentan fuentes-
fue expeditay rapida, demostrando
que no hay tolerancia frente a estos
actos.

Lo anterior, alude directamente
ala relacién laboral. Sin embargo,
si bien no hay indicios respecto a
otras personas involucradas, fuentes
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| Antecedentes involucran a dos funcionarios de
la entidad prestando servicios a una empresa
minera. A una investigacion interna en el
organismo, se suma una denuncia en Fiscalia.

sostienen que en los antecedentes
se daria cuenta de una asesoriaala
empresa minera Admiralty Minerals
Chile (ADY) respecto a su proyecto
Mariposa que habria implicado un
pago total de $ 45 millones, los que
debian ser cancelados aunaempresa
de energia existente.

Consultada, la compania no se
refirié a -por ejemplo- su even-
tual vinculo con los funcionarios
involucrados o si se concret6 dicho
pago. Eso si, indico que la firma
obtuvo autorizacién del Coordi-
nador Eléctrico para la Solicitud de
Uso de Capacidad Técnica (SUCT)

del proyecto minero Mariposa y
presento la solicitud de Declara-
cién en Construccion en agosto de
2023 dentro de los plazos legales
establecidos. Asimismo, preciso que
dicha Declaracién en Construccién
fue aprobada en Resolucién exenta
N°638 publicada el 29 de noviembre
del ano pasado.

“Durante el proceso de aprobacién
de la Declaracién en Construccién,
la compaiiia ha buscado asesorias
técnicas de diferentes proveedores
para responder las observaciones
emanadasde laComision Nacional de
Energia, con el tinico fin de cumplir

las normativas vigentesy avanzaren
su proceso de conexion”, comento
la compania minera.

Investigaciones en curso

Una vez que se conoci6 la infor-
macion sobre el caso, en 24 horas
el Coordinador Eléctrico envid los
antecedentes contra los dos fun-
cionarios involucrados a la Fiscalia.
Desde la Fiscalia Metropolitana Oc~
cidente, confirmaron a DF que llevan
adelante una investigacion a partir
de la denuncia y que encargaron
diligencias a la Brigada de Delitos
Econémicos de la PDI. Fuentes cer-
canas aestecaso indicaron queentre
los posibles ilicitos se encuentra el
de negociacion incompatible.

Al ser consultado, el Coordinador
Eléctrico Nacional confirmé que la
entidad, como organismo técnicoe
independiente, “recibié informacion
en la que se evidenciaba que dos
funcionarios se encontraban ase-
sorando a una empresa en procesos
llevados a cabo por la organizacion,
ante lo cual inici6 de inmediatouna
investigacién interna que culminé
con la desvinculacién de dichos
trabajadores, pudiendo concluir,
ademads, que se traté de un hecho
puntual y que no interfirié en de-
cision o aprobacion alguna de parte
del Coordinador”.

La institucion recalcé que ha pro-
movido una cultura de la integridad
y no autoriza el trabajo para com-
paiiias que participan del mercado
eléctrico, por lo que -aseguraron-
“hemos tomado todas las medidas
que tenemos a nuestro alcance”.

“Nuestro trabajo se funda en la
confianza piiblica de las decisiones
que tomamos, por lo que conti-
nuaremos adoptando todas las
medidas que sean necesarias para
resguardarla”, agregaron.

Fuentes aseguran que, si bien
concluyo la investigacion que de-
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termino la responsabilidad de los
funcionarios y derivd en su despido,
contintia una investigacion interna
enel Coordinador que busca enten-
der lo ocurrido para comprender
su alcance y si hay nuevos indicios
que puedan constituir delitos. De
todas formas, aunque el caso ya es
comentado en algunos actores de
laindustriay genera preocupacion,
habria tranquilidad en la entidad en
cuanto a que se tomaron decisiones,
se actud con diligenciay se tomaron
y tomardan todas las medidas que
haya que tomar.

Esto no habria sido materia de
las reuniones ordinarias del Con-
sejo Directivo del organismo, pero
los consejeros estan al tanto de
la situacion y se sigue de cerca lo
ocurrido. Aunque todo es reciente,
no se descartaria que se pensara
en robuster los controles internos
de alguna manera, lo que de todas
formas -cuentan conocedores- no
se haria publico para evitar cualquier
violacién a las eventuales medidas.

La defensa de los trabajadores
involucrados apuntaria aque se tratd
de una gestion donde se apoyo con
explicaciones de como proceder y
que no se intervino en favor o en
contra de alguien. Asimismo, esta
asesoria no se habria relacionado
con las labores habituales que de-
sarrollaban estos funcionarios en
el Coordinador Eléctrico.
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