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Noticia general

Déficit de profesores

Editorial

Déficit de profesores

Un estudio realizado por Elige Educar, iniciativa ptiblico-privada
que funciona al alero de la Universidad Catclica, reveld que existe
un déficit importante de docentes en el pafs. Se estima que para el
ano 2025 faltardn cercade 26 mil docenites, que corresponde al 19%
delos profesores requeridos por el sistema, y de no mediar eambios
importantes, para 2030 el déficit serd de 33 mil,

Esa escasez afecta principalmente ala Ensefianza Media (32%), en
dreas como Historia y Geografia (44 %), Ciencias Naturales (40%),
Inglés, Tecnologia y Mhisica y Educacion Basica. El tema no es nue-
vo; hasta el ane 2020 faltaban 13.630 educadores, lo que ya era un
escenario complejo. Por lo mismo, hace un tiempo el Ministerio de
Educacion convocd a unamesade trabajo para la atraceidn de jove-
nes a las carreras de pedagogia. De:
ella nacieron algunas propuestas

gia. La ley también aumenta la proporcidn de horas no lectivas de
los profesores para preparacion de clases, evaluacion de aprendiza-
je, trabajo colaborativo, entre otras labores. Las regiones mds afecta-
das por la falta de docentes son Aysén y Alacama, mientras que la
Metropolitana es la dnica que tene una oferta completa y podria
mantenerla, _

Los datos indican que en la dltima década ha habido una dismi-
nucion de un 27% de los alumnos que entran a la carrera, mientras
que de los que egresan, un 10,7% desertaron en su primerafiode tra-
bajo. Una de las principales razones para no estudiar pedagogia tie-
ne que ver con que la sociedad pone en boga algunas carreras, entre
las cuales las pedagogfas no tienen las primeras preferencias. Pesea

que pedagogia es la cuarta profesién
mas valorada por la ciudadania, este

que se encuentran en implementa- Para el afio 2025 faltaran cerca de 26 mil reconocimiento piiblico no se refleja

cion. For estos dias, la discusidn ha

todaviaen las preferencias universita-

giradoen tomoalaumentoderequi.  tOCENtes, que corvesponde al 19% de los asde las nuevas generaciones.
sitos que regird a partir de 2025 pa prﬂfesures I’El]ll'EﬁdﬂS por E[‘ si'stema y dE : Es un prob!ema que estd pre‘sente

ra ingresar a la carrera, pero acade-

hack afios y que también podria res-

micos piden considerar otros aspec- no mediar cambios ifﬂpﬁl‘tﬁﬂtﬁﬁ, para ponder al auge de ofertas de carreras

tos paraincrementarel interésde los

diferentes, De ahi que se busca pene-

postulantes. 2030 el déficit sera de 33 mil. raracciones paraatragramasjovenes

En las dltimas semanas el tema
volvid a generar un amplio debale,
porque yase percibe el déficit de profesores que anticiparon distin-
tos estudios. De acuerdo con el informe de Tlige Educar, los princi-
pales aspectos que afectan ladotacion yla necesidad docente son la
desercion laboral, que alcanza, en promedio, el 4,1% anual. Es de-
cir, cerca de 8.200 profesores de tado el pais dejan el aula cada afio.
Asimismo, la matricula de primer afio en las carreras de pedagogia
(sinincluir a educacicn de parvulos ni diferencial) cayd, en prome-
dio, un 4% anual en el pericdo 2005-2020.

La ley 20.903, que cred el Sistema de Desarrollo Profesional Do-
cente, establece que todaslascarrerasde pedagogia deben estar acre-
ditadas y ser impartidas solo por universidades acreditadas. Ade-
mads, aumenta los requisitos de selectividad pare ingresara pedago-

talentososalascameras de pedapogia,

a través de acompatiamientos con tu-
tores, entrega de informacidn acerca de mallas formativas, distintas
mencionesque tienen las pedagogias en diferentes casas de estudio
y tambien informacion relévante de la insercion laboral,

Lo cierto es que en 2018, el conjunto de las universidades chile-
nas tenian matriculados 18.700 estudiantes de pedagogra, y ahora
son un peco mds de 9.000, lo que es preocupante, porque estdn in-
gresando ala carrerade pedagogia lamitad de jovenes que hace unes
arios. Hay un déficit actual y proyectado de profesores, y asi no se
puede garantizar el derecho a una educacicn de calidad. El bajo in-
terés por estudiar pedagogm esuna tendencia que se arrastra mar-
cadamente desde hace afios, y si bien ha habido mejoramientos de
remuneracion e incentives, al parecer no hansido suﬁcienlies.
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