& LITORALPRESS

Fecha
Medio
Supl. :
Tipo:

Titulo:

: 05-03-2025

. Diario la Regién
Diario la Region
Noticia general

Pag.: 11
Cm2: 499,5

VPE: $704.252

Tiraje:
Lectoria:

Favorabilidad:

El error documental en metas sanitarias que movilizé a funcionarios de salud por un dia

H ermor documental en metas
sanitarias que nowilizo a
funcionarios de salud por un dia
La equivocacion en la resolucion pudo disminuir a un tercio de lo que
se les tiene que pagar por las metas a los trabajadores. Afortunada-
mente, se pudo subsanar la documentacion. Aunque las autoridades

aseguran que en ningin momento se habrian visto afectados los
pagos, Confusam presion6 con una marcha el dia lunes.

Por Joaquin Lopez

El presidente comunal
de La Serena de la Confede-
racion de Funcionarios de
Salud Municipal, Carlos Fus-
ter, asegurd que el Servicio
de Salud tuvo problemas ad-
ministrativos en las metas
sanitarias. Se trataria de un
incentivo que reciben los tra-
bajadores por las metas rea-
lizadas el afio pasado.

Esta bonificacion se les
va pagando de manera tri-
mestral a los funcionarios, «y
el tema es que el Servicio de
Salud mandd la primera re-
solucion en la fecha, pero
después se dio cuenta que
tenia un problema y envié
otras. Esas resoluciones ve-
nian a borrar la primera y eso
cred un problema porque ya
se habian negociado las me-
tas y la segunda resolucion
borra esa negociacion».

Segun el dirigente, esto
provocaba que los trabajado-
res que estaban en tramo 1
pasaran al 3, «y eso significa
que el valor que les llega es,
mas o0 menos, un tercio de lo
que se les tiene que pagar por
estas metas. Es por esto que
se realiza la paralizacién».

Si bien se iniciaron dia-
logos para corregir estas fa-
lencias, una demora en el
envio de la informacién dejo
una mala sensacion a la or-
ganizacion, «pues quedaron
de mandar el informe alas 12
deldiay se envié reciénenla
tarde el documento, entonces
hay poca seriedad desde las
autoridades para resolver el
tema o comunicarse con la
dirigencia regional para decir
que no llegaran a tiempo».

Lo que quieren como
Confusam es que estas co-
sas no vuelvan a suceder,
porque hace un par de afios
sucedié lo mismo, un paro en
La Serena por la misma si-
tuacion, «entonces lo que
gueremos es que no sucedan
estos problemas administra-

tivos que afectan a cinco mil
funcionarios en la regiény,
asevero.

Larespuesta
del servicio

Desde el Servicio de
Salud su director Ernesto Jor-
quera informé que se trata de
un error de tipo documental.

«Este proceso partié en
2023 y se hace todo el traba-
jo. En 2024 se cierra a princi-
pio del afio, en este caso
2025, como para poder pagar-
las. Entonces se manda una
informacion aclaratoria, pero
ese segundo documento co-

mete un error, porque en vez
de modificar la resolucion
anterior, se puso déjese sin
efecton.

Habrian quedado con in-
formacién incompleta en los
documentos y eso fue lo que
buscaron corregir en una ter-
cera instancia, donde la Se-
remia de Salud debia revisar
y evaluar las metas fijadas.
«Es un error de tipo adminis-
trativo, no de acciony, indican
desde el directorio.

También se refiri6 a la
afectacion en el pago del in-
centivo y afirmé que «aca
nunca estuvo en juego el
pago de las personas, porque

el primer pago recién se hace
en abril y después se hacen
tres cuotas mas, la tltima en
diciembre».

Aclara que «pensar que
alguien no recibié plata es
una equivocacion» y con res-
pecto a los componentes in-
ternos, «nos dimos cuenta
hace unas tres semanas
cuando la Seremia nos hizo
presente que con la informa-
cién que tenian no podian eva-
luar. En ese contexto, no te-
niendo esa informacion, ellos
iban a dejar a todas las insti-
tuciones en el tramo 3, que
significa que nadie recibe el
componente variable, solo el
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fijo», lo que en pocas pala-
bras significa una notable dis-
minucién en el monto que
percibirian los trabajadores.

El rol de la Seremia

Tomas Balaguer, seremi
de Salud (s), aclaré que de
acuerdo a la ley que rige las
metas sanitarias, ellos hacen
una revision del cumplimien-
to de las metas, que se aso-
cia al pago de los montos.

«Este afio hubo un error
administrativo de tipo técnico
juridico donde nosotros deter-
minamos esta falla, la cual
producia un no cumplimiento
de las metas», precisa.

Tras reunirse con el Ser-
vicio de Salud elaboraron re-
soluciones donde subsanan
este problema «y se nos en-
trega a nosotros para la eva-
luacion. Sin embargo, desde
la Subsecretaria de Redes
del Ministerio de Salud nos
pidieron considerar que con
los documentos se daba por
corregido el tema y no era
necesario el proceso de ape-
laciony.

El viernes 28 de febrero
iniciaron el proceso de elabo-
racion de las nuevas resolu-
ciones, las que Balaguer fir-
mo pasadas las 1 de la tar-
de, provocando disconformi-
dad en la confederacion de
funcionarios.

«Lo hicimos de la mane-
ra mas rapida que pudimos,
garantizando que los docu-
mentos, efectivamente, cum-
plian con todos los requisitos
normativos y no ibamos a te-
ner un nuevo problemay, in-
dicé.

Sefala que «hay tres co-
munas que tienen que apelar
porque tienen otras observacio-
nes que si tienen que entrar al
proceso de apelacion al minis-
terio. Independiente de la ape-
lacion, todas las atenciones
de la APS estan dentro del
tramo 1, es decir, con el pago
completo de los bonos».
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