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Homenaje a Silvia Infanta
Senor Director:

No podemos terminarseptiembresin
homenajeara quien diera suvida por
nuestro folclore. Lamentablemente, la
noticiadel fallecimientode Silvia Infan-
tas este afio ha causado una profunda
tristeza en el mundo del espectaculo
y entre sus seguidores. Como una de
las figuras mas queridas de la cultura
popularchilena, supartidarepresenta
la pérdidade unagranreferenteenla
television, el ciney la mdsica.

Silvia Infantas fue admirada porsu
carismay su capacidad para conectar
conel pablico. Su carreraabarcévarios
géneros, y su legado perdura no solo
a través de su vasta trayectoria, sino
también en el corazén de quienes
crecieronviéndolaen pantalla. Eraun
simbolo de alegria y autenticidad, lo
que la convirtié en una figura entra-
fable en la memoria colectiva de los
chilenos.

Su muerte ha sido recordada con
homenajes en redes sociales y en
programas de televisién, donde sus
colegas y admiradores han compar-
tido anécdotasy reflexiones sobre su
impacto en la cultura. Es un momento
de recordar su legado y celebrar su
contribucioén al arte y la identidad
chilena.

En estos momentos de duelo, es
importante rendir homenaje a su
vidayobra, reconociendo el inmenso
carifio que dejo en cada rincon de
Chile. Su influencia seguird viva en
futuras generaciones, quienes en-
contraran inspiracion en su trabajo
y en la huella que dejé en la cultura
popular del pais.

A no olvidarla, como Silvia dificil-
mente volveremos a teneruna artista
tan grande y versatil.

Christian Placencia Muiioz
Comunicador

Proyecto Antievasion
Senor Director:

La Asociacion de Marcas del Retalil,
espera que se agilice a la mayor bre-
vedad el Proyecto de Cumplimiento
Tributario, que propone laeliminacién
delaexenciéndel IVAa compras desde
el exterior bajo US $41.

Consideramos que esta medida
ayudarda“nivelarlacancha’eincentiva
una competenciajustaen el sector. Es
importante destacar que muchos de
los productos importados actualmente
forman parte del comercio informaly,
en ocasiones, no cuentan con las certi-
ficaciones necesarias para garantizarla
seguridad de los consumidores.

Esto se suma al crecimiento expo-
nencial del comercio digital informal,
evidenciado por unaumento del 50%
enel gasto informal durante el primer
trimestre de 2024, alcanzando la cifra
significativade US$257 millones, segtn
datos de laCNC. Este comercio ilegal
tampoco paga IVAy tampoco respeta
laley de proteccién al consumidor

Es fundamental proteger el comercio
formal, y combatir la evasién de im-
puestos para dinamizar una alicaida
economia.

Esteban Halcartegaray
Presidente Asoc. de Marcas del Retail

'Basta de Impunidad!
Serior Director:

En un momento critico para Chile,
los escandalos recientes que involu-
cran a los Casos Fundaciones, a Luis
Hermosilla y a Marcela Cubillos han
encendidounaalarmaque no podemos
ignorar. Laindignacién ciudadanaesta
en su punto mas alto,y el mensaje es
contundente: estamos cansados de la
corrupcion y de la falta de rendicién
de cuentas.

Es hora de que lasautoridades dejen
de mirar hacia otro lado y empiecen
aescucharlasdemandassociales que
claman porjusticiay transparencia. La
corrupcién no es solo un problemade
ética; esunataquedirectoalaconfianza
en nuestras institucionesya la calidad
de vida de millones de chilenos.

Sin un cambio radical en la forma
en que se gestionan los recursos pu-
blicos, el riesgo de un nuevo estallido
social se cierneominosamente sobre
el horizonte. Estamos dispuestos a
esperara que lasituacion llegue aun
punto de no retorno? La respuesta es
clara: no.

La lucha contra la corrupcién debe
ser una prioridad innegociable. Es el
momento de exigira nuestros lideres

uncompromiso firme haciauna gestién
publica transparente y responsable.
El futuro de Chile depende de ello, y
solo asi podremos construir un pais
masjustoy equitativo paratodos. Es
hora de actuar!

Ricardo Rodriguez Rivas
Master en Gobierno y Gestion Pliblica

Ley Karin
Senor Director:

La promulgacion de la “Ley Karin”
ha sido un paso adelante contra el
acoso laboral en Chile. No obstante,
laimplementacién de esta normativa
representa un esfuerzo significativoal
exigir cambios internos, creacién de
protocolos de prevencion, canales de
denuncia efectivos, y capacitaciones
para los colaboradores.

Medidas esenciales como estas, que
buscan proteger a trabajadores, no
siempre resultan faciles de realizar,
especialmente para las PYMES, que
muchas veces no cuentan con los
recursosy lainfraestructura necesaria
para adaptarse.

Seg(in datos de Trabajando.com, el
50% de los colaboradores afirmé que
lassituaciones deviolenciay/o agresion
no han cambiado dentro de su lugar
de trabajo; y un10% afn no tiene co-
nocimiento de lo quees la“Ley Karin”.
Por lo tanto, es importante destacar
que el proceso de implementacion
serd necesariamente paulatino,yaque
un cambio cultural de esta magnitud,
que implica la adopcién de nuevas
practicasylasensibilizacién de todos
los niveles de la organizacién, no ocurre
delanocheala manana.

Paraello, esvital que el sector piblico
y privado colaboren para mejorar la
implementacionde laley, fomentando
alianzas con organismos especializados
en prevenciondel acoso, el desarrollo
de campanas de sensibilizacién y la
creacién de incentivos estatales podria
ayudaralas PYMESadarcumplimiento
alanorma. Conun esfuerzo conjunto,
se puede avanzar hacia entornos mas
seguros y libres de acoso, acordes al
espiritu de la “Ley Karin”,

Rodrigo Corostiza
Gerente de marketing Trabajando.com
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