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Analizan consecuencias de la tecnologia en puestos de trabajo de la agricultura
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Analizan consecuencias de la tecnologia
en puestos de trabajo de la agricultura

ruero. Concluyen que se vive un proceso de transicion en determinadas labores del drea.

Vivian Befaldo Catalin

cronica@cronicachillan.cl

a tasa de desocupacion
Len la regién, indicador
del Instituto Nacional de
Estadisticas (INE) que retrata la
situacién laboral en Nuble, no
ha bajado de los dos digitos, si-
tudndose enun 10,1% en el mas
reciente boletin proporciona-
do por la entidad estadistica.
Lo anterior ha generado preo-
cupacion entre los fiublensi-
nos, debido al complejo mo-
mento econémico que vive el
pais. Ahora bien, un factor ana-
lizado por gremios, agriculto-
res y académicos, es el de la
tecnologia y su eventual im-
pacto enlanecesidad de mano
de obra.

Esto, pues voces locales ad-
vierten que dicho aspecto, el
de la tecnologia, podria tener
alcances en la pérdida de pues-
tos de empleo. Asi por lo me-
nos lo sostuvo en suminuto el
seremi del Trabajo, Eduardo
Riquelme, quien declaré que
“parece existr una tendenciaa
ladisminuciongeneral del em-
pleo en los campos y esto se
puede deber a la incorpora-
cion de tecnologia™.

Sobre la incorporacion de
la tecnologia en el agro y sus
eventuales efectos en el aspec-
to laboral, el seremi de Agricul-

tura, Antonio Arriagada, res-
pondié que “es un desafio
constante y deseable. Sin em-
bargo, esta no es la causa prin-
cipal del desempleo en Nuble.
De hecho, el altimo informe
trimestral del INE sefiala que la
cantidad de empleos ha au-
mentado un 5,2 % en compara-
cion con la misma fecha del
afio pasado”.

ASEGURAN QUE FENOMENO DE PERDIDA DE EMPLEO NO OCURRE EN AGRICULTURA FAMILIAR CAMPESINA.

Eso si, el seremi del ramo
sostuvo que si se advierte una
transformacién en el rubro,
que involucra, en algunos ca-
sos, requerir de profesionales
calificados para operar maqii-
nas, por ejemplo. “Lo que esta-
mos presenciando es una
transformacién en el sector
agricola que estd impactando
el mercado laboral. Por ejem-

plo, algunos cultivos que incor-
poran tecnologia requieren
trabajadores con mayor califi-
cacion, mientras que, en otros
casos, como en la cosecha de
frutas delicadas que no pue-
den ser recolectadas con ma-
quinaria, sigue siendo necesa-
ria la mano de obrano especia-
lizada™.

Lapresidenta dela Asocia-
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cion de Cereceros de Quincha-
mali, Carolina Parra, consulta-
da al respecto, explico que di-
chofenomeno, el de que lama-
no de obra sea reemplazada
por tecnologia, se podria pro-
ducir en predios que inviertan
mas en su produccion, no asi
en la agricultura familiar cam-
pesina.

“En nuestro caso, no nos
afecta, yaque es unaagricultu-
ramuy familiar, asi que se tra-
baja todo a pulso. La tecnolo-
gia la vemnos fuertemente en el
drea forestal, con maquinarias
que apilan, cortan en un solo
dia. Quizas en las bandas o se-
leccionador de fruta que se en-
vian al exterior, antes se hacia
la seleccion manual y hoy dia la
hacen bandas de gomas gigan-
tes que ya no necesitan tanta
gente. Sin embargo, a noso-
tros, en peqiena escala, no nos
afecta en nada, de igual mane-
ra nos hace falta un poco de
tecnologia y una mano del Go-
biernoen apoyo™.

TRANSICION

Para el académico de la Facul-
tad de Ingenieria Universidad
delos Andes (UAndes), Claudio
Alvarez, el reemplazo de mano
de obra es un fendmeno queno
soloatectaa laagricultura, sino
que se advierte una sustitucion
de personal en ciertos rubros,

“Diria que hay un
proceso de transicion
que se esta viviendo
en este momento en
varias industrias”.
Claudio Alvarez
Académicode Facultad de
Ingenieria UAndes

por ejemplo en la traduccion,
donde el trabajo es posible rea-
lizar con tecnologias de inteli-
gencia artificial de buena cali-
dad, yaseaenapoyode traduc-
tores, traduccion de texto, edi-
cidn de texto. “Yo diria que hay
un proceso de transicion que se
estaviviendoen este momento
envariasindustrias. Hay indus-
rriasen dondelainteligencia ar-
tificial no necesariamente ha
significado una merma en
cuanto a las contrataciones o
una obsolescencia de ciertos
roles, sino mas bien ha abierto
paso para que los roles puedan
reenfocarse”.

“Entonces, hay una varie-
dad de industrias, digamos, y
la verdad es quessi, que para al-
gunas, especialmente en don-
de prima el trabajo repetitivo,
sin mayor sofisticacion, esos
son los roles, los trabajos mas
amenazados por lasustitucién
tecnologica”, puntualizo el
académico. 3
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