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Generacion de empleos y diversificacion
productiva: el desafio que enfrenta Atacama

Contrastando con las cifras al alza de la actividad econémica del pais
una tasa de desocupacion superior a la media nacional, desafiando a i

generacion de empleo.

ientras el pais celebra el ultimo

Imacec, la Region de Atacama en-

frenta un escenario laboral comple-

jo. Los datos entregados por el Ins-
tituto Nacional de Estadisticas (INE) revelan un
aumento en la tasa de desocupacion durante el tri-
mestre mévil mayo-julio de 2024, alcanzando un
preocupante 9,7%.

Este incremento en el desempleo regional con-
trasta marcadamente con el buen desempeno de
la economia nacional anunciado por el Banco
Central. Ademas, un aspecto que llama la aten-
cion en las estadisticas regionales es el aumento
en el desempleo femenino, generando una alerta
para el mercado laboral.

Consultado respecto a los factores que expli-
can esta situacion, el Presidente de la Corporacion
para el Desarrollo de la Regién de Atacama, Juan
José Ronsecco, comentd que

€€ nos preocupa especialmente la falta de di-

versificacion de la economia atacamena. Ne-
cesitamos desarrollar otras fuentes de empleo. Si
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la Region de Atacama presenta
a matriz productiva en términos de
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bien la mineria es el principal eje productivo, no
podemos esperar que por si sola resuelva todos
los problemas de empleabilidad de la region. Te-
nemos que diversificar nuestra economia y po-
tenciar nuevas indus-
trias. De igual modo,
sigo insistiendo en la
necesidad de estimu-
lar la inversién. El en-
tramado  burocratico
que llamamos “permi-
sologia” estd ahogando
y en otros casos, ahu-
yentando la inversién
que quiere venir res-
ponsablemente al pais.

La SONAMI ha llamado a agilizar los procesos, a
crear un “Fast Track” de inversion y creemos que
ese llamado va en la direccion correcta. Ademas,
y apuntando directamente a las tltimas cifras de
desempleo, debemos estimular la participacion
de la mujer en el mercado laboral de Atacama. En
este sentido, destaco los programas de formacion,
capacitacion o creacion de redes de apoyo al em-
prendimiento femenino que varias mineras estdn
impulsando, pero atun hay mucho por hacer al
respecto”.

Desde la gremial mencionan que el contras-
te entre el crecimiento nacional y la situacién del
empleo regional pone de manifiesto la necesidad
de articular una mayor coordinacién entre los
distintos actores involucrados, potenciando las

distintas alianzas pu-
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blico-privadas en la re-
gion.
€€ Es probable que se
requieran nuevas
estrategias de desarro-
llo regional, focaliza-

FUNERARIA CANDELARIA
COPIAPO

ATENCION ESPECIAL AFILIADOS AFP E INP
CONVENIO CON SEGUROS LA PREVISION-ENAMI
[NACESA- MUNICIPALIDADES COPIAPO-CALDERA

TIERRAAMARILLA - 4 RAMAS FF.AA,
TRASLADOS DENTRO Y FUERA DEL PAIS

LOS CARRERA 1084 - FONOS 213379 - 212991

T

ALBA ROSA MELLA NAVARRERTE

HERMAN MANUEL TORRES SUAREZ

LAURA LORENA OLIVARESS GOMEZ

das en generar empleo
de calidad y una eco-
nomia  diversificada
en Atacama, algo que
todos debemos apo-
yar y a lo que nadie se
puede restar. La alian-
za publico-privada es y
serd fundamental para
abordar los desafios
especificos de Ataca-
ma que garanticen un
desarrollo  econdémi-
co prospero y armoni-
co para sus habitantes”,
concluy6 el Presiden-
te de CORPROA, Juan
José Ronsecco.
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