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Titulo: “Impulsa tu futuro laboral: jUnete a los cursos y diplomados en INACAP Sede Rancagua!”

Quienes participan de cursos y/o diplomados a través de
Educacién Continua de Inacap Sede Rancagua aseguran calidad

de sus

Talleres

docente y actualizacién per

y con P

=
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y especializado contar con la mejor actualizacién de sus conocimientos en

Inacap Sede Rancagua a través de la Direccién de Educacién Continua.
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mejores condiciones, con un aprendizaje aplicado de manera permanente.
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“Impulsa tu futuro laboral: jUnete a los cursos

y diplomados en INACAP Sede Rancagua!”

n llamado a actualizar co-
nocimientos, como a pre-
pararse ante las nuevas
exigencias del mercado es
el que realiza INACAP Sede Ranca-
gua con una completa lista de cur-
sos y diplomados disponibles para
capacitar a personas naturales, tra-
bajadores y a empresas de acuerdo
con las necesidades actuales en las
distintas ramas de la produccién.
Es por ello que, a través de su Ins-
tituto Profesional, gestiona el Or-
ganismo Técnico de Capacitacion
(OTEC) mds grande y con mayor
presencia en todo el pais, presen-
te en todas las regiones, con una
oferta abierta y cerrada para em-
presas a través de sus Direcciones
Sectoriales de Mantenimiento y Lo-
gistica; Energia y Sustentabilidad;
Administraciéon y Servicios, como
Tecnologia Aplicada en las Areas
de Mineria; Energia; Construccién;
Transporte; Logistica y Electromo-
vilidad; entre otras.
En este sentido, INACAP, a través
de su OTEC, apunta a la calidad, la
que es pionera en Educacién Conti-
nua, articulada con la Educacién Su-
perior y sus Trayectorias Formativo
Laborales (TFL), dando respuesta
a las necesidades de los sectores
productivos y de servicios, sector
publico y los territorios, poniendo
énfasis en oportunidades de capaci-
tacién que lograran instalar a técni-
cos y a profesionales a la vanguardia
de los conocimientos, reforzando la
mano de obra local ofreciendo una

Inacap Sede Rancagua a través de su direccion de Educacion
Continua ofrece comodas instalaciones con equipamiento

necesario para cada curso o dij
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Diversas especializaciones, a través de sus cursos y diplomados, tanto privados como
via Sence, ofrece Inacap Sede Rancagua desde su Direccién de Educacién Continua,
posibilitando opciones de crecimiento laboral tanto individual como en empresas.

capacitacion de excelencia.

DIPLOMADOS

Es asi como la oferta actual la enca-
bezan el Diplomado en Gestién de
Personas (124 horas); el Diplomado
en Electromovilidad en Vehiculos
Livianos (110 horas); el Diplomado
en Construccion para la Mineria
(160 horas); el Diplomado en Anes-
tesia e Instrumentacién Quirargi-
ca (200 horas), y el Diplomado en
Gestion Comercial y Marketing (124
horas). Todos destinados a técnicos
y profesionales que prometen abor-
dar el trabajo con los conocimientos
y practicas, segun las exigencias de
cada mercado, prontos a comenzar,
sujetos a minimo de quérum.

Para Alejandra Silva Poblete, direc-
tora de Educacién Continua, INA-
CAP Sede Rancagua, “la capacita-
ci6n es un pilar fundamental para el
crecimiento, la competitividad y el

que cursen
técnicos, profesionales o colaboradores de empresas,

éxito de cualquier organizacion. Ex-
tiendo la invitacién a toda la Regi6n
de O'Higgins a tomar nuestros cur-
sos y diplomados e impulsar asi su
futuro laboral. A nuestros ex alum-
nos, los dejo invitados a actualizar-
se y seguir siendo competitivos en
el mercado laboral”.

La directora destacé también que
“tenemos las mejores instalacio-
nes de la regién: tecnologia, ma-
quinaria, talleres, laboratorios, que
te ayudardn a tener un aprendizaje
significativo acorde a las necesi-
dades reales de las empresas de la
zona".

OTROS CURSOS
Otros de los cursos disponibles
y con fecha pronta a iniciar son:
Técnicas de Diagndstico y Man-
tenimiento de Motores Diesel (80
horas); Instalacién y Montaje de
Paneles Fotovoltaicos (70 horas);

“El curso es interesante, muy bueno , con muy buenas
instalaciones. Se aprende mucho y en buenas condiciones,
con profesores preparados y dedicados” Jorge Carrasco
Moya, Empresa Geossuport.

Técnicas de Instalacién y Manten-
cién Eléctrica Industrial (60 horas);
Técnicas de Soldadura por Arco
Manual, Tig, Mig-Mag (90 horas);
Aplicacion de Técnicas de Control
de Calidad en Obras Civiles (Labo-
ratorista Vial) (220 horas); Optimi-
zacion y Andlisis de Datos en Excel
Avanzado (33 horas); Aplicacién de
Técnicas de Exploracién, Andlisis y
Administracion de Datos Utilizando
Herramientas Power Bl (16 horas);
Técnicas de Gasfiteria e Instalacio-
nes Sanilarias (62 ahoras) y Técni-
cas de Auditoria Interna Aplicada
para la Empresa (40 horas). Inf6r-
mate sobre los prerrequisitos para
algunos de estos cursos.

EMPRESAS

Una de las ofertas que posee el ins-
tituto son los cursos a medida, de
acuerdo que si la capacitacién no
se encuentra en el listado de cur-
sos yfo diplomados, INACAP Sede
Rancagua puede disefiar planes y
programas que se ajusten a los re-
querimientos de la empresa, entre-
gdndoles un servicio personalizado.
“Las empresas de nuestra regién es-
tan cordialmente invitadas a visitar-
nos y asi poder brindarles las me-
jores soluciones de capacitacion”,
indicé Alejandra Silva Poblete.

FINANCIAMIENTO
Y DESCUENTOS

Acerca del financiamiento, INACAP
Sede Rancagua acepta pago al con-
tacto y crédito de hasta tres cuotas
para programas de hasta 70 horas y
hasta seis cuotas sobre ello. Pudien-
do acceder a importantes descuen-
tos, ne acumulables entre sf, como:
10% convenio Armada de Chile;
10% pago 10 dias antes del inicio
de clase; 30% para colaboradores
de Inacap; 30% para estudiantes y
exalumnos de Educacién Superior
INACAP y 30% para ex alumnos
de Educacién Continua.

Cabe destacar que algunos de los
cursos poseen codigo SENCE, lo
que permite a trabajadores de una
empresa a capacitarse bajo esa mo-
dalidad, sin mediar pago por parle
del trabajador, contribuyendo a me-
jorar las competencias laborales de
la persona y su empleabilidad.

“Muy buen curso. Buena profesora. Explica
muy bien. Las instalaciones son muy
buenas y adecuadas. Con buenos equipos.
Es grato el ambiente. Dan ganas de
aprender. Es una maravillosa oportunidad
que nos entrega la empresa” Mariela
Sepulveda Osses, Agricola Santa Elena.

La amplia parilla de cursos y
diplomados que brinda Inacap
Sede Rancagua la puedes conocer
escaneando este QR.

Todos los cursos y diplomados en Inacap
Sede Rancagua a través de su Direccion
de Educacién Continua, cuentan con

el equipamiento necesario para que los
conocimientos adquiridos en sala sean
aplicados de manera correcta, contando
con una especializacion solida.

Para mayores informaciones contactar con Valeria Ugalde, al mail v_ugalde@inacap.cly al +56961671511.
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