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['INo Definida

Hay 30 cupos de médicos para
el Hospital de Alto Hospicio

El recinto asistencial busca cubrir
91 plazas, principalmente de

especialistas.

Javiera Tapia Zapata
javiera tapia@estrellaiquigue.cl

nte la urgente ne-
A cesidad de descon-
gestionar el colap-

sado Hospital Regional de
Iquique, el Hospital de Al-
to Hospicio lanzé un lla-
mado para cubrir mas de
30 plazas de especialistas
en dreas como urologia,
obstetricia, cardiologia y
pediatria.

El Servicio de Salud de
Tarapaca publicé las va-
cantes a través del portal
Empleos Puablicos, desta-
cando la necesidad urgen-
te de médicos generales y
especialistas para mejorar
la atencién en el Hospital
de Alto Hospicio, el cual
ha alcanzado el 85% de
sus prestaciones en agos-
to.

Sin embargo, la falta
de especialistas es un pro-
blema generalizado en la
region, lo que dificulta la
contratacién.

Jimena Heredia Ceba-
llos, directora subrogante
del Hospital de Alto Hos-
picio, explico que actual-
mente hay 33 avisos pu-
blicados para cubrir un
total de 91 profesionales,
de los cuales el 62% co-
rresponde a especialistas.

“En lo que va del 2024
hasta ahora, hemos logra-
do contratar a 49 médi-
cos”, dijo, y agrego que la
mayoria han sido de anes-
tesistas, médicos genera-
les y ginecologos.

En ese sentido, expuso
gue los obsticulos son
multifactoriales, ya que
“incluyen la lejania geo-
graficay la limitada ofer-
ta de formacién continua
y desarrollo profesional
en las regiones”, senalan-
do que este problema no
solo afecta a Tarapaca, si-
no también a muchas
otras zonas del pais, don-
de la falta de incentivos y
oportunidades dificultala
llegada de profesionales.

Explicé que “aunque
en mayo se actualizo el
sistema de asignaciones
de estimulos, competir
con las ofertas de la Re-
gidn Metropolitana sigue
siendo un desafio consi-
derable”, Esto, a causa de
la conentracién de médi-
cos en la zona central.

Para enfrentar esta si-
tuacién, la directora in-
formo que el Servicio de
Salud de Tarapaca ha im-
plementado una serie de
medidas para atraer y re-
tener talento médico.

En primer lugar men-

33 PLAZASY ESTA DISPOMIBLE EN EL P

LA CONVOCATORIA ACTUAL ES DE

de vacantes publicadas
corresponde a médicos
especialistas para el
Hospital de Hospicio.

profesionales médicos
generales y especialis-
tas son requeridos para
el hospital.

ciond la participacién en
una mesa multisectorial
que busca crear una Es-
cuela de Medicina en Iqui-
que.

Ademads, se estin ex-
plorando convenios con

universidades y progra-
mas de formacion de es-
pecialistas, con el fin de
suplir la creciente deman-
daen la region.

Por su parte, Angela
Troncoso, presidenta de

Ta

B

ORTAL DE EMPLEQS PUBLICOS.

Fenpruss, base Alto Hospi-
cio, sefalé que “es muy
relevante que empiece la
operatividad del drea cli-
nica hospitalizada, por-
que nos descongestiona-
ria mucho la UTI, el he-
cho de que hubieran mé-
dicos internistas, a modo
de poder derivar a los pa-
cientes y descongestionar
la UTI de Iquique™.

Agrego gue ademas los
especialistas serian funda-
mentales para desconges-
tionar las listas de espera
en la region.
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