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Red asistencial registra 128 agresiones
a funcionarios en lo que va de este ano

preocupacion. Reciente hecho ocurrido en San Carlos termino con el sujeto detenido.

A.Torres/ A. Mass
algjandro.torves@eronicachillan.cl

fue de preocupacién pa-

ra el rubro de la salud,
unoque yaregistraalertay ha
manifestado a nivel nacional
suinquietud, a raizde hechos
violentos ocurridos al interior
de establecimientos. Desde
Carabineros, informaron que
en San Carlos se detuvo aun
sujeto acusado de amenazar a
una funcionaria al interior del
Centro de Salud Familiar (Ces-
fam) Teresa Baldecchi de di-
chacomuna.

La victima, segiin el perso-
nal policial, habria sido objeto
de amenazas de agresion y
muerte “por parte del hom-
bre, quien ademds usé un vo-
cabulario peyorativo hacia
ella, recordando un hecho an-
terior entre ambos, por lo que
fue detenido en el lugar”, ex-
plico el jefe del 05-15 de Cara-
bineros de Nuble, mayor Vic-
tor Aguilera.

Ahora bien, para conocer
la situacion a nivel regional,
desde el Servicio de Salud, tras
consultas de este medio, se
pronunciaron al respecto. La
directora de la institucion, Eli-
zabeth Abarca, detalld que es-
te ano se registran 128 agresio-
nes a funcionarios de la salud
piiblica. “Durante el 2023, en
Nuble, se registraron 240 agre-
siones a funcionarios y funcio-
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CHILLAN, SAN CARLOS, PINTO, COIHUECO Y CHILLAN VIEJO ENCABEZAN LAS COMUNAS CON MAS CASQS DE AGRESION.

narias, mientras que en lo que
va del afio, a septiembre de
2024, estas llegan a las 128,
siendolas comunasde Chillin,
San Carlos, Pinto, Coihueco y
Chillan Viejo las que registran
el mayor mimero de agresio-
nes”, detallo.

Sobre las medidas parare-
ducir y combatir estos hechos,
conla finalidad de brindar ma-
yor tranguilidad a los trabaja-
dores de la salud, la directora
del $SN respondio que “actual-
mente, realizamos un trabajo

“Hemos implementa-
doiniciativas y traba-
jadoen acciones que
permiten cuidara
quienes cuidan”.

Elizabeth Abarca
Directoradel Servicio
de Salud de Ruble

constante con los estableci-
mientos de salud, con las aso-
ciaciones gremiales y con las
distintas instituciones puibli-

cas, pues, entendemos que es-
ta es una tarea que se debe de-
sarrollar mancomunalmente
entre todas y todos”.

“En esa linea, somos parte
delaMesade Seguridad lidera-
da por la Delegacién Presiden-
cial de Nuble, y que cuenta con
laparticipacion dela Seremide
Salud, Fiscalia, representantes
de las instituciones de orden y
seguridad, gremios, entre
otros, la cual permite coordi-
nar con las diversas institucio-
nes el trabajo en prode fortale-
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cerla seguridad de quienes son
parte de la red piblica de sa-
lud”, agrego Abarca.

Vale mencionar que este
medio trato de tomar contacto
con los gremios de funciona-
riosde lasalud, conla finalidad
de conocer dicha postura, ara-
iz del hecho ocurrido en San
Carlos este martes. Pero pese a
la insistencia e intetos, no fue
posible obtener su version.

GESTION DE SEGURIDAD
En tanto, sobre las medidas

o

Preompap Casos
de agresion

@ Sobre laimportancia res-
pecto de prevenir y combatir
estos hechos, desde el SSK,
la directora Elizabeth Abarca
sostuvo que “para nuestra
institucion es una prioridad
trabajar e implementar es-
trategias orientadas al cuida-
dode laintegridad de lasy
los trabajadores de la red de
salud publica”,

® “Los casos de violencia que
los afectan sin duda son una
jpreocupacion constante, por
lo que hemas implementado
iniciativas y trabajado en ac-
ciones que permiten cuidar a
quienes cuidan”, agregd.

para potenciar la segurida, la
directora del Servicio de Sa-
lud preciso que “en la Aten-
cién Primaria de Salud (APS)
CONtamos con un programa
de Apoyo a la Gestion Local de
Seguridad, lo que permite a
los establecimientos poten-
ciarse, entendiendo que la
mayor cantidad de agresiones
ocurre en la APS”.
“Paralelamente, se hanrea-
lizado camparias en medios de
comunicacion, capacitacion
en primeros auxilios psicologi-
€08 ¥ en comurnicacion asertiva
ensituaciones deagresion”, re-
caleo Abarca. s
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