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Noticia general
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Buena Cabra es
una organizaciéon
fundada en Santa
Juanaybusca
ampliar sus
servicios con
instituciones. 50
cabras estan
protegiendola
UdeC.

Pablo Martinez Tizka
cronica@estrellaconce.d

as cabras como alia-
L dos en la prevencion
de incendios a través
del pastoreo estratégico es
una de las metodologias
que laregion del Biobio es-
tdaplicando graciasala or-
ganizacion Buena Cabra. .
Esta fue fundada por
Rocio Cruces y Victor
Faundez en Santa Juana,
al alero de la creacion de
un pequeno parque en un
sector rural de Santa Jua-
na, llamado Bosques de
Chacay.

Cruces conto que “ad-
quirimos el terreno de 16
hectdreas de bosque nati-
vo porque estaba en aban-
dono y vimos que podia-
mos conservar el lugar pa-
ra transformarlo en algo
sostenible y sustentable.
Creamos un parque de
ecoturismo para andar en
bicicleta y un bikepark”.

Todo iba bien. Sin em-
bargo, en 2017 hubo un
incendio en la comuna
que genero susto. “El fue-
gonoalcanzd a llegar a las
cercanias, pero se veia el
humo y el peligro. Ahinos
dimos cuenta que el par-
que se podia quemar si
ocurria algo de las mis-
mas condiciones”, dijo.

Luego de una investi-
gacion, vieron casos de
paises que realizaban pas-
toreo estratégico con ca-
bras, como es el caso de

Portugal, Espana o Aus-

“Vimos la teoria y deci-
dimos traer las primeras
16 cabras desde Lonqui-
may. Aplicamos la meto-
dologia en secciones del
terreno e incorporamos a
a las cabras para estar
mas protegidos ante in-
cendios. También queria-
mos recuperar la salud
del suelo. No fue ficil”, ex-
plico a La Estrella.

La prueba de fuego
fue, literalmente, el 3 de
febrero de 2023 con el
gran incendio en Santa
Juana. “Vimos con nues-
tros propios ojos que el
fuego se acercaba, pero
no logro ingresar gracias
al pastoreo estratégico. Lo
que estaba en la bibliogra-
fia funciono en la practi-
ca. Fue algo agridulce por-
que vimos que el parque
se salvo, pero también a
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Con cabras trabajan para evitar avance de los incendios

Con cabras trabajan
para evitar avance
ncendios
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La UdeC incorporé
este sistema de
prevencion en
donde tenemos
un rebafo de mas
de 50 cabras”.

Rocio Cruces,
cofundadora Buena Cabra

muchos vecinos perder
suscasas”.

Por ello, Buena Cabra
definio postular a fondos
v concursos. “Nos adjudi-
camos un fragmento de
Corfoy concursamos a un
fondo comiin de Funda-
cion Lepe, en donde fui-
mos uno de los 7 proyec-
tos adjudicados a nivel na-
cionales. Ya llevamos mas
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ALREALIZAR PASTOREQS ESTRATEGICOS, SE GENERAN CORTAFUEGOS QUE PREVIENEN INCENDIOS. EN SANTA JUANA LO HAN LOGRADO!

*

Tiraje:
Lectoria:
Favorabilidad:

FOTOS; BUENA CABRA
—

Ly

CABRAS REALIZAN LABORES DE PREVENCION EN LA UDEC.

de 50 hectdreas protegien-
do a nuestros propios ve-
cinos”.

Cruces manifest6 que
la bisqueda es trabajar
con instituciones, lo que
se ha logrado con la Uni-
versidad de Concepcion.

“La UdeCincorporo es-

te sistema de prevencion
en donde tenemos un re-
bano de mas de 50 cabras
protegiendo toda la zona
de las facultades que co-
lindan con las plantacio-
nes de eucalipto. Esto de-
muestra que se trata de
una solucion concreta y
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ROCIO CRUCES.

no de un experimento.
Las empresas pueden in-
corporar este método”.

Asimismo, la cofunda-
dora sefialé que hay mas
beneficios. “El abigeato y
los perros abandonados
han hecho que las perso-
nas de campo dejen de
criar y que se rompa el
equilibrio entre plantas y
herbivoroes. Sin embargo,
al empezar a criary repro-
ducir, eso ya deja de ser
un problema. Hemos rea-
lizado alianzas con insti-
tuciones como la Univer-
sidad Santo Tomds, en la
carrera de Veterinaria”.

Otro beneficio, de
acuerdo con Cruces, es la
ampliacién del conoci-
miento del método en
sectores rurales. “Con In-
dap se realizé una capaci-
tacion a campesinos de
Canete, Hualqui, Tomé y
Yumbel, quienes se fue-
ron con la idea de que en
su territorio pueden apli-
car esto. Ahora es tarea
de las instituciones para
entregar recursos y hacer
que la gente trabaje de
forma auténoma. Tam-
bién destacamos un pro-
yecto de restauracion al
alero del Ministerio de
Medio Ambiente, en don-
de fuimos a Florida a ase-
sorar”.

En conclusién, la co-
fundadora indicé que “de
a poco estamos logrando
el propdsito de compartir
y entusiasmar a institu-
ciones. Queremos que las
organizaciones tanto pti-
blicas como privadas pue-
dan incorporar esta ini-
ciativa que se puede hacer
durante todo el ano™. &
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