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Atornillando

n 2001 se crea la ICMM, Consejo Internacional de Mineria
Ey Metale,s organizacion que agrupa a las 27 mineras mas

grandes e importantes a nivel mundial con el objetivo de
generar politicas que estasempresas deben observar en sus luga-
res de operacion.

En Chile existe el Consejo Minero, asociacion gremial que ref-
ne a las empresas de mayor tamano que producen en el pais, con
oficinas en Apoquindo, Las Condes, por supuesto, cuya mision
principal es el impulso del desarrollo competitivo y sostenible de
la mineria chilena.

Ambas organizaciones entienden la importancia de las rela-
ciones que establecen estas empresas con las comunidades ale-
danas para el éxito de las actividades que emprenden. Tal es asi
que hace pocos dias en el contexto de la visita de altos ejecutivos
de BHP se realizd una invitacién de su CEO a diversos actores de
la comunidad antofagastina para intercambiar opiniones en la
perspectiva de las inversiones que se realizardn en nuestrazona.

En este contexto es que resulta incomprensible la actitud mos-
trada por el presidente ejecutivo del Consejo, quien deberia de-
dicarse a implementar las decisiones del Consejo como principal
empleado administrativo de la institucién y no dedicarse a desa-
rrollar agenda propia en los medios de comunicacion.

Estamos entonces en una situacion extrana en donde las gran-
des empresas socias de la [CMM y el Consejo Minero hacen esfuer-
#0s por generar un clima propicio al proceso de produccion in-

version que tiene lugar en nuestra zona y por otra parte su presi-
dente ejecutivo se dedica a agredir v denostar a la principal ciu-
dad que los acoge y que ha tenido que soportar todo tipo de ex-
ternalidades negativas de sus procesos con estoica paciencia,

Las empresas mineras, a diferencia de la estatal Codelco, han
hecho intentos, insuficientes alin, por generarun clima de convi-
vencia que busca generar un espacio de acuerdos que propicie la
buena marcha de los procesos que han abordado.

Asi, en este contexto, el funcionario del Consejo Minero, en el
lenguaje coloquial de nuestras feas calles, “estd atornillando al re-
ves”, y quizas las grandes empresas deberian evaluar si este es
momento para darse gustitos comunicacionales o hay que abor-
dar la situacion de manera profesional sin bisqueda de protago-
nismo.

No es primera vez que este funcionario ningunea a 1a region
en unaconducta natural en Apequindo, Las Condes, pero que en
Antofagastagenera el mas fuerte de los rechazos. Sila gran mine-
riadesea avanzar en sus propasitos que evalie bien los pasos que
dany las cunas que este sefior va sembrando como verdaderas
bombas de tiempo, que solo complican el largo v arduo camino
de la convivencia.

Si se le permite seguir en esta logica, luego dira que los anto-
fagastinos queremos tener los indices de cancer que sufrimos. En
elfondo somos, para €l enrealidad, una comunidad de masoquis-
tas que vivimos aca porque nos gusta sufrir.
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