Fecha:
Medio:
Supl. :
Tipo:

Titulo:

LITORALPRESS

16-08-2024 Pag.: 10 Tiraje:
La Tercera Cm2: 812,6 Lectoria:
La Tercera

Noticia general

El boom de la formacion en Inteligencia Artificial

Doctorados, magisteres y certificaciones

Favorabilidad:

El boom de la formacion
en Inteligencia Artificial

La IA llego para quedarse y,
por eso tanto instituciones de
educacién como organismos
del Estado han comenzado a
generar programas que
apunten a esta
especializacion.

Roberto Galvez

En pleno 2024 el boom de la inteligencia arti-
ficial (IA) y sus programas y aplicaciones de-
rivadas estin mds presentes que nunca en la
vida cotidiana. Tan asi que, tanto las univer-
sidades como lasautoridades se han tenido que
hacer cargo del fendmeno. Para entenderlo,
abordarlo y ensenarlo.

Y es que si, por un lado, no son pocas las ca-
sas de estudio que ofrecen diplomados, magis-
ter v hasta doctorados, por otra parte los mi-
nisterios de Ciencia y Trabajo avanzan en la cer-
tificacion de cinco perfiles para el creciente
mercado digital.

Quizds uno de los postitulos mds relevan
tes que se pueden encontrar actualmente en
Chile es el que ofrecen en conjunto las uni
versidades de Concepcion (UdeC), Catdlica de
la Santisima Concepcién (UCSC), del Bio
Bio y Técnica Federico Santa Maria: un doc-
torado en IA.

“Se conformdé un equipode trabajo para po-
der canalizar las capacidades de las institucio-
nesy vercdmo se podria proyectar un progra-

» Tanto universidades como autoridades han abordado el fendmeno.

ma de este tipo. Se decidio que fuera doctora- PARA cion cientifica e investigacion tecnologica,
do para poder generar conocimiento nuevo ENTENDER permitiendo que los doctorandos puedan egre-
desde la region para que ese conocimiento sar con resultados de propiedad intelectual
permitiera aplicar inteligencia artificial y con- Postitulos como una solicitud de patente”.

tribuir a la mejora de ciertos procesos produc-
tivos o servicios que tiene la region”, explica
Johanna Vergara, directora de Postgrado de la
UCSC.

Asi, al poco andar surgio la oportunidad de
contar con el apoyo del Gobierno Regional del
Biobio y se concreté el financiamiento. La
puesta en marcha fue en marzode 2024 y, para
esto, postularon 73 personas, de las cuales 11
fueron seleccionadas. Las postulaciones para
este anoserdn del 23 de septiembre al 30 de oc
tubre.

Hugo Garcés, director académico del Docto-
rado en A, de la UdeC, detalla los lineamien-
tos del programa: “Es un doctorado en consor-
cio, tomando ventaja de los profesores de las
cuatro universidades y, segin sabemos, es el
primero de su tipo en Latinoamérica. El plan
de estudios posee componentes de investiga-

Ues de Concepcion, de
Santisima Concepcion, del
Bio-Bio y Santa Maria tienen
doctorados en el areade |A

Apoyo estatal
Los ministerios de Ciencia
y del Trabajo sellaron
un acuerdo para levantar
perfiles laborales en 1A.

Perfiles laborales
Especialista eninteraccion,
consultor de transformacion
y auditor de ética son algunas
de las areas laborales de esta
especializacion

En concreto, el programa tiene por objetivo
formar graduados con competencias para de-
sarrollar investigacion basica o aplicada, yasea
en forma auténoma o integrando equipos
multidisciplinarios, en el andlisis, evaluacion
y resolucion de problemas complejos suscep
tibles de ser abordados a través de la IA, en un
marcode responsabilidad social. El objetivo es
entregar conocimientos en transferencia tec-
nolégica para fomentar la creacion de empre-
sas basadas en servicios con IA.

Seespera, por ejemplo, que los proyectos de
tesis que se ejecuten tengan una componen-
te de desarrollo experimental resolviendo pro-
blematicas que afectan a la region del Biobio
y sus habitantes, generando valor parael terri-
Sin duda debemos trabajar en forma-
lizar lavinculacion con la industria local y na-
cional, para que el doctorado responda a ne-
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cesidades o problemas que nos afectan en la
region, pero que las soluciones que se desarro-
llen sean de alcance nacional e internacio-
nal”, cierra Garcés.

Este programa no es lo tnico. La Universidad
Auténoma, por ejemplo, tiene un Diplomado
en IA, dentro de otro abanico de opciones en-
tre los que se cuentan los diplomados en Ci-
berseguridad y Ciberdefensa; en Big Data and
Machine Learning, o en Phytony Data Scien
ce.

La decision de llevarlo a cabo fue “en respues
ta a las crecientes demandas del mercado la-
boral y a las necesidades del pafs en dreas cla-
ve", explica Gustavo Niklander Ribera, direc
tor de Desarrolloy Postgradosde lainstitucion,
quien anade que el objetivo de estos progra-
mas es, en primer lugar, “formar profesiona-
les que cuenten con conocimientos y habili-
dades que les permitan optimizar procesos,
analizar datos, disenar e implementar planes
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y desarrollar soluciones tecnoldgicas basadas

enlA”, asi como “preparar personas que pue-
dan enfrentar los desafios globales del futuro,
asegurando que Chile se mantenga a la van-
guardia en innovacion y tecnologia”.

Del mismo modo, la U. Adolfo Ibdnez ofre-
ce un magister en IA, cuyo director es John
Atkinson, quien dice que “la idea del posgra-
do es bien inédita. Esto partio en 2017, orien-
tado a profesionales. Fue tan exitoso que en
2018 comenzamos a elaborar el magister, tam-
bién apuntadoal dmbito profesional. Ya lleva-
mos varias generaciones”.

¢Y quiénes optan por estos programas? Se-
guin Atkinson, son personal del retail, de las co-
municaciones, del marketing, negocios, ban-
ca, medicina o mineria. “Estd dirigido a pro-
fesionales que tengan alguna vinculacion con
tecnologia o investigacion y desarrollo. Se
orienta a la aplicacion prictica de todo el co-
nocimientoy las tecnologias especializadas en
laIA para que tengan una sélida formacién, no
solo en la comprension de los métodos, sino

en la aplicacion”, dice, apuntando esencial-
mente a que con la IA las personas aprendan
a resolver problemas rutinarios.

Incluso el Estado ha tenido que hacerse car-
go. Asi, el Ministerio de Ciencia y ChileValora
-dependiente del Ministerio del Trabajo- sella-
ron un acuerdo para levantar perfiles labora-
lesen IA, como parte de la estrategia de la car-
tera cientifica para enfrentar los desafios que
el mercado del trabajo va requiriendo.

El proyecto, dicen desde el ministerio, bus-
ca certificar a trabajadores tanto del sector
publico como privado enel usoy entrenamien-
to de herramientas del area, con el objetivo de
fortalecer las capacidades y herramientas de
lafuerzalaboralal enfrentarse al impacto tec-
noldgico de la IA en las industrias.

“El Presidente Gabriel Boric nos dio unman-
dato muy claro para enfrentar y aprovechar los
beneficiosdelaIA, pero también hacernos car-
godesusriesgos”, dijo la ministra de Ciencia,
Aisén Etcheverry, el dia del lanzamiento del
acuerdo, quien agregé que “cuando entende-

mos la tecnologia como una herramienta en
manos de las personas y generamos las capa-
cidades para usarla en beneficio de otros, loque
hacemos es avanzar en mejor empleo, en ma-
yor productividad, en mejores servicios ptibli-
cos, en una respuesta mas rapida a las necesi-
dades de las personas”.

Endetalle, después de la firma de este acuer-
do, comenzo6 un proceso para identificar y de-
tallar las competencias especificas que debe te-
ner cada uno delos cinco perfiles propuestos:
programador/desarrollador IA, especialista
en interaccion con IA Generativa, especialis-
ta de datos para IA, consultor de transforma-
cion con IA y auditor de éticaen IA y ciberse-
guridad.

Y quésigue? En el primer semestre de 2025,
cuando los perfiles estén definidos y publica-
dos, cualquier persona que tenga las compe-
tencias descritas podrd acercarsea algtincen-
tro evaluador y certificador acreditado por
ChileValora para tales fines, para luego del
examen pertinente, pedir su certificacion. @

» Se espera que algunos proyectos
de tesis también tengan valor en la
solucion de problemas regionales.
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