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na serie de millonarios

l I planes tienen en carpe-

ta algunas de las gran-

des empresas presentes en la
region,

Todo indica que la activi-
dad, minera, portuaria y ener-
getica estara muy movida este
2025 y los proximos anos, ma-
teriaenlaque laautoridad am-
biental tiene muchisimo por
decir.

Codelco mira tres
grandes desarrollos

# Codelco tiene varios de-
sarrollos de sus planes
quinguenales. Por ejemplo
Gabriela mistral desarro-
Ilard inversiones por
us$800 millones, pero el
Estudio de Impacto Am-
biental recién se presentd
en diciembre de 2024. S5e
trata de la iniciativa “Conti-
nuidad operacional y tran-
sicion hidrica del proyecto
minero DGM” que busca
extender la vida Gtil de la
faena hasta 2055.

La Division Ministro Hales
pretende ejecutar obras
por aproximadamente
us$2.500 millones, los gue
dependen de las aproba-
ciones de la autoridad, El
estudio considera la pro-
longacion de la vida Gtil del
yacimiento de Ministro Ha-
les hasta el afio 2054, de
acuerdo a lo explicado por
Gonzalo Lara, gerente ge-
neral de la division.

En tanto que la modifica-
cion de Chuquicamata sub-
terranea involucra unos
Us$ 720 millones.

El objetivo general del pro-
yecto es incorparar optimi-
zaciones al Proyecto origi-
nal y sus medificaciones
con el finde asegurar que
la operacidn de MCHS pue-
da alcanzar la produccién
autorizada de 140 ktpd.
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ATI: nuevos tractocamiones

® “Este 2025 daremos continui-
dad a las inversiones iniciadas
para una operacion mas sosteni-
ble y eficiente, como ha sido la
incorporacidn de nuevos tracto-
camiones, mejoras en infraes-
tructura, el uso de energiareno-
vable como luminarias solares en
el alumbrado del Terminal, sien-
do pioneras como puerto en el
pais. En cuanto a capital humano,
seguiremos impulsando la capa-
citacién de nuestros colaborado-
res, aspiramos a aumentar los
mas de 4 mil turnos de formacion
y entrenamiento, realizados du-
rante el ailo recién pasado”, pre-
cisd Mark Bindhoff, gerente ge-
neral de Antafagasta Terminal
Internacional (ATI).

El ejecutivo sefiald que ATI es un

socio estratégico clave parala
actividad productiva de |a re-
gion, contribuyendo al desarrollo
econdmico y social mediante una
fuerza laboral 100% local y la ge-
neracion de mas de 2 mil em-
pleos indirectos. "En este senti-
do, la empresa continuara forta-
leciendo su vinculo con la comu-
nidad a través de la implementa-
cion de mas de 40 iniciativas so-
ciales, medioambientales, depor-
tivas y formativas. Este 2025, se-
guiremos avanzando con un en-
foque en el desarrollo de nues-
tros colaboradares, mejoras con-
tinuas en nuestros procesos y
servicios a nuestros clientes y
una relacidn cercana y abierta
con la comunidad”, destacé el
mismo ejecutivo portuario.

Colbiin: inauguracion Parque Edlico Horizonte

@ Durante el primer trimestre es-
peramos &l inicio de operacion co-
mercial e inauguracién del Parque
Edlico Horizonte, que demandd
una inversién US$ 935 millones y
generd 1.200 empleos en su mo-
mento peak durante los tres afos
que durd su construcecidn, puntua-
lizd Eduardo Lauer, gerente de In-
genierfa y Proyectos Colbuin,
Durante el afio, esperamaos seguir
avanzando en laevaluacion am-
biental del proyecto de ampliacion
de Horizonte, que considera una
capacidad de hasta 180 MW, con
una inversion estimada de US$
200 millones, y permita lacrea-

cion de 400 puestos de trabajo.
Durante el afo esperamos tener
finalizado el proceso de evalua-
cidn ambiental de la subestacién
eléctrica Llullaillaco, incluyendo
unalinea de transmision de 400
metros, que demandara una in-
version de US$ 25 millanes.
Finalmente, y si bien en términas
deinversion no es relevante, du-
rante el primer trimestre Colbin
esperaabrir una oficinaen la ciu-
dad de Antofagasta, con el objeti-
vo de apoyary reforzar sus planes
decrecimiento, ademas de conti-
nuar con su compromiso con la re-
gién y sus comunidades.

Puerto Angamos: dos grilas moviles este 2025

@ Durante 2025, Puerto Angamos
incorporara dos nuevas grias
maviles a su parque de equipos.
Estas permitirdan renovar y robus-
tecer la atencién de naves y car-
gas del terminal, ampliando la
capacidad, eficiencia y rapidez en
las transferencias, acorde a los
crecientes desafios de la indus-
tria maritimo-portuaria interna-
cional y de la progresiva deman-
da de los sectores mineros y
energéticos a nivel nacional, ex-
plicd José Sdenz, gerente general

de Puerto Angamos - TGN. “La
llegada de estos equipos vaen li-
nea con la propuesta de valor ha-
cia nuestros clientes y stakehol-
ders en general, brindando ope-
raciones portuarias cada vez mds
eficientes, seguras e innovado-
ras. Estos equipos, que destacan
por su versatilidad, alta producti-
vidad y confiabilidad, son del tipo
Nuevo Panamax (modelo
LHM60OHR) y pueden operar na-
ves de contenedores, carga gene-
raly graneles”, detallo.

EscondidalBHP: Plan de crecimiento

® Para 2025, una principal rea de
trabajo sera avanzar en las trami-
taciones ambientales del Plan de
Crecimiento de Escandida, el cual
fue compartido en noviembre de
2024 y que considera una inver-
sion de hasta Us$ 10,8 billones,
destaco la empresa.

En esta linea, el proyecto de opti-
mizacion de las plantas concen-
tradoras LagunaSecaly2esla
primera iniciativa que ingresare-
mos al SEA este mes, mediante
una Declaracion de Impacto Am-
biental. Este proyecto apunta a
mantener los niveles de produc-
cion y sera abastecido en base ala
capacidad actual de nuestras
plantas desaladoras. Su periodo
de construccion sera de 5 anos y
proyectamos que la operacion de
la planta con estas nuevas instala-
ciones serd de 21 anos.

Otro aspecto confirmado es se-
guir trabajando esteario en ba-
lance de género. Escondida finali-
26 el 2024 con 43% de represen-
tacion femenina y para este aflo
se proyecta “seguir trabajando en
programas especiales de entrena-
mientoy en fortalecer nuestra
cultura de inclusion y diversidad”.
“Finalmente, un tercer aspecto en
que vamos atrabajar con especial
énfasis es potenciar el Programa
de Compra Local de BHP, que a la
fecha cuenta con mads de 1.700
proveedores activos y sobre US$
360 millanes en compras a pe-
quefos y medianos proveedores.
Vamos a fortalecer su presencia
en laregidn y seguir desarrollan-
do proveedores, lo que deberia
tener como resultado aumentar la
cantidad de transacciones y mon-
to de ventas”.

AMSA: despliegue territorial

® 2025 es un ano clave para Anto-
fagasta Minerals y sus operacio-
nes, apuntd Felipe Alveal, gerente
Asuntos Plblicos Norte AMSA.
Minera Centinela y su proyecto
Nueva Centinela, avanza hacia el
peak de construccion donde espe-
ramos contar con la mayor canti-
dad de trabajadores y trabajado-
ras locales, consolidando unain-
version de US$ 4,400 millones.
También se pavimentardn mas de
cinco kilémetros de caminos en la
comuna de Sierra Gorda, entre
otros aportes.

Minera Antucoya, es un ejemplo
en produccion de baja ley y suefi-
cienciaen los procesos la posicio-
na como lider en untipo de mine-

ria altamente desafiante.

Y Minera Zaldivar contintia con el
camino que inicié hace anos para
obtener [a RCA que le permita ex-
tender su vida util hasta 2051,
cambiando su matriz hidrica y
proyectandose para crecer junto
al territorio del que es parte hace
ya 30 afos.

“Fortaleceremos el despliegue te-
rritorial iniciado durante el ano
pasado concretando acciones em-
blematicas en Salar y profundiza-
remos en modelos de trabajo par-
ticipativos e integradores. Este
2025 reafirmamos nuestro com-
promiso con el desarrollo regional
y el orgullo de ser parte de Anto-
fagasta”, destacd Alveal.

Engie: apuesta por Ia transicién energética

® Engie detallo que el objetivo
del trabajo es acelerar la transi-
cidn energética. “La region de
Antofagasta es un territorio es-
tratégico. Es asi como actual-
mente estamos construyendo
574 MW de energia renovable y
almacenamiento de energia en
base a baterias. Se trata del Par-
que Edlico Lomas de Taltal, BESS
Capricornio, BESS Tocopillay
BESS Tamavya. En el caso de estos

dos lltimos, ambaos se ubican en
lugares donde antiguamente
operaban unidades en base a
combustibles fésiles, lo que per-
mite reconvertir |os sitios y se-
guir aportando al desarrollo de
las comunas. Por tltimo, cabe
destacar que todos estos proyec-
tos, que se ubican en laregidn de
Antofagasta, debiesen entrar en
operacion comercial en 2025
parte de una nueva trayectoria”.
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