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Titulo: Sierra Gorda SCM celebra 10 afios de sus operaciones, encabezada por la ministra de Mineria

Sierra Gorda SCM celebra 10 afos
de sus operaciones, encabezada
por la ministra de Mineria

visiTa. Aurora Williams destaco que la minera, pese a su baja ley de mineral, tiene
excelentes indices productivos, es innovadora y opto por producir un cobre verde.
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asta Sierra Gorda SCM
H llego ayer la ministra

de Mineria, Aurora Wi-
lliams, para participar de las
actividades del décimo aniver-
sario de la cuprifera operada
por la polaca KGHM. Oportuni-
dad en que la secretaria de Fs-
tado recorrié el rajo abierto
“Catabela”, eltaller de manten-
cion minay la bodega indus-
trial de la planta concentrado-
ra, junto al gerente general To-
masz Piwowarczyk y otros al-
tos ejecutivos de la minera.

Durante el recorrido, en
que fue guiada por ejecutivosy
trabajadores, la ministra pudo
conversar sobre logros y desa-
fios de lamineria de baja ley (el
promedio de Sierra Gorda SCM
es de 0,389%), lo que resulta
relevante para la industria, da-
dala paulatina caida de la ley
promedio de mineral que ex-
perimenta la mineria nacional
en las dltimas décadas.

El caso de éxito de la em-
presa es tal, que pese a esas ca-
racteristicas desafiantes, hoy
esel11” productor de cobre y el
sexto de molibdeno en Chile,
pues de acuerdo al reporte de
sustentabilidad de 2023, Sierra
Gorda SCM logrd procesar en
promedio 130.121 toneladas
metricas por dia, lo que resul-
16 enla produccion de 150.198
toneladas de cobre fino y 2,982
toneladas de molibdena.

ENTRE LAS MEJORES

Sobre los buenos resultados
que ha logrado la minera, To-
masz Piwowarczyk, sostuvo
que es importante dar a cono-
cer la altisima eficiencia y cre-
cimiento de la comparnia, en
ese sentido dijo que “tras 10
anos hemos logrado relevantes
logrosa pesar de contar con ca-

racteristicas desatiantes en
nuestro yacimiento. En la ac-
tualidad, gracias al trabajo en
equipoy esfuerzode cada uno
delos trabajadores, somos una
de las faenas més productivas
de la industria minera chilena
ymundial”.

Es asi que, desde hace va-
rios afos, Sierra Gorda SCM ha
logrado uno de los costos C1
(indicador que refleja los gas-
tos directos del proceso hasta
la venta del producto comer-
cial) mas bajos en Chile, que la
ubican en primer cuartil en la
evaluacion de costos. Segtinel
benchmark de McKinsey, la
compaiia tiene la cuarta mina
de roca dura mas productiva
del mundo y la planta concen-
tradora mas productivaen Chi-
le, la cual a la vez se encuentra
en primer cuartil de producti-
vidad en América Latina. Lo
anterior es producto de un lar-
go proceso de mejoras conti-
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COMQ PARTE DEL RECORRIDO LA MINISTRA SE RELINIO CON TRABAJADORES, SINDICATOS ¥ LA PLANA EJECUTIVA,

nuas que permitieron superar
20% la capacidad de disefio de
la planta concentradora.

MINISTRA WILLIAMS

Luego del recorrido, la ministra
Aurora Williams dijo que, en
sus 10 anos de operacién, en
Sierra Gorda “se han planteado
un desafio muy importante: ser
una minera de baja ley que pro-
duce cobre verde, por ende sus
aenas mineras tenen un 100%
de abastecimiento de agua de
mar ysu energia la obtienen de
fuentes 100% rencvables, y han
incluido innovaciones de dis-
tinta naturaleza que le permi-
ten enfrentar una muy buena
productividad en estas condi-
ciones”.

Respecto a las innovacio-
nes, agrego que “tienen un ro-
bot auténomo que realiza un
trabajo importante en las bo-
degas, donderealizamasde 14
mil contees fisicos; ha incluido
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tecnologia en laexploracion de
minerales; tienen ademas un
sistema anticolision para las
palas y asi disminuir el riesgo
de las operaciones mineras, y
quiero destacar que en los rela-
ves también han realizado in-
novaciones importantes con
un espesador”.

La autoridad de Gobierno
también destaco el hecho que
la faena se desarrolla a menos
de 5 kilometros del poblado de
Sierra Gorda: “lo que también
es un desafio, porque siempre
se ha dicho que la mineria tie-
ne que integrarse en los terri-
torios y en este caso alin mas
dada la cercania que tiene con
el poblado. A través del Pro-
grama Trainee se han integra-
do a mujeres y personas que
viven en Sierra Gorda y que
hoy desarrollan labores im-
portantes, tanto como opera-
dores como en la parte admi-
nistrativa”, explico. 3
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