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Entre lo ético y lo legal: expertos
examinan el caso “gift cards”

Concejales cuestionaron eventual uso politico de las ayudas municipales que entrega la Dideco, liderada por la
candidata del sharpismo, Carla Meyer. Profesional sefiala que la situacién podria percibirse como una “campaiia
encubierta”, aunque los funcionarios municipales no estan obligados a renunciar a su cargo en periodo electoral.

Francisca Palma Schiller
francisca palma@estrellavalpoc

a solicitud emanada
L por los concejales de

Valparaiso, Dante
Iturrieta y Marianela An-
tonucci, abrié paso a la re-
flexién sobre cudles son
los limites en la politica,
como también a qué sena-
les estar atentos para no
confundir campanas elec-
torales con roles de cardc-
ter municipal, como ocu-
Triria en este caso, a juicio
de los ediles.

El hecho que detoné
los cuestionamientos ex-
presados en el Concejo es
que sea la Direccién de
Desarrollo Comunitarios
(Dideco), oficina que lide-
ra la actual candidata al
sillén municipal porteiio,
Carla Meyer, con el respal-
do del alcalde Jorge
Sharp, el departamento
encargado de entregar
“gift cards” para compra
de mercaderia a las fami-
lias mds vulnerables. La
situacion no deja de preo-
cupar a las autoridades
comunales, quienes ven
una eventual utilizacion
electoralista de la funcién
municipal, toda vez que
Meyer sigue ejerciendo
como dideco mientras es
candidata a alcaldesa, al-
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EXISTEN RESTRICCIOMES EN TERMINOS ELECTORALES, PERO MO PARA FUNCIONARIOS MUNICIPALES,

£0 que no estd expresa-
mente prohibido.

Para Raitl Burgos, di-
rector ejecutivo del Obser-
vatorio de Historia y Politi-
ca de la PUCV, este fend-
meno “ocurre habitual-
mente en la actividad poli-
fica, ya que permite hacer
una ‘campana encubierta’
y ampliar las posibilidades
de ser elegido o elegida al
cargo que se postula, Aho-
ra bien, recién hace unos
anos atrds se comenzo a
regular esto en la politica

chilena, llevando a estable-
cer plazos de renuncias a
un cargo para poder pre-
sentarse a otro cargo de
eleccidn popular”, explicé
el experto.

Por ejemplo, preciso,
“hoy dia un consejero re-
gional, un diputado o un
senador que desee presen-
tarse al cargo de alcalde
debe renunciar a su cargo
un ano antes de la elec-
cion. Restricciones de este
tipo se consideraron tam-
bién para otras autorida-

des y organos especificos
del Estado™, sin embargo,
“no para los funcionarios
municipales”™, como es el
caso de Meyer.

MAS BIEN ETICO
Ahora bien, recalca Bur-
gos, “el problema no es le-
gal” sino que “mds bien
ético” por parte de quie-
nes se encuentran “ha-
ciendo uso de esa posi-
cién ventajosa”,

Desde esta perspectiva,
senala, “es cuestionable
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de octubre se realiza-
ran las elecciones mu-
nicipales a nivel pais:
Valpo debera elegira su
proximo jefe comunal.

porque se utilizan los re-
cursos municipales para
mejorar la imagen de una
persona y favorecer su fu-
turo desempefio electo-
ral. Esto puede generar
un problema desde el
punte de vista de cémo se
emplean los recursos, en
tanto se favorecen a per-
sonas afines a la candida-
ta o que potencialmente
van a responder favora-
blemente a ella”.

Asimismo, agrega Bur-
208, estas acciones no solo
hacen cuestionar si los re-
cursos locales se estdn uti-
lizando juiciosamente o
conforme a ciertos crite-
rios sociales claros y defi-
nidos, sino que también
genera diferencia con los
otros candidatos. Sin per-
juicio de lo anterior, este
punto podria ser un tema
para plantearlo en el deba-
te publico.

“Estas acciones gene-

ran una diferencia profun-
da con quienes no tienen
dicha visibilidad, por lo
mismo, las otras candida-
turas a la alcaldia van a
utilizar este tema para
cuestionar el rol del muni-
cipio en el proceso eleccio-
nario, lo que les va a ayu-
dar para posicionarse en el
debate ptblico y también
para evidenciar la inexis-
tencia de limites en el ac-
tuar de algunos grupos po-
liticos”, reflexiona el di-
rector ejecutivo del men-
cionado observatorio.

NO ESTA OBLIGADA A
RENUNCIAR
Christian Viera, profesor
de la Escuela de Derecho
de la UV, senala que “la
incompatibilidad e inha-
bilidad establecidas en
las leyes y en la Constitu-
cién establecen reglas,
reglas para el efecto de
las candidaturas”.
Tratindose de funcio-
narios publicos, especifi-
¢6, “laregla es clara en el
sentido de si alguno de
ellos, el candidato a algun
cargo de eleccién particu-
lar, puede hacer campana
siempre y cuando no afec-
te su jornada de trabajo,
por lo que no estd obligado
arenunciar”.©
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