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Definen alas 12 finalistas del
Premio Innovadoras en Salud

El proceso, que contd con mds de 900 nominaciones, es organizado por la
Cdmara de la Innovacion Farmacéutica (CIF Chile) y Mujeres Empresarias, y
tiene como objetivo visibilizar el liderazgo e impacto de las mujeres en salud,
en donde representan cerca del 70% de los profesionales.
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Un jurado integrado por 20 expertos de dis-
tintas dreas -autoridades, académicos, in-
vestigadores, ejecutivos, abogados, comu-
nicadores y lideres de opinion-, definieron
las finalistas del Premio Innovadoras en Sa-
lud, en cada una de las cuatro categorias: In-
vestigacion, Compromiso Publico, Regula-
torio e Integridad, y Ejecutivas.

El proceso, que contd con mas de 900 no-
minaciones, es organizado por la Cimara de
la Innovacion Farmacéutica (CIF Chile) y
Mujeres Empresarias, con La Tercera como
media partner. El premio tiene como obje-
tivo visibilizar el liderazgo e impacto de las
mujeres en salud, en donde representan
cerca del 70% de los profesionales.

Mariela Formas, vicepresidenta ejecutiva
de CIF Chile, destacé la importancia del
premio en un contexto donde las mujeres,
a pesar de su alta representacion en el sec-
tor salud, continian enfrentando barreras
en posiciones de liderazgo: “Estamos grata-
mente sorprendidas por la cantidad y el
alto nivel de las mas de 900 nominaciones
recibidas. Este hecho nosolo subraya la im-
portancia de visibilizar a las mujeres en la
ciencia yla salud, sino que también refuer-

za larelevancia de destacarsu liderazgoy su
contribucion al desarrollo social del pais. Asi
también lo ha valorado el jurado del premio,
integrado por 20 destacados expertos en
distintas dreas”.

En la categoria Investigacion, las finalistas
son Susan Bueno, Profesora titular de la Fa-
cultad de Ciencias Biologicas en la U. Caté
lica, investigadora principal de Biomedical
Research Consortium- Chile (BMRC) y del
instituto Milenio de Inmunologia e Inmu-
noterapia (IMII); Apolinaria Garcia, profe-
sora titular en la U. de Concepcion, dirige
el Laboratorio de Patogenecidad Bacteriana
de esa casa de estudios; y Carmen Romero,
profesoray jefa del Laboratorio de Endocri-
nologfa y Biologia de la Reproduccion en la
Facultad de Medicina de la U. de Chile.

En la categoria Compromiso Publico, fue-
ron seleccionadas Alejandra Garcia: Tec-
nologa médica, subdirectora del Centro Na-
cional en Sistemas de Informacion en Salud
(CENS); Natalia Palacios, enfermera Super-
visora Oncologfa y Quimioterapia en el Hos-
pital Regional de Rancagua, es cocreadora
del software en Gestion Oncologica Curatio,
actualmente OncoWay; y Victoria Pinto, ci-
rujanodentista, es directora del Hospital E1

Salvador desde 2020.

En la categoria Ejecutivas, las finalistas son
Pilar Santa Maria, directora Ejecutiva Funda-
cion Lista de Espera, iniciativa creada en
Puerto Varas; Claudia Arpdn, ingeniera co-
mercial, gerente general de Medismart; y Ana
Marfa Karachon, directora de Politicasy Asun-
tos Publicos - Cluster Andino de Pfizer.

Finalmente, en la categorfa Regulatorio e
Integridad, fueron elegidas Sofia Salas, mé-
dico cirujano, investigadora, académica del
Centro de Bioética de la Facultad de Medi-
cinadela U. del Desarrollo e integrante del
departamento de ética del Colegio Médico
de Chile; Cecilia Rodriguez, fundadora y di-
rectora de Participacion e Incidencia en
Fundacion Me Muevo; y Maria José del Rio,
médico cirujano, presidentade la Sociedad
Chilena de Obstetricia y Ginecologia, en
2019 creo el programa de Subespecialidad
de Mastologia en la U. de Chile.

El vicepresidente ejecutivo de Corfo, y
uno de los jurados, José Miguel Benavente,
destacé que “este premio permite visibili-
zar el aporte de grandes mujeres en el dm
bitode lasalud, contribuyendo ademasain-
centivar a nuevas generaciones a integrar
se al campo STEM. Valoramos ser parte de

esta conversacion, puesto que el enfoque de
géneroy el desarrollo de iniciativas basadas
en conocimiento han sido ejes de nuestra
gestion. Y no puedo dejar de mencionar
que, ademads, nos llena de orgullo y propé-
sito identificar mujeres que han sido apo-
yadas por instrumentos de Corfo orientados
al desarrollo de nuevas investigaciones y
desarrollo de nuevos productos”.

Por su parte, Anamaria Arriagada, presi-
denta Colegio Médico de Chile, anadio que
“habiendo tantas mujeres que trabajamos en
salud, es muy importante este premio por
que reconoce la trayectoria, la experiencia,
la vision y el empuje de las mujeres en dis-
tintas dreas, desde la regulacion hasta lain-
vestigacion, la participacion en politicas
publicas”.

Mientras, Francisca Valdés, directora de
Mujeres Empresarias, puntualizé que “es-
tamos muy contentas de la excelente acogi-
da que ha tenido este premio que se hace por
primera vez, desde la convocatoria de nomi-
nacionesy las candidatas seleccionadas ha
sido realmente emocionante la cantidad de
talento que hay de mujeres que dedican su
trabajo a la innovacion en ciencias y sa
lud”.@
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