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Parte una
nueva carrera

por la CPC

Ya empezo la danza de nombres para elegir al
reemplazante de Ricardo Mewes como el 27° lider del
empresariado del pais. Si Mewes fue el primer
representante del comercio a la cabeza de la multigremial
en la historia, la préxima eleccion también podria romper
algunas tradiciones, como que el presidente debe ser
empresario y hombre, como ha sucedido desde su creacion
en 1934. Los nombres mas repetidos para ser eventuales
presidenciales son un ejecutivo y una mujer.

Una reportaje de IGNACIO BADAL ZEISLER ~ Foto ANDRES PEREZ

ldomingo 15 de diciembre de
2024 se cumplen dos afios
desde que Ricardo Mewes
asumié como presidente de
la Confederacion de la Pro-
duccion y del Comercio
(CPC), en reemplazo de Juan
Sutil. Y como dicen sus esta-
tutos desde 2000, no puede reelegirse por otro
periodo v, por tanto, debe buscarse a una nue-
va persona para que asuma el desafio.

A poco menos de seis meses de que se cum-
pla ese plazo, la danza de nombres en los pa-
sillos de los gremios que forman parte del co-
mité ejecutivo de la CPC ya comenzd. Las ra-

mas que conforman esta mesa son la Sociedad
de Fomento Fabril (Sofofa), la Sociedad Nacio-
nal de Agricultura (SNA), la Sociedad Nacio-
nal de Mineria (Sonami), la Cdmara Chilena de
la Construccion (CChC), la Asociacion de Ban-
cos e Instituciones Financieras (Abif) y la Cé-
mara Nacional de Comercio (CNC).

Mewes fue el primer lider de la CPC prove-
niente de la rama del comercio en la historia
de la confederacion, fundada en 1934. Desde
su creacion, han pasado 26 presidentes, todos
hombres y empresarios, es decir, duefos de
empresas, fuesen grandes o pequenas.

La proxima eleccion, que aun no tiene fecha,
pero que probablemente sea en diciembre,

Tiraje:

podriaromper otra vez la tradicion. Esto, por-
queen el listado de nombres que hoy estdn en
la pole positionde la carrera se ubican un alto
ejecutivo de un grupo econdmico y una mu-
jer. Aunque no son los tnicos y asoman otros
precandidatos. Y es probable que surjan mds,
puesinclusounodelos gremios atin debe ele-
gir una nueva directiva este ano.

Losrequisitos

En noviembre de 2021, cuando Juan Sutil era
presidente de la multigremial, se realizaron
cambios a los estatutos que hicieron mds es-
trictos los requerimientos para encabezarla.

Se suprimio la vicepresidencia rotativa que
ejercian los restantes seis integrantes del co-
mité ejecutivo y se cred la figura de vicepre-
sidente, cuya candidatura debe acompanar a
la del postulante a la presidencia en una mis-
ma lista, con el patrocinio dela ramaala cada
cual pertenece.

Ademas, para ambos cargos se debe acredi-
tar una trayectoriagremial reciente, por loque
se podrin postular quienes sean consejeros en
ejercicio de sus respectivas ramas o expresi-
dentes de alguna de ellas en los ultimos dos
periodos. Y en caso de aquellos gremios que
no cuenten con un consejo, como la Asocia-
cién de Bancos, podran ser candidatos quie-
nes hayan participado en al menos los dosul-
timos periodos en su gobierno corporativo.

Aunque en sumomento, el consejo nacional
dela CPC, integrado por 64 miembros (el pre-
sidente en ejercicio, los expresidentes, los
presidentes de las ramas y 10 consejeros por
rama), aprobd por 63 a 1 la modificacion es-
tatutaria, hoy ya algunos se quejan del cam-
bio, pues dificulté ain mds la ya complicada
tarea de encontrar personas dispuestas a sa-
crificar tiempo y dinero por la causa.

Esto, porque el trabajo de presidente de la
CPCes 24 horas del dia y siete dias a la sema-
na, y no recibe sueldo, esta tiltima una con-
dicion que ha alejado a muchos de asumir la
responsabilidad, pese al aprecioque le tengan
ala tarea gremial. Es por eso también que quie-
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nes se han sentado en el sillon de la casona
blanca de Sétero Sanz son normalmente em-
presarios que cuentan con un patrimonio
personal que les permite financiar su estadia.
Y no ejecutivos o directores de empresas, que
viven de su remuneracion mensual.

Existe otroelemento que, pese a no ser unre-
quisito explicito, a veces ha pesado sobre la
eleccion. Es el intento de que exista una cier-
ta rotacion en la presidencia y que no se repi-
tan, o sean muy proximos en el tiempo, pre-
sidentes que provengan de una misma rama.
Desde el 90 en adelante, la mineria ha tenido
cuatro presidencias, la agricultura también
cuatro (aunque el periodo de Alfredo Moreno
durd sélo 8 meses y medio), Sofofa ha tenido
tres y construccion solo dos (ver infografia).

Aunque la CChC es la que menos presiden-
tes ha tenido, en esta eleccion no tendria mu-
cho interés en candidatear a alguien, al me-
nos hasta ahora, puesto que en agosto se eli-
ge una nueva directiva y los esfuerzos estdn
concentrados alli, confesé una fuente interna.
Pero nadie dice que la siguiente dirigencia no
pueda levantar a alguien. En la banca tampo-
co hay interés, dijo una fuente delgremio. En
la CNCcreen que esta vez no les corresponde-
riaporque Mewes es de esarama y noseria fi-
cil repetirse. Por lo que, dado que tres de los
ultimosseis presidentes han venido delaSNA,
solo quedarian la Sofofa y laSonami como las
mas probables ramas de origen del proximo li-
der sise tuviese en cuenta la rotacion. “Le to-
carfa a la Sofofa o0 a la Sonami”, ratifica una
fuente que conoce de cerca la historia de la
(02

Unaltodirigente gremial anade que, ademas,
para esta eleccion serequiere renovacion eta-
ria, mds cercana a las actuales autoridades y,
probablemente, a las que vengan con el si-
guiente gobierno. “Hay un tema de lenguaje,
que cuesta enganchar en esa dindmica de la
relacion, por tanto, esmejor nombrar a alguien
de las nuevas generaciones, que pueda tener
mejor comunicacion con las autoridades”,
asegura.
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LOS ULTIMOS 15 PRESIDENTES DELA CPC
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FUENTE: CPC LATERCERA
Los candidatos, sus pros y contras

De una decena de consultados, la mitad coin-
cidié en que el nombre del ingeniero comer-
cial Oscar Hasbun estd entre los que encabe-
zan el listado de potenciales candidatos con
buenas perspectivas de llegar al final. El hoy
consejero y vicepresidente de Sofofa (sele aca-
ba su periodo el proximo afio) es quien se ha
encargado en ese gremio de los temas de po-

Elecciones en ramas:

Camarade la Construccion: El proximo
22 de agosto es el consejo nacional don-
de se elegird a la nueva directiva que re-
emplace a la que lidera Juan Armando Vi-
cuna.

casi lodas en 2025

rresponde realizar elecciones para re-
novar a la mitad del consejo general y a
la directiva que encabeza Rosario Nava-
rro, la que puede repostular para un
nuevo bienio.

liticas publicas. Hasbun hoy es uno de los OscarHasbun, SNA: Los comicios se realizardn enabril Sonami: En agosto del 2025 terminan los
principales y mejor pagados ejecutivos del vicepresidente de de2025y, dadoqueelactualesel primer  tres afios de Jorge Riesco al mando, pero
grupo Luksic, pues detenta la gerencia gene- Sofofa. periodo de Antonio Walker, podria op- dado que es su primer periodo, podria

ral de Sudamericana de Vapores, es presiden-
te de SAAM y director de CCU, Hapag-Lloyd,
Nexans e Invexans. Sin embargo, su origen
politico (fue presidente de la Juventud RN en
los 90) y su llegada en la vereda del Estado lo
harian un buen interlocutor. Le juega en con-
tra no ser empresario, sino ejecutivo, y el he-
cho de dejar de percibir su remuneracion por
dosanos podria afectarle en lo familiar. “Pue-
de ser que quiera y que le guste, pero no creo

tar a un segundo bienio.

Abif: José Manuel Mena fue reelecto en
abril del 2023 y su mandato es por dos
anos, por loque debiera someterse a vo-
tacién entre abril y mayo de 2025.
Sofofa: En mayo del préximo afio co-

su colega de la Sonami, Jorge Riesco.
“Ambos quieren y tienen las capacidades

volver a ser candidato.

Camara Nacional de Comercio: Tam-
bién en mayo del proximo afio culmina
el bienio de José Pakomio al frente del
gremio, por lo que corresponden nuevas
elecciones, aunque podria repostular.

jefe y su trabajo en Sonami, que ha sido de de-
dicacion completa, hasido bienvaloradoensu

que pueda”, dijo un consejero de la Sofofa que SusanaJiménez, para hacerlo. Aunque Walker tiene un plus, | gremio. Ademas, su forma de relacionarse es
lo conoce, apuntando al hecho de que susres- vicepresidentade la dado que ha estado en lo puiblico al haber sido | apreciada por sus contrapartes. "A Riesco sele
ponsabilidades en el grupo Luksic han au- EPC. ministro”, dijo el consejero de un gremio que | nota que tiene muchas ganas, porque ademds

mentado en eltltimo afio, tras lasalida de An-
droénico Luksic Craig, y a que a su jefe no le gus-
ta que sus allegados estén en la primera linea
de los gremios, sino que los prefiere en un se-
gundo plano, comoestd el propio Hasbiin hoy
como vicepresidente de Sofofa y lo fue Patri-
cio Jottar en su momento en el comité ejecu-
tivo. Via WhatsApp, Hasbtin respondio: “No
tengo nada que decir al respecto”.
Otronombre en la grillaes la economista Su-
sana Jiménez, hoy vicepresidenta de la CPC,
cargo al que llegd en dupla con Mewes. Jimé-
nez, que cuenta con el benepldcito de varios
de los integrantes del comité ejecutivo de la
CPCy es apoyada por consejeros de Sofofa, po-
see una dilatada trayectoria en la mixtura de
lo publico y lo privado, pues fue subdirecto-
ra del Instituto Libertad y Desarrollo y luego
ministra de Energia en la segunda adminis-
tracion Pifiera, y hoy es directora de empre-
sas como Soprole, Esval, Essbio, Nuevo Pu-
dahuel e Invexans, donde coincide con Has-
bun. “Era parte del diseno original de la dupla
Mewes-Jiménez el que Susana lo sucediera”,
afirma un alto dirigente gremial. “Es una muy
buena candidata, no sélo por sus calificacio-
nes profesionalesy su experiencia, sino tam-
bién porque podria ser la primera mujer pre-
sidenta de la CPC”, dice otro dirigente. “Ella
tiene ganas de presidir la CPC y estd muy bien
evaluado su desempefio como vicepresiden-
ta”, acoto un tercero. Sin nombrarla directa-
mente, el presidente de la SNA, Antonio
Walker, el tinico de las 12 personas consulta-
das que quiso hablar publicamente del tema,
dijoque “ojald las mujeres tengan su oportu-
nidad”. Jiménez, al ser contactada, opté por

Antonio Walker,
presidente de laSNA.

lJorge Riesco, presidente
dela Sonami.

el silencio: “Prefiero no opinar, no me co-
rresponde”. Pero en privado ha afirmado que
pretende cultivar, en esta etapa, su rol de di-
rectora de empresas y no presidir la CPC.
Hay otros dos nombres que son de la misma
casa de la CPC, pero que resuenan menos en-
tre las fuentes que respondieron a las consul-
tas de Pulso. Uno es el mismo presidentede la
SNAy exministro de Agricultura de la segun-
da administracion Pinera, Antonio Walker, y

podria votar en diciembre.

El técnico agricola Antonio Walker, herma-
no de los politicos Ignacio y Matias, es el tni-
co empresario de los cuatro principales can-
didatos, pues es agricultor fruticola en la Re-
gion del Maule. Dado su pasado ministerial y
vinculos familiares, tiene buena llegada en el
ladoestatal y respaldo en el privado. Se le con-
sidera un moderado y con posibilidades de
abrir puentes con el Ejecutivo, que se resintie-
ron en el tltimo tiempo con la dureza de los
mensajes de Mewesen Enade. Comono depen-
de deun patrén nide un salarioy posee un pa-
trimonio personal, podria hacer frentealos dos
afnosde presidencia. Lo que le juega en contra
esque proviene del agro, gremio que ya ha te-
nidoa tres de sus hombres a la cabeza de lamul -
tigremial en la ultima década: Andrés Santa
Cruz, Alfredo Moreno (pese a su corto perio-
do) y Juan Sutil. “Me gustarfa consolidarme en
la SNA antes de ver otra cosa, aunque cada dia
tiene suafiin”, dice Walker, sin descartarse de
la carrera. “Nuncaloque he planificadome ha
resultado. Nunca pensé enser presidente de Fe-
defruta nide la SNA ni ministro. Pero tengo una
historia gremial larga, fundé a los 24 afios un
gremio”, afiade.

Elabogado Jorge Riesco, hijo de quien fuera
presidente de Sonami y de la CPC en la déca-
dade los 90, Walter Riesco, hizo carrera como
asesor legal enlaindustria minera, donde pasé
por Refimet, Noranda y Cerro Dominador,
para luego incorporarse a estudios de aboga-
dosy formar su propio bufete en 2020. A su fa-
vor juega que ha demostrado interés, segtin sus
colegas gremiales, y a que desempena una
profesion liberal, por tanto, nodepende deun

tiene la marca de su padre, Walter, que tam-
bién presidio la CPC”, dice el miembrode la di-
rectiva de un gremio. Ensucontra pesa que no
es muy conocido en las otras ramas y que no
haconstruido demasiados lazos en el lado pu-
blico, comentan en otros gremios. Riesco no
contestd los llamados de este diario.

Aestos cuatro nombres, hasta ahora se suman
también los que llaman ocultos, como el de la
presidenta de la Camara de Comercio de San-
tiago, la abogada Maria Teresa Vial, sobre quien
pesariaelhechode que no es consejera del gre-
mio sino presidenta regional y a que proviene
del mismo gremio que el actual presidente. Al
ser consultada prefirié omitir suopinion. Otro
nombre oculto es el de Matias Concha, hijodel
histérico secretario general y presidente de
Sofofa, Andrés Concha, a quien se le ha nom-
brado varias veces como posible presidente
tambiénenelgremioindustrial y que hoy tra-
baja en la CPC, a cargo de la Comision de Pre-
vencion de Riesgos y Desastres. Sin embargo,
fuentes allegadas a Concha dijeron que atin cree
que no es momento de asumir esa responsa-
bilidad.

Al anticipar la misién que debe tener el pro-
ximo presidente de la CPC, Antonio Walker cree
que debe impulsar “una convergenciaentre el
mundo publicoy privadoen torno a minimos
comunes que faciliten el desarrollo de Chile,
que tenga sentido politico, que entienda que
la alianza publico-privada es fundamental,
que hay que retomar la buena politica e impul-
sar el desafio de poner en marcha la economia
retomando el crecimiento, restableciendo el or-
den publicoy asumiendo las tareas necesarios
en educacion, salud y vivienda”. @
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