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La preocupacion reciente del Consejo
de Rectores del CRUCH por postergar
las exigencias de ingreso a las carreras
de pedagogia que comenzarian a re-
gir a partir del proceso de admisién
2025, dispuestos por laley 20.903, no
hace més que colocar en evidencia la
fragilidad del modelo de formacién
del profesorado en el pais.

Las autoridades universitarias
argumentan al MINEDUC sobre el
peligro de agravar el déficit docente
hacia el 2030 si se implementan las
politicas de ingreso que establecen
un promedio de notas mds exigente
y elevan el puntaje minimo PAES
para el préximo afo académico. Por
cierto, en un escenario de mayor se-
lectividad lo més probable que ocurra
es la disminucién de la matricula en
las carreras de pedagogias lo que
profundizaria la baja de ingresos
ocurrida entre los afios 2018 y 202.2.
También, afectaria a las instituciones
formadoras de docentes situadas en
regiones extremas del pais y aquellas
de creaci6n reciente, como Nuble, por
efecto de la desigualdad educativa
reproducida por el estado subsidiario
y, que tienen por caracteristica re-
sultados descendidos en las pruebas

estandarizadas nacionales.

Pero focalizar el tema, a modo de
dilema, en las exigencias de ingreso
y en el consecuente futuro déficit de
profesores, conlleva el riesgo de irse
por la tangente o evadir el problema
central del asunto, como es reconocer
que la profesién docente en Chile es
una ocupacion de bajo estatus social
y su formacidn no reviste un carac-
ter prioritario ni estratégico para la
autoridad estatal. Aquello redunda
en el bajo interés por ingresar a la
carrera docente, por sus ingresos poco
atractivos y las complejas condiciones
generales del ejercicio profesional. Al
parecer el discurso vocacional y del
apostolado en el oficio de ensefiar
de antafo, ya no hace mayor sentido
en las subjetividades neoliberales
actuales.

Si bien las medidas de politica
docente han generado avances en
mecanismos orientados a mejorar
la calidad de la formacién y en las
remuneraciones del profesorado, a
través de la normativa que prescribe
un sistema desarrollo profesional
docente, sus incentivos y efectos de
atraccidn atin son insuficientes.

En los dltimos anos, la carrera

pedagédgica ha sido objeto de sis-
temdticas regulaciones en vistas al
establecimiento de estindares para
su formacién inicial (MINEDUC) y
criterios y estindares para su acre-
ditacién (CNA), las que adquieren
el caricter de obligatorias para las
universidades que dictan pedagogia.
No obstante, esta preocupacion por
regular y estandarizar el proceso
formativo docente se realiza sin
mayor inversion publica o apoyo de
fondos estatales para desarrollar
una formacién docente de calidad
como se pretende, particularmente
en contextos regionales donde las
universidades formadoras conviven
con el desfinanciamiento y proble-
mas de sostenibilidad. Es decir, la
formacién del profesorado que el
pais necesita ocurre en un contexto
de precarizacién de la instituciona-
lidad formadora.

Sin duda que resulta preocupante
lo que se avizora para el 2030, aun-
que, a nuestro entender, ocuparse
de focalizar recursos y potenciar
los actuales procesos formativos
constituyen una condicidén necesaria
para ahuyentar el fantasma del futuro
déficit docente.
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