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Creada hace casi una década, esta
iniciativa se dedica a fomentar el
perfilinnovador de los estudiantes de
distintas carreras de la Universidad

de Concepcion, a través de proyectos
interdisciplinarios y de la vinculacién
con la comunidad. Con los anos, su
trabajo ademas ha evolucionado

para incluir investigacion aplicada

con impacto social, como la reciente
aplicacion que cautela la adherencia
de los adultos mayores a sus
tratamientos farmacolégicos. “Sacar” el
conocimiento de los laboratorios para
crear soluciones practicas y aplicables
que aborden problemas urgentes es el
fin ultimo de su actual quehacer.
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ue en el 2014, cuando un grupo de académicos
de la Universidad de Concepcién comenzd
aidear la manera de fomentar la innovacion
entre los estudiantes de las carreras del area
de lasalud de esa casa de estudios.

La adjudicacion de un proyecto concursable,
financiado por el Gobierno Regional del Biobio, fue el punto

de partida de esta iniciativa, que les permitié implementar

dos asignaturas clave para el objetivo que perseguian: Perfil
Innovador y Gestion de la Innovacion, cursos que se orientaron
a alumnos de carreras de la salud de |a Universidad de Concep-
cién, y que se convirtieron en la génesis de un proyecto mayor,
que este 2024 cumple 9 anos: la Academia de Innovacion de

la UdeC. Su actual directora y profesora de la Facultad de
Ciencias Biolégicas UdeC, Dra. Jacqueline Septilveda, era parte
de ese grupo de académicos. Recuerda que con ambos cursos
ya en marcha, comenzaron a notar que los estudiantes empeza-
ban a pensar de una manera distinta.

“Era como si se hubiese ampliado su vision. Empezaron
a plantear problemas y propuestas de solucion”. Luego, se
decidio incluir en esta formacién a carreras de otras areas del

conocimiento.

“Los mismos estudiantes se dieron cuenta de que habia
problemas bioldgicos o clinicos que necesitaban, por ejemplo,
un enfoque psicosocial o inclusive tecnoldgico. Y en respuesta
a esa demanda, fuimos incluyendo en estas dos nuevas asigna-
turas a alumnos de las carreras de periodismo, trabajo social,
ingenieria comercial, ingenieria industrial y, después, a toda la
universidad”, rememora.

A partir de esa experiencia nacié formalmente la Academia
de Innovacién UdeC, que en sus inicios se centré en cultivar
un perfil innovador y emprendedor entre los estudiantes, pero
que, con el paso de los afios, comenzo a extender su influencia
hacia la regién del Biobio, demostrando que la investigaciéon
puede trascender las fronteras del aula para generar un impac-
to real en la comunidad.
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EL NECESARIO SALTO ALA
INVESTIGACION APLICADA

La experiencia vivida por la académica Jacqueline Sepil-
veda durante su trayectoria como investigadora coincidia
con la vision que sus gestores le imprimieron a la Academia
de Innovacién. “Para mi era muy claro que Unicamente con
investigacion basica se hacia muy dificil entregar las soluciones
que el pais necesitaba, y que por eso, el salto a la investigacion
aplicada, sacando el conocimiento desde los laboratorios para
resolver problemas concretos y mejorar la calidad de vida de
las personas, era fundamental”, cuenta. Una de sus primeras
experiencias fue el disefio de una formulacién farmacéutica de
liberacién sostenida para el tratamiento de personas alcohdli-
cas. “Alinvolucrarme activamente con la industria farmacéuti-
cay el sector salud, descubri que la Universidad de Concepcion
poseia un potencial considerable para abordar estos desafios,
pero que era fundamental crear en ella un ecosistema integral
y fomentar una cultura de innovacién, como lo que hemos ido
creando a partir de esta academia’, afirma.

INTERNACIONALIZACION EN CASA

Actualmente, la Academia de Innovacion UdeC se organiza
mediante una colaboracién inclusiva que integra a profesores
y estudiantes de diversas disciplinas en la Universidad de
Concepciodn, pero que también incluye a instituciones publicas,
como el Senama, Senda y municipalidades del Biobio, para

trabajar en lo que ellos denominan innovacion abierta. Este

La alfabetizacion digital para adultos mayores ha sido uno de los proyectos mas
relevantes de esta academia.

es un enfoque que permite a las organizaciones utilizar ideas
y soluciones de personas y entidades externas. En lugar de
depender solo de su propio equipo, colaboran con diversos
expertos y comunidades, compartiendo conocimientos para
encontrar soluciones mas creativas.

La estructura de la Academia de Innovacién se fundamenta
en tres ejes clave destinados afortalecer el perfil innovador de
sus participantes.

El primero, que esta centrado en la docencia, fomenta la forma-
cion interdisciplinaria a través de asignaturas complementarias
que agrupan a alumnos de distintas carreras en un mismo entorno
académico. Este enfoque tiene como fin preparar a los estudiantes
para trabajar con personas de diferentes areas en los desafios que
requeriran la colaboracion entre multiples disciplinas.

Y en este mismo eje y sobre la base de la triple crisis que
afecta al mundo, la crisis climatica, la crisis ambiental y la crisis
de biodiversidad, se desarrolla otra innovadora iniciativa que
en la academia se denomina “internacionalizacion en casa”.
“Sabemos que la manera mas clasica de internacionalizar las
universidades es a través de los convenios que permiten que
nuestros alumnos vayan a estudiar en instituciones de educa-
cién superior extranjeras, pero también tenemos claro que no
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todos pueden acceder a estas oportunidades”, explica Jacque-
line Septlveda. Y por ello, en lugar de depender tinicamente de
intercambios fisicos, como Academia de Innovacion organizan
actividades virtuales basados en la tematica OneHealth, que
conectan a estudiantes y a expertos internacionales, para que,
juntos, puedan participar en proyectos globales y enriquecer su
formacion sin necesidad de viajar. De esta forma se facilita el
acceso a experiencias internacionales y se mejora su prepara-
cién para futuros estudios o trabajos en el extranjero.

UNA APP PARA EL ADULTO MAYOR

Los otros dos ejes en torno a los cuales la Academia de
Innovacién estructura su trabajo son investigacion con impacto
social y vinculacion comunitaria.

“Nuestra idea es desarrollar investigacion de base cientifica
tecnolégica, en colaboracidn con el sector productivo para que
el conocimiento pueda ser transferido, y asi lograr el impacto
social inmediato que buscamos en |la Academia de Innovacion”,
afirma Jacqueline Sepulveda.

ACTUALMENTE, LA ACADEMIA DE INNOVACION UDEC SE
ORGANIZA MEDIANTE UNA COLABORACION INCLUSIVA QUE
INTEGRA A PROFESORES Y ESTUDIANTES DE DIVERSAS
DISCIPLINAS EN LA UNIVERSIDAD DE CONCEPCION, PERO
QUE TAMBIEN INCLUYE A INSTITUCIONES PUBLICAS, COMO
EL SENAMA, SENDA Y MUNICIPALIDADES DEL BIOBIO, PARA
TRABAJAR EN LO QUE ELLOS DENOMINAN INNOVACION ABIERTA.

Y en esto destaca como una de las lineas de trabajo mas
importantes una aplicacion para potenciar la adherencia de los
adultos mayores a sus tratamientos farmacoldgicos. Se trata de
una estrategia integral de alfabetizacion en salud, que se centra
en una aplicacién mévil innovadora para monitorear la conducta
farmacoldgica de los pacientes a través de un computador. No
solo educa alos usuarios sobre su régimen de medicacion, sino
que también les recuerda cuando y cémo deben tomar sus me-
dicamentos. Ademas, proporciona alertas en la paginaweb de la
aplicacion, si un paciente no esta cumpliendo con su tratamiento.

“Actualmente, estamos trabajando en una nueva fase del
proyecto para disefar una version de la aplicacién que sea
interoperable con las fichas informaticas de salud existentes”,
explica la profesora.
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La Academia de Innovacién dicté para Gendarmeria del Biobio un Diplomado en
Innovacién.

Nuestra evolucion como Academia de Innovacién, dice Jac-
queline Sepulveda, ha sido gradual. “Comenzamos abordando
problemas especificos para luego expandir nuestro enfoque
a desafios regionales. Actualmente, estamos aplicando esta
misma metodologia para enfrentar problemas globales”. Y en
este contexto, un gran proyecto es como hacer sustentable una
sociedad que enfrenta un importante cambio demografico”. ;Y
por qué es tan urgente abordar esta cuestion? Actualmente, el
18% de la poblacion en Chile tiene 60 afos o mas, y se estima
que para 2050, esta cifra superara el 30%. “Es crucial comenzar
a enfocarnos en este grupo etario, ya que presenta un vasto
campo de oportunidades, especialmente en el ambito de la
economia plateada. Este concepto se refiere a la creacion
de productos y servicios adaptados a las necesidades de las
personas mayores y, también, a fomentar su capacidad para
emprender”. Muchos de ellos, afiade la académica, se enfrentan
ajubilaciones precarias y recurren a emprendimientos por ne-
cesidad. Sin embargo, para que estos sean exitosos, es esencial
que conozcan herramientas y estrategias innovadoras, como
las que ofrece la alfabetizacion digital.

Por eso en la Academia de Innovacion trabajan a partir de la
andragogia, que es la ciencia de la ensefianza del adulto; de |a
empatiay de la intergeneracionalidad: “No se trata de ofrecer
‘cursos tipo’ para los adultos mayores, sino que se busca la
forma de impactar a partir de las necesidades que ellos consi-
deran como prioritarias. Y en esta formacion en alfabetizacién
digital la necesidad detectada fue aprender las funcionalidades
de un teléfono inteligente, a usar correos electronicos y redes
sociales. ;Con qué fines? Para comunicarse con hijos y nietos,
para hacer compras y tramites online, lo que les otorga mayor
autonomia en sus actividades diarias”.

Esta filosofia impulsa a esta iniciativa de la UdeC a seguir in-
novando y adaptandose, asegurando que sus proyectos no solo
resuelvan problemas locales, sino que también contribuyan a la
mejora global de la calidad de vida de las personas.
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