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Noticia general

27 estudiantes del Insuco se certificaron en programa de Santo Tomas

En el Area de Administracion

27 estudiantes del Insuco
se certificaron en programa
de Santo Tomas

@ Esta iniciativa dirigida a alumnos de 4" medio consistié en un proyecto de
pasantia con la casa de estudios superiores, que tuvo siete sesiones de clases.

Christian Jiménez
cjimenez@elpinguino.com

través del programa

de alternancia que

ejecuta Santo Tomas

con establecimientos
educacionales de la region, un
total de 27 estudiantes de 4°
medio de la carrera Técnico de
Nivel Medio en Administracion
de Recursos Humanos del
Insuco participaron de una
pasantia en la educacion su-
perior, la que se extendié por
tres semanas divididas en 15
horas pedagogicas.

Cada una de las lecciones,
fueron ejecutadas por docentes
de la entidad de educacion su-
perior, quienes tuvieron como

propdsito potenciar las for-
talezas de los estudiantes y
desarrollar sus habilidades so-
cioemocionales, con el objetivo
de preparlos para los desafios
del mundo laboral y la educa-
cion superior.

Una de las alumnas be-
neficiadas con este programa
fue Carla Rivera, quien senald
que “fue como una manera de
escapar de toda la presion que
sentimos. Nos ensefid mucho
cOMo expresarnos, a conocer-
nos a nosotros mismos. Nos
ayudo mucho a crecer perso-
nalmente, sobre todo ahora
nosotros tenemos que salir al
campo laboral”.

Alejandra Alvaradejo, do-
cente del Areade Administracion
de Santo Tomas, que lider6 las
sesiones, enfatizoé la impor-
tancia de este proceso en la
formacion de los jovenes:

CEDIDA

Los estudiantes felices con el diploma de
participacion en esta instancia.

“Esta experiencia es algo que
los acompanara por el resto
de su formacion profesional.
Durante las sesiones, nos en-
focamos mucho en potenciar
sus habilidades socioemocio-
nales y blandas, ademas de sus

competencias técnicas y per-
sonales. Aprendieron a como
desenvolverse en una entrevista
de trabajo, cdbmo entablar una
conversacion, y hasta como in-
terpretar y utilizar el lenguaje
no verbal”.
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