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Titulo: “Estamos a corgo der personas que tienen fomilios, tenemos que cuidarlos, conversar con ellos y motivarlos dia a dia”

Miguel Angel Bravo, jefe de Area Salfa Mantenciones, Chancado Primario:

“Estamos a cargo de personas que tienen familias, tenemos qQue

cuidarlos, conversar con ellos y moiwurlos dia a dia”

Deesde pequefio, en su natal Ranca-
gua, a Miguel Angel Bravo le lamé
la atencién qué ocurria alld arriba,
en la Cordillera de Los Andes.
“Vefa pasar los buses que subfan
hacia la mina y se me metid la idea
que tenfa que subir, subir y subir,
prara aprender y conocer qué habia
acd. Se transformd en mi objetive’,
cuenta,

Con los afios, cumplié la meta y
hoy se desempefia como jefe de
Area de la empresa Salfa Manten-
clones, en el Chancado Primario
en Codeleo Division El Teniente.

iDe qué se trata tu trabajo?
Estoy en esta drea desde 2016,
lengo entre cuatro a cinco su-
pervisores a cargo, que hacemos
mantencidn a los equipos, chutes,
cambios de polines y otras tareas.
Mi cargo implica dirigir bien a las
personas, planificar y coordinar,

Pero legué en 2012 a la Divisidn,
empecé como soldador en una
empresa contratista, después estu-
we £ olras empresas, en la mina y
también en la planta, Fui soldador,
supervisor, jefe de terreno y ahora
soy jefe de drea en Salfa Manten-
clomes.

$Como es tu diaa dia?
Comenzamos con el tur-
no de la mafana, di-
rigiendo a unas 20
[PETSOms, mds o me-
0, €0 Una reunion

equipos que
tenemos que
intervenir,
Luego voy don-
de el supervi-
S0I, para coor-

dinar lo que haremos durante las
proximas 12 horas y hacer las coor-
dinaciones, que implican blogquens
de los equipos ¥ en qué momento
los vamos a tomar para hacer la
mantencidn, porque hay ventanas
de 2y 4 horas en las que tomamos
1o equipos més criticos para man-
tencidm y terminar los trabajos en
los tiempos estimados, para que
la planta siga en funcienamienta,

1Qué es lo que més te

gusta de tu trabajo?

Me gusta tener hartas responsabi-
lidades, porque me manejo bien
trabajande bajo przr-lén ]i' mmpre
estoy dispuesto a hacer

bien,

Hace unas semanas, fuiste
reconocido por Codelco
Divisién El Teniente por tu
liderazgo, desempedio y siempre
estar atento a los temas de segu-
ridad yComo recibiste aguella
distincidn?

La verdad, no me dijeron que me
iban a reconocer. Me llevaron aun
encuentro en ¢ que thamos a con-
versar temas de seguridad, pero no
sabia gue me harian un recono-
cimienta, Creo que tiene que ver
con que tengo harta comunicacion
con las personas, estoy atento a lo
que pasa todo el dia y mi funcidn
es estar mucho en terreno, estoy
con los trabajadores y revisamos
temas a cada rato, coordinames y
sacamos el trabajo adelante.
Senti mucha felicidad cuando me
reconocieron, Mucha felicidad. Y
me emociona, porque esto hizo
que me diera cuenta de como
empecé y hasta donde he llegado,
Es bonito que te reconozcan de
esta manera.

#Qué sientes que le ha entrega-
do El Teniente a tu vida?
Estar aqui es un logro importante
para mi. Desde 2012 que
estoy acd y han sido
afios de harto sa-
crificio también,
en los que he

lograde mucho, mis alld de las
cosas materfales, como entregar la
educacidn a mi hija, por ejemple,
que estd estudiando enfermerfa,
Y tamblén me he visto surgir ¥
aprender muche,

De chiquitito vefa los buses que
pasaban y subfan hacta la mina, Me
llamaban mucho la atencién y se
e metid la idea que querfa subir,
subir y sublr para aprender y cono-
cer qué habfa aci. Se transformd en
mi objetive, conocer el interior de
la mina, porque no me imaginaba
cimo era, asi que solo queria subir
pira conocer ¥ trabajar acd, Hasta
que, con cursos ¥ capacitaciones,
lo Jogré,

;Qué mensaje de seguridad

te gustaria entregar a las

¥ los trabajadores que se
desempefian en El Teniente?
Que la seguridad estd en todos
nosotros, Como jefe de drea, estoy
a cargo de personas que tienen
familias y tenge que cuidar a esas
personas, conversar con ellos y mo-
tivarlos a ser cada dia mejor. Cada
TUFT estamos atentos a que no nos
pase nada, para que puedan irse
bien a sus casas, tal como llegaron
a trabajar.

al pafs. Con mi trabajo hago un
aporte a mi familia, a mis padres,
pero también al pais.
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