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Advierten gran incremento del déficit de educadores parvularios para el 2030

Advierten gran incremento del déficit

de educadores parvularios para

Seguin expertos algunas causas son
la baja matricula en carreras afines,
licencias médicas y agobio laboral.

German Pozo-Sanhueza
german.pozo@estrellaiquique.cl

egiin un estudio de
s Elige Educar y la

Fundacién Educa-
cional Opertunidad, pu-
blicado ayer en El Mercu-
rio, se proyecto que la Re-
gién de Tarapaca tendrd
un incremento sostenido
del déficit de educadores
iniciales. S$ien el 2020 fal-
taban 78 profesionales,
aseguran que este aio esa
cifra alcanzo los -298, y se
prevé que hacia el 2030
falten 475 docentes de
parvulos.

Patricio Rivera Olguin,
académico y director del
Observatorio Educativo
de la Universidad Arturo
Prat, confirmé la preocu-
pante realidad y cree que
el déficit en todo el mun-
do docente es atin mads cri-
tico.

“(Englobando) a toda
la dotacion docente, in-
cluyendo personal direc-
tivo. Cifras de un estudio
que hemos elaborado en
la universidad a febrero
de este ano, nos indican
que en la region existe un
déficit de 452 educadores

faltantes para 2024, el cu-
al podria ser atin mayor si
incluimos los profesiona-
les ausentes del trabajo
por licencia médica, don-
de en algunos recintos de
la regién se ha visto redu-
cida hasta un 35% la do-
tacion de educadores”, se-
fialé.

Indico que este escena-
rio se ve influido por fac-
tores como la baja matri-
cula que presentan carre-
ras de pedagogia, las cua-
les a la vez presentan un
alto nivel de desercion,
tanto a nivel universita-
rio como una vez egresa-
dos.

“Sobreviven trabajan-
do solo un 40% de los
egresados tras cinco anos
de ejercicio de la profe-
sion. Respecto a las licen-
cias, hay colegios en la re-
gién donde nos hemos
encontrado a docentes
que llevan 10 anos con li-
cencia médica. Sumado a
un problema generaliza-
do que se ve de agobio la-
boral”, comentd.

Para Carolina Mora
Gonzdlez, directora del
Centro de Aprendizaje de
Santo Tomds Iquique, es-
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SEREMI DE EDUCACION ASEGURC QUE ESTAN TRABAJANDO EN ESTRATEGIA PARA ENFRENTAR DEFICIT,

educadoresiniciales
menos para 2030 pro-
yecté en la region Elige
Educar y Fundacién
Oportunidad.

tos indices responden a la
tendencia histérica que
ha tenido la regién en
materia de déficit de pro-
fesionales de la educa-
cion: “En la Region de Ta-

rapaci solo contamos con
una casa de estudios que
presenta la carrera profe-
sional de educacién par-
vularia. Lo que no logra
equiparar las necesidades
regionales en este dmbi-
to. Junji e Integra son los
organismos principales
que presentan un amplio
proceso de mejora en el
ambito de la educacién
parvularia”,

Cree relevante que los
distintos actores educati-
vas piblicos, en conjunto

alas instituciones de edu-
cacién superior tanto es-
tatales como privadas,
“discutan dichas proble-
madticas, que ya son a cor-
to plazo. En subsanar en
Tarapaci los procesos de
formacidén profesional,
mejoras y reconocimien-
tos en el dmbito laboral,
entre otros”.

La seremi (s) de educa-
cién de Tarapacd, Liliana
Valenzuela, indicd que
“es fundamental actuali-
zar la informacién exis-

Ta

el 2030

tente sobre la cantidad de
educadores en el sistema.
Un ejemplo de esto es
que, a través de la Subse-
cretaria de Educacion
Parvularia, estamos tra-
bajando en un estudio
conjunto con Elige Edu-
car, que nos permitird
abordar la dotacidén de
educadores de parvulos,
con evidencia actualiza-
da, considerando la evo-
lucion de la matricula de
formacion inicial, el cre-
cimiento de la poblacién,
entre otros factores™.

Agregd que, anivel gu-
bernamental, han pre-
sentado el Plan Nacional
Docente, “que define ejes
y lineas de trabajo para
fortalecer el desarrollo
profesional, trazando
una hoja de ruta que per-
mita avanzar en politicas
que promuevan el desa-
rrollo y reconocimiento
docente (...) El Plan estd
destinado a promover el
interés en la profesién do-
cente, su desarrollo pro-
fesional inicial ¥ conti-
nuo. Su foco es potenciar
el rol crucial de las educa-
dorasles y docentes, en el
proceso educativo de ni-
fios, nifias y jévenes, con-
tribuyendo a la mejora
del desemperio profesio-
nal y promoviendo una
mayor valoracion social
de su labor™.
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