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EMPLEO Y REFORMA DE PENSIONES

EMPLEO Y REFORMA DE
PENSIONES

Senora directora:

cambios en los costos laborales.

Pero més alld de cudl sea hoy este
guarismo, es probable que esta deman-
da se haya vuelto mas elastica (sen-
sible) durante los Gltimos ahos. Lo
anterior, por varias razones. Primero:
incrementos sistematicos en el sala-
rio minimo. Segundo: la disponibili- :
dad de tecnologia capaz de sustituir
la mano de obra de baja calificacion; -
de hecho, la revolucion que esta sig-
nificando la inteligencia artificial,
generara una sustitucion relevante de -
empleos humanos. Tercero: el aumento
generalizado en el costo de la mano de
obra, hahecho quelos costos laborales
hayanido adquiriendo mas importan-
cia dentro de los costos totales de las

empresas.

Finalmente, no debemos olvidar que -
la gradualidad propuesta paraelincre-
mento de las cotizaciones permitira a
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- las empresas ajustar sus decisiones de

uso de factores productivos, optando

- por procesos mis intensivos en capital
- y tecnologia.

El proyecto de reforma al sistema
de pensiones tendra un impacto en
el empleo, variable que ha tenido un
comportamiento débil. El tamano del
impacto del incremento en la cotiza-
ciéon con cargo al empleador sobre la
demanda por trabajo dependera de su
elasticidad. Esta muestra cuanto reac-
ciona la demanda por trabajo frente a
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