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. 1. :educad Alo anterior se suma el hecho deque  de nuestro paisa los mejores talentos
;Egll:cc:g %ﬁi’ " oresl, un40%delos programasde Pedagogia ~ disponibles, generando, ademas, las
cierra su lista de seleccionados conun  condiciones paraatraer alambito peda-
®/Se han preguntado algunavezpor  puntaje promedioenCompetenciaLec-  gogico el mejor potencial de cada
qué un médico iniciasu vidalaboralga-  toray Competencia Matematcainfe-  cohorte.

nando el triple que un profesor de edu-
cacion basica? (0 qué explica que, al
quinto afio de ejercicio, la mediana de
renta deun ingeniero civil en computa-
cion e informatica duplique la del mis-
modocente? iSerd que el ‘cruel’ merca-
do valora en su real dimension el apor-
tede un meédico o un ingeniero al desa-
rrollo del pais, cosa que no hace el Esta-
do con los profesionales de la educa-
cion que trabajan para él?

Las percepciones sociales respectoalo
anterior suelen verse influidas, entre
otros factores, por los antecedentes de
ingreso a las diferentes carreras univer-
sitarias. Por ejemplo, en el proceso de
admision 2024 el puntaje promedio en
Competencia Lectora y Competencia
Matematica fue, para la carrera de Me-
dicina, del orden de 896 puntos, mien-
tras que en las carreras de Pedagogia el
mismo indice desciende a 601 puntos.

rior a 400 puntos.

Estas cifras son indice del mayor pro-
blema que actualmente enfrentamos
como nacion: las deficiencias estructu-
rales en la formacion pedagagica y, sub-
secuentemente, el ejercido docente.

Los paises que destacan a mivel inter-
nacional por poseer bajos niveles de se-
gregacion social y sistemas educativos
dealto estandar de calidad tienenenco-
miin el seleccionar entre los estudian-
tes de mayor rendimiento académicoa
aquellos gue se desempenaran como
profesores.

En estesentido, la calidad de los proce-
s0s de formacion inicial docente se en-
cuentraintimamente ligadaala capaci-
dad de motivar ajovenes con vocacion
ytalento para ingresar a las carreras de
Educacion. Y esto es de plena logica: al
ser los profesores los encargados de imr
plementar un nuevo curriculum o cuak
quier plan formativo que como socle-
dad deseemos instaurar, ¢no le parece
que el Estado deberia concentrarse de
manera prioritaria en revalorizar sufor-
macion y sus condiciones de ejercicio
profesional?

La finica forma de avanzar es colocar
al frente de los nifics mas vulnerables

Para lograr esto, necesariamente se de-
begenerar unanuevaescala deremune-
raciones, situada al mejor nivel nacional,
para los educadores que trabajen en las
instituciones piiblicas. Desde luego, pa-
ra acceder a este nuevo trato deben for-
mularse requisitos deseleccion rigurosos
y pautas de evaluacién consistentes.

En caso contrario, seguiremos conde-
nando a los mis vulnerables a una res-
tringida posibilidad de mejora en sus
condiciones de vida, situacion que va
masalla de sus propios deseos, talentos
einquietudes.

Ramaén Luis Berrios Arroyo, miemtbiro

Comisionde Educacion Fundacidn
Comunidad para el Desarrollo

Ta

www.litoralpress.cl



