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Titulo: Avisos laborales de internet llegan a su menor nivel en casi tres afios

Segun cifras publicadas ayer por el Banco Central:

Avisos laborales de internet llegan
a Su menor nivel en casi tres anos

Expertos advierten que a futuro, si hay mds personas que buscan trabajo y menos
vacantes, habrd aumentos en la tasa de desempleo.

M. BERRIOS

Indice de avisos laborales de internet

Uno de los efectos visibles del 106,13 En puntos
deterioro del ciclo econémico en ®
que enfrenta el pafs, se ha visto
reflejado en un menor dinamis- 79,58 49,30
mo en la creacién de nuevos 80

puestos de trabajo. Parte de esto
se ha visto reflejado en las publi-
caciones de ofertas laborales en
sitios de internet.

Segtin el indice de avisos labo-
rales de internet, que publica
mensualmente el Banco Central,
este indicador alcanzé en febre-
ro su menor nivel en casi tres
anos. Ademds, se registré una
caida mensual de 15% y en 12
meses bajé un 45%.

El director del Observatorio
del Contexto Econémico de la
UDP, Juan Bravo, comenta que
el mes pasado las cifras mues-
tran un desplome de las vacan-
tes laborales de internet en com-
paracién con el mismo mes del
ano 2022, cayendo 45% anual.
“Este es el noveno mes consecu-
tivo en donde este indicador ex-
hibe una caida interanual y ade-
mds es la mayor caida anual del
indicador desde julio de 2020,
en plena pandemia. Esto es un
reflejo de que se reducen las ne-
cesidades de contratacién en li-
nea con el fuerte debilitamiento
de la actividad econdmica en
nuestro pais”, advierte Bravo.
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Agrega que este es uno de los
diversos indicadores que mues-
tran cémo el mercado laboral se
continda debilitando y que se
sumaa otros como la desacelera-
cién del crecimiento de cotizan-
tes de AFP, la desaceleracién de
la creacién anual de empleo y la
aceleracién del crecimiento de
despidos por necesidades de la
empresa.

Tomds Rau, director del Insti-
tuto de Economia UC, comenta
que la fuerte disminucién en los
avisos laborales durante el mes
defebrero da cuentadelaimpor-
tante desaceleracion de la econo-
mia. “Mds alld que el Imacec de
enero de este afio nos haya sor-
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prendido favorablemente, esta-
mosenun proceso de ajuste enel
cual la decisién de contratacién
de las empresas estd siendo mu-
chomds cauta y eso se traduce en
menos avisos laborales”, sostie-
ne el economista.

Agrega que es importante en-
tender que la reduccién de 45%
en los avisos laborales en el mes
de febrero es interanual. “Es de-
cir, se compara con el mismo
mes del afio pasado en el cual los
avisos laborales estaban en md-
ximos histéricos. Es decir, la ba-
se de comparacion es muy alta.
Luego, no es descartable obser-
var en un mes una caida en los
avisos laborales y una leve crea-
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Fuente Banco Central

cién de empleo si aumenta la
oferta de trabajo, que es lo que
muestra la dltima informacién
del INE. Lo preocupante es lo
que pueda venir durante los me-
ses de invierno”, sostiene.

Con todo, Rau advierte esta
disminucion en los avisos labo-
rales, junto con un aumento del
niimero de postulantes, no hace
otra cosa mds que anticipar un
deterioro del mercado laboral
en los préximos meses, espe-
cialmente en los meses de in-
vierno. “Si hay mds personas
que buscan trabajo y menos va-
cantes, a la larga observaremos
aumentos en la tasa de desem-
pleo”, sostiene.
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