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W Chilenos bajaron
1,4% entre marzo
de 2023 y el mismo
lapso de este afio.

@ Quienes tienen otra
nacionalidad se
redujeron en 3,8% en
el mismo periodo.

POR M. P. INFANTE Y F. DONOSO

El niimero de afiliados extranjeros
en el sistema de AFP super6 los 1,3
millones. De este universo, 562.977
son cotizantes, segun cifras de la
Superintendencia de Pensiones a
marzo.

Entre los extranjeros que ahorran
para su pension destacan los vene-
zolanos con 219.483; seguidos por
los cotizantes que provienen de Perti
con 100.717 y en tercer lugar los que
vienen de Colombia, con 75.272.

Los cotizantes foraneos represen-
tan el 9,7% de la cartera en Chile,
aunque la cifra muestra una baja
en los ultimos afios. El peak fue
en 2021, cuando eran el 10,4% con
casi 583 mil personas.

En 12 meses, los cotizantes ex—
tranjeros cayeron 3,8%, a un ritmo
mayor que el retroceso que han
exhibido los chilenos que aportan
para su pension, los que se redujeron
en 1,4% entre marzo de 2023 y el
mismo mes de este afno.

Para el exdirector del Servicio
Nacional de Migraciones, Alvaro
Bellolio, las cifras reflejan una
tendencia que califica como preo-
cupante respecto de la formaliza-
cién del empleo entre la poblacién
migrante.

“Aunque el niimero de traba-
jadores extranjeros cotizantes
es significativo, la disminucion
desde 2020 indica un aumento en
la informalidad laboral por haber
ingresado ilegalmente”, aseguré.

Bellolio agregd que “esto subraya
la necesidad de politicas que pro-
muevan la regularizacién desde el
exterior, antes de entrara Chile, y
formalizacion del empleo, evitando
que los migrantes trabajen sin
autorizacion e informalmente, lo
cual es perjudicial tanto para ellos
como para el sistema de seguridad
social”.

La investigadora de Clapes UC,

L
“ COTIZANTES SON
EXTRANJEROS.

Carmen Cifuentes, incorpord otro
elemento a esta tendencia. La
economista detall6 que “los coti-
zantes del seguro de cesantia son
un indicador clave para monitorear
la situacion del empleo formal,
tanto en el sector piiblico como en
el privado”.

En ese contexto, manifesto que
las cifras sugieren una posible
destruccion de puestos de trabajo
formales en comparacién con
2023, afectando especialmente a
los migrantes. “Este fenomeno se
alinea con el aumento de la infor-
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malidad laboral entre la poblacién
extranjera”, afirmé.

La situacion de los

~ venezolanos

Exceptuando a los chilenos, los
venezolanos lideran en el sistema
de AFP, con casi 220 mil cotizantes.

Sin embargo, para Bellolio esta
cifra es baja, ya que se debe con-
siderar que los venezolanos en
Chile superan el medio millén
de personas. Por ello, este dato
podria estar relacionado con una
alta informalidad laboral.

“Muchos venezolanos eligen
ingresar clandestinamente y no
formalizar su situacién laboral,
sin acceso a seguridad social. Esto
resalta la importancia de avanzar
hacia una mayor formalizacion
del empleo migrante, evitando la
precarizacion laboral y fomentando
el ingreso regular al pais”, sostuvo
Bellolio.

Informalidad laboral

El socio de la consultora de ase-
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Cotizantes extranjeros de AFP caen a un ritmo mayor que los chilenos por mayor informalidad laboral

sorias migratorias N6émade Consul-
toras, José Tomas Vicufa, afirmé
que en los dltimos cinco anos la
tasa de informalidad laboral de
la poblacion extranjera aumentd
considerablemente, creciendo cerca
de 10 puntos porcentuales.

“Es preocupante y merece foco
particular, ya que se ha incre-
mentado en mayor medida que la
chilena”, afirmé.

Advirtié que la poblacién vene-
zolana regular en el pais podria
tener dificultades en la tramitacién
de documentos por el cierre de la
Embajada, y quedar en situacién
irregular, lo que implicaria mayores
tasas de informalidad o desempleo.

Ademds, segiin Cifuentes, existen
desincentivos a la cotizacion que
se dan por varios factores, entre
ellos, la debilidad de la actividad
economica y la disminucién de
oportunidades de empleo.

También, indicé que existen
medidas que incrementan los
costos laborales para las empresas,
“creando barreras que pueden
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llevar a una preferencia por con-
tratar trabajadores en la economia
informal, donde los requisitos y las
obligaciones son menores”.

Asegurd que “es importante
que las politicas laborales que se
implementen vayan justamente
en la direccién contraria, o serd
dificil revertir la tendencia al alza
de la informalidad”.

En tanto, la situacion de los
migrantes que ingresaron regular-
mente al pais es distinta. Bellolio
explico que tienden a tener empleos
mas dependientes debido a las op-
ciones de visa disponibles bajo la
politica migratoria chilena, los que
suelen estar vinculadas a empleos
formales y contratos de trabajo.

Sin embargo, aquellos que ingre-
saron de manera irregular tienden
a caer en la informalidad laboral.
“Este es un escenario que debe-
mos evitar, ya que contribuye a la
vulnerabilidad social y econémica
de los migrantes y afecta negati-
vamente al mercado laboral en su
conjunto”, alertd.
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