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10 afios trabajando juntos por la calidad de vida en la provincia de Choapa

SOMOS CHOAPA, ALIANZA DE COLABORACION IMPULSADA POR MINERA LOS PELAMBRES:

Sin Datos
Sin Datos
['INo Definida

10 anos trabajando juntos por la calidad
de vida en la provincia de Choapa

En 2014 comenzo un tra-
bajo de colaboracion inédito
en el pais, una alianza publico
privada que se activo gradual-
mente en lllapel, Canela, Sala-
manca y Los Vilos, impulsada
por Minera Los Pelambres en
alianza con los municipios y
la comunidad.

Para definir una visién co-
mun y trazar los desafios de
cada comuna, a partir de ese
afio se dio inicio a un proce-
so participativo que reunio a
autoridades locales, equipos
municipales, organizaciones
sociales y la compaiiia. Con
esa base, se trabajé en el
disefio de carteras especifi-
cas para cada territorio, lo
que ha permitido materiali-
zar 155 proyectos y progra-
mas en materia de espacios
publicos y deportivos, agua,
fortalecimiento comunitario,
desarrollo econémico local,
educacion y patrimonio, y sa-
lud, donde la participacion de
la ciudadania ha sido clave.

Proyectos tan relevantes
como el Centro de Dialisis
en Los Vilos, el disefio de
la Escuela de Canela Alta, el
conjunto habitacional Lucia
Escudero Yanes de Salaman-
ca y los centros deportivos
La Aguada y El Poligono en
Illapel, han sido posibles gra-
cias al trabajo colaborativo
entre la empresa privada, el
Estado y la asesoria de fun-
daciones y equipos técnicos
expertos en cada drea.

“En Minera Los Pelambres
hemos aprendido que no es
viable el desarrollo de nues-
tra operacidn, si no va de la
mano del desarrollo de la
provincia. A través de la alian-
za Somos Choapa, juntos en
estos 10 afios de colaboracion
hemos podido demostrar que
es posible desarrollar un futu-
ro conjunto, y mejor sobre la
base del diglogo y la colabo-
racién”, explico Marisol Diaz,
gerente de Asuntos Publicos
de Minera Los Pelambres.

En esa linea y tras el ini-
cio del nuevo ciclo de ges-
tién municipal 2024-2028, la
compafifa ha manifestado su
voluntad de seguir trabajan-
do de manera conjunta para
mejorar la calidad de vida de
sus vecinos y vecinas, mante-
niendo el foco provincial y la
colaboracion publico- privada.
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La recién inaugurada Escuela de Canela Alta cuenta con un disefio moderno y funcional para recibir a mas de
400 alumnos.

El Salén Cultural de Canela, inaugurado en 2018, se ha convertido en un
espacio de encuentro comunitario para los vecinos.

En materia de salud, en el marco de Somos Choapa se realizo el Centro de Dialisis de Los Vilos, la Posta de Salud
Rural de Limahuida en lllapel, y el CESFAM de Valle Alte en Salamanca.

El fortalecimiento
comunitario y el tra-
bajo con dirigentes
sociales ha permitido
contar con una am-
plia red en Los Vilos
que retne a distintas
organizaciones como
juntas de vecinos y
clubes deportives.
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En septiembre de 2020, el suefio de la
casa propia se hize realidad para 50 fami-
lias de Salamanca. El proyecto contd con
el disefio de la oficina de arquitectos Ele-
mental, en el marco de Somos Choapa.
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40 nuevas plazas se construye-
ron en la provincia a través de
un proceso participativo donde
los vecinos fueron protagonistas.

El estadio de Los Vilos cuenta con ca-
pacidad para 950 personas, cancha y
camarines de primer nivel.

“Este es un proyecto que nace
mancomunado con la comunidad,
donde participan los apoderados, el
municipio, los profesares, asisten-
tes, estudiantes, entonces el diseno
participativo te da esa sensacion
de familiaridad y cercania. Estamos
muy felices y orgullosos”.

Helene Vega,

directora Escuela Canela Alta

La infraestructura deportiva ha sido uno de los ejes del programa, des-
tacando los estadios y centros comunitarias como El Poligono de Illapel.

“Ha sido una mejora enorme para
la comunidad y los profesionales
que trabajamos aca. El hecho de
tener una posta de primer nivel es
algo muy positivo para la gente”.
Mario Bravo,

Técnico en Enfermeria,

Posta de Limahuida (lllapel)

“Antes de comenzar con este tra-
bajo éramos individualistas, no
tenfamos redes de apoyo ni sabia-
mos como canalizar nuestras in-
quietudes. Tras estos afios hubo un
cambio radical: fuimos capaces de
tener una red colaborativa y hacer
actividades de relevancia”.

Luz Verdnica Herrera,

Dirigente social de Los Vilos

“Fue un proceso de mas de 15
afios, una lucha larga y compleja,
donde hubo momentos de altos y
bajos, pero al final logramos concre-
tar este proyecto. En este proceso
hay varios actores involucrados,
que si no hubiésemos trabajado
en conjunto no se habria podido
concretar este suefio”.

Estela Martinez,

vecina Villa Lucia Escudero Yanes
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