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CORESEMIN

ATACAMA

15 de agosto de 1983 fue creado por decreto

exento N° 388 de la intendencia regional de

Atacama el Comité Regional de Seguridad

Minera de Atacama (CORESIMIN). Desde su
origen ha mantenido una relacion con el Consejo Nacio-
nal de Seguridad.

Somos una institucion sin fines de lucro, orientada
a difundir y promover la cultura de Seguridad, Salud
Ocupacional y Sustentabilidad, en todos los dmbitos de
la Regién de Atacama .

Las Empresas socias de CORESEMIN Atacama, corres-
ponden a empresas mineras y servicios a la minerfa. Ac-
tualmente somos 41 empresas socias, y socios estratégicos
como Sernageomin- CCHC - WIM- UNIVERSIDAD DE
ATACAMA -CORPROA.

Anualmente se organizan Encuentros, Seminarios y
talleres relacionados a temas de amplio interés preven-
tivo y sustentable para las empresas, la comunidad y la
region en general.

o Alolargo de nuestra trayectoria, hemos logrado
capacitar a mas de 38.000 brigadistas, comités
paritarios, técnicos y profesionales.

EDUCACION:

o CORESEMIN ha ampliado su campo de acciéon
hacia la comunidad escolar, llegando a mas de
35.000 estudiantes, docentes y asistentes de edu-
cacion, a través del Programa de Gestion de Se-
guridad (GESE).

Este afio en conjunto con Sernageomin en el mes de
octubre realizaremos el curso de monitores de seguri-
dad minera en el que queremos certificar a mas 4000
alumnos y docentes de liceos de la region de atacama
este serd lanzado durante el mes de agosto.

Colaboramos junto al Ministerio de Educacion y
Senapred -en su Programa Plan de Seguridad Esco-
lar (PISE)- a preparar a instituciones educacionales en
cuanto a técnicas de control de emergencia y gestion
del riesgo de desastres.

En cuanto a la educacion superior, hemos realiza-
do diferentes jornadas de capacitacion con diferentes
carreras ademds. Se organizé un seminario en el de-
partamento de Minas de la facultad de Ingenieria de la
Universidad de Atacama,

ALIANZAS ESTRATEGICAS:

«  En CORESEMIN hemos firmado diversos con-
venios de colaboracién que nos han permitido
potenciar los lazos comunitarios, la seguridad
minera y el crecimiento regional.

o Alianzas: 1) CAMARA CHILENA DE LA
CONSTRUCCION - 2)WIM NUCLEO ATA-
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CAMA - 3)CORPROA - 4) ONG WOMEN IN
MINING (promocion talento femenino).

APOYO A PEQUENOS MINEROS:

«  COMPROMISO con la inclusiéon y mejora con-
tinua, tanto humana como ambiental.

o Capacitacion y asesorias a los pequefios mine-
ros, para generar conocimiento nuevo en téc-
nicas aplicadas a la alta mineria, prevencién de
riesgos, seguridad, liderazgo, medio ambiente,
sustentabilidad y la salud en el trabajo.

FUNCIONARIAS
LESLY AHUMADAA.

Coordinadora de Administracion y Finanzas ; Ingre-
sé a CORESEMIN Atacama el Afio 2013 donde rea-
lice mi préctica profesional, lo que marcé el
inicio de una enriquecedora experiencia
laboral. A lo largo de estos afos, he teni-
do la oportunidad de participar en dife-
rentes comisiones de trabajo, lo que me
ha permitido crecer profesionalmente
y adquirir valiosas habilidades y cono-
cimientos. Me considero afortunada ser
parte de este equipo CORESEMIN Ata-
cama que han contribuido significativamen-
te a mi desarrollo personal y profesional.

MARGARITA BUGUENO I.

Coordinadora de Gestion ; Ingrese a Coresemin Afio
2019 Cuando comencé a trabajar en Coresemin ataca-
ma no tenia mucha experiencia en relacién con la mi-
neria y seguridad, pero a lo largo del tiempo he logrado
crecer como profesional y personal, es una organizacion
en la cual desarrollé mis ideas de manera efectiva y con
buenos resultados. Desde mis inicios en Coresemin ha
sido una verdadera aventura, en donde los logros profe-
sionales junto con mi equipo de trabajo han sido satis-
factorios y hemos cumplido como organizacion.
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PRESIDENTE DEL COMITE
REGIONAL DE SEGURIDAD
MINERA ENTREGA SALUDO
POR ANIVERSARIO

n el marco de las

E conmemoracio- :
nes por el mes
minero y hoy en par- B

-

ticular por el aniver-
sario de CORESE-
MIN Atacama, su
presidente  William
Henott, refirié pala-
bras a todos sus asocia-
dosy colaboradores.
Henott sefial6 que
€€ es un dia para celebrar, CORESEMIN Ataca-
ma cumple 41 afios de vida contribuyendo a las
buenas précticas de seguridad y salud ocupacio-
nal en la minerfa de la region de Atacama.
Queremos agradecer a todas nuestras em-
presas socias por la confianza deposita-
day que, gracias a su soporte y el apoyo
constante, nosotros podemos desarro-
llar nuestro programa de actividades
anoaano”.
Agrego en esta linea que
€€ hemos ido creciendo en todo lo que
hacemos a través de nuestros pro-
gramas, que nos permite entregar herramien-
tas de prevencion a las escuelas y liceos. También las
alianzas estratégicas que tenemos con CORPROA y
la Camara Chilena de la Construccién, con la Uni-
versidad de Atacama, Sernageomin y nuestra ultima
alianza con Women in Minning”.
Finaliz6 sehalando que
€€ de verdad que también tiene un enfoque trans-
versal, queremos seguir creciendo, queremos
seguir sumando empresas socias y queremos seguir
forjando este camino que hace 41 afios un grupo de
personas tuvo un suefio de generar una institucion
que promoviera la seguridad en la industria minera”.
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